AL COMUNE DI MILANO

DIREZIONE EDUCAZIONE

AREA SERVIZI SCOLASTICI ED EDUCATIVI

Via Giovanni Durando, 38/A - 20158 Milano

Da inviare esclusivamente a mezzo PEC al seguente indirizzo:
dsaccreditamento@postacert.comune.milano.it

RIAPERTURA DEI TERMINI DELL’ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UN
ELENCO DI ENTI DEL TERZO SETTORE ACCREDITATI PER LA CO-PROGETTAZIONE/CO-GESTIONE DEL
SERVIZIO DI ASSISTENZA EDUCATIVA PER GLI ALUNNI CON DISABILITA’ FREQUENTANTI LE SCUOLE
DELL’INFANZIA — AD ESCLUSIONE DELLE SCUOLE COMUNALI -, PRIMARIE, SECONDARIE DI PRIMO
E SECONDO GRADO PUBBLICHE E PARITARIE PRESENTI ALL'INTERNO DEL TERRITORIO DEL
COMUNE DI MILANO.

PERIODO: ANNO SCOLASTICO 2023/2024

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000)

Denominazione Sociale :

REFERENTE PER L’ACCREDITAMENTO
NOME e COGNOME

INDIRIZZO AL QUALE INVIARE LA CORRISPONDENZA PER L’ACCREDITAMENTO:

N. TEL. N. FAX N. CELL.

INDIRIZZO MAIL

INDIRIZZO MAIL PEC

IL SOTTOSCRITTO
NATA/O A (PROV.) w_/ /
RESIDENTE A (PROV.) IN N.
CODICE FISCALE DICHIARANTE

IN QUALITA’ DI

(indicare la carica sociale ricoperta o, se procuratore, precisare gli estremi della procura)
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DELLA SOCIETA’ (denominazione e ragione sociale)

SEDE LEGALE

SEDE OPERATIVA

NUMERO DI TELEFONO PEC

CODICE FISCALE SOCIETA’

PARTITA I.V.A. SOCIETA’

INPS
Ufficio/Sede indirizzo CAP Citta
Pec Tel. Matricola Azienda
INAIL
Ufficio/Sede indirizzo CAP Citta
Pec Tel. P.A.T.

ALTRO ENTE PREVIDENZIALE
Ufficio/Sede indirizzo CAP Citta

Pec Tel. P.A.T./ Codice/Matricola

|:| Ovwvero di non essere iscritto a nessun Ente per le seguenti motivazioni

AGENZIA DELLE ENTRATE
Ufficio indirizzo CAP Citta

Pec Tel. NOTE

TIPOLOGIA DI ISCRIZIONE PREVIDENZIALE DELLA DITTA
|:| DATORE DI LAVORO

|:| GESTIONE SEPARATA COMMITTENTE/ASSOCIANTE
|:| LAVORATORE AUTONOMO

|:| GESTIONE SEPARATA TITOLARE DI REDDITO DI LAVORO AUTONOMO DI ARTE E
PROFESSIONE

DIMENSIONE AZIENDALE N. dipendenti
[ Jda1a5 [ |da6a15 [ |da16a50
[ ]da51a100 [ ]oltre 100

Pagina 2 di 7



CCNL APPLICATO AL PERSONALE DIPENDENTE E/O PERSONALE CON CONTRATTO DI
COLLABORAZIONE

(specificare il settore)

CHIEDE

1) RIAPERTURA DEI TERMINI DELL'ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UN
ELENCO DI ENTI DEL TERZO SETTORE ACCREDITATI PER LA CO-PROGETTAZIONE/CO-GESTIONE DEL
SERVIZIO DI ASSISTENZA EDUCATIVA PER GLI ALUNNI CON DISABILITA” FREQUENTANTI LE SCUOLE
DELL’INFANZIA — AD ESCLUSIONE DELLE SCUOLE COMUNALI —, PRIMARIE, SECONDARIE DI PRIMO
E SECONDO GRADO PUBBLICHE E PARITARIE PRESENTI ALL'INTERNO DEL TERRITORIO DEL
COMUNE DI MILANO.

PERIODO: ANNO SCOLASTICO 2023/2024

2) ALLO SCOPO INDICA UNO O PIU MUNICIPI DI DECENTRAMENTO CITTADINO NEI QUALI INTENDE
EROGARE IL SERVIZIO.

MUNICIPIO/I:

1) 12] 3| |45 |6]|7]]8]]|9

3) DIPARTECIPARE ALLA PRESENTE ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALLA CREAZIONE DI UN
ELENCO DI ENTI ACCREDITATI:
|:| a) SINGOLARMENTE

|:| b) COME MEMBRO DEL RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEO DI  SOGGETTI/
ORGANISMI/A.T.I./A.T.S. FORMATO DA:

DENOMINAZIONE/RAGIONE SOCIALE FORMA GIURIDICA SEDE LEGALE

S W N -

E CHE L'IMPRESA/ORGANISMO CAPO GRUPPO F’

Consapevole della responsabilita penale cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle
relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze
amministrative di decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato, ai
sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 artt. 46 e 47, che i fatti, stati e qualita riportati nei successivi
paragrafi corrispondono a verita.
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DICHIARA

di autorizzare I’Amministrazione all’utilizzo della PEC per I'invio di ogni comunicazione, di
conoscere e accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme generali e particolari
che regolano l'lstruttoria, di aver preso conoscenza di tutte le condizioni locali nonché delle
circostanze particolari e generali che possono aver influito sulla quantificazione della proposta;
di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili:

LIdi aver ottemperato al disposto della Legge 12 marzo 1999 n. 68, articolo 17, in quanto con
organico oltre 35 dipendenti o con organico da 15 a 35 dipendenti che ha effettuato nuove
assunzioni dopo il 18 gennaio 2000;

CInon e assoggettabile agli obblighi derivanti dalla Legge 12 marzo 1999 n. 68 in quanto con
organico fino a 15 dipendenti o con organico da 15 a 35 dipendenti che non ha effettuato nuove
assunzioni dopo il 18 gennaio 2000;

Ufficio Provinciale del Lavoro indirizzo CAP Citta

Pec Tel. NOTE

@
0’0

X/
°

che I'lmpresa € iscritta nel Registro delle Imprese della Camera di Commercio, Industria,

Artigianato ed Agricoltura della Provincia di
(all’uopo sara necessario compilare gli allegati modelli denominati: DICH. C.C.I.LA.A. e Dichiarazione sostitutiva di
certificazione FAMILIARI CONVIVENTI).

Che le persone delegate a rappresentare legalmente I'impresa oltre al dichiarante sono
(indicare per le imprese individuali il nominativo del Titolare e del Direttore Tecnico, per le
societa in nome collettivo il nominativo dei Soci e del Direttore Tecnico; per le societa in
accomandita semplice il nominativo dei Soci Accomandatari e del Direttore Tecnico; per ogni
altro tipo di Societa o di Consorzio il nominativo degli Amministratori muniti del potere di
rappresentanza e del Direttore Tecnico):
1. nominativo
nata/o a il
2. nominativo
nata/o a il
3. nominativo
nata/o a il

N.B. per ciascun soggetto che verra indicato, dovra essere redatto e sottoscritto, dalla stessa persona indicata,

R/
L X4

R/

I'apposito “all. 12 - DICH_SOGG_POTERI_RAPP”.

Che il titolare effettivo dell’lEnte* e (anche se coincidente con il legale rappresentante):

cognome nome codice fiscale
nata/o a (prov.) i/ /
residente a (prov.) in n.

di consentire e collaborare attivamente all’effettuazione, da parte di eventuali altri Comuni
interessati, di verifiche sul campo sulla corrispondenza tra documentazione e situazione
rappresentata.
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(*) per titolare effettivo si intende la persona o le persone fisiche che, in ultima istanza, possiedono o controllano tale ente,
ovvero ne risultano beneficiari in ultima istanza, sia che si tratti di soggetti che abbiano una veste societaria, sia qualora si
tratti di Enti qualifondazioni e Associazioni -

@

< [V iscrizione nell’apposito Albo pubblico delle cooperative sociali:

— lIscrizione n. - data iscrizione

— Altre informazioni (eventuali)
% [ Viscrizione negli Albi di riferimento (regionali, provinciali, ecc.) delle Associazioni:

— lIscrizione n. - data iscrizione

—  Altre informazioni (eventuali)
+» [ dinon trovarsi nello stato di fallimento di liquidazione coatta, di concordato preventivo o di
qualsiasi altra situazione equivalente e l'insussistenza di procedimenti in corso per la
dichiarazione di una di tali situazioni;

+ [ di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse, secondo la Legislazione italiana o quella dello Stato in cui &
stabilito I'operatore economico;

X/
°

[1 di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di
contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui &
stabilito I'operatore economico.

+» [ che al richiedente non e stata erogata alcuna delle sanzioni o delle misure cautelari di cui al
D.Lgs. 231/2001 e s.m.i. che gli impediscano di contrattare con le Pubbliche Amministrazioni;

% [ Iinsussistenza di rapporti di controllo e collegamento ai sensi dell’art. 2359 Cod. Civ. 0 in
una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che
le offerte siano imputabili ad un unico centro decisionale (Art. 80 comma 5 lett. m) del D.Lgs
18/04/2016 n. 50 s.m.i.).

Oppure:

% [ che sussistono rapporti di controllo con

% [ diessere in possesso di tutti i requisiti previsti dall’avviso di accreditamento;

% [ di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e le disposizioni contenute
nell’avviso di accreditamento;

<+ [ di essere a conoscenza che i requisiti auto dichiarati, rappresentano elementi essenziali di
gualita attesa del servizio oggetto del presente avviso di accreditamento, richiesti ai soggetti
che intendono accreditarsi. La mancanza dei requisiti autocertificati in fase di accreditamento
e valutati in base all’attivita, costituira motivo di decadenza dell’accreditamento;

<+ [ diessere a conoscenza che quanto dichiarato ai sensi dell’art. 43 del D.P.R. 445/2000, potra
essere oggetto dei controlli effettuati dal Comune di Milano ai sensi dell’art. 71 del citato
D.P.R,;

7/
%

[J di non essere soggetto di altra ATI/ATS o Consorzio partecipante alla procedura in oggetto;

7/
%

[1 di presentare, su richiesta del Comune di Milano in qualsiasi momento del periodo di
accreditamento, copia di tutti i documenti atti a verificare la corretta corresponsione dei salari,
nonché dei versamenti contributivi;

+« [ di impegnarsi a dotarsi (entro 30 giorni dalla data di eventuale affidamento del servizio di
assistenza educativa) di una sede operativa nel territorio cittadino accessibile al pubblico
orientata a svolgere i compiti di informazione e comunicazione;
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R/
L X4

L1 diimpegnarsi a stipulare apposita polizza assicurativa RCO e RCT conforme a quanto previsto
al punto IV dell’articolo 7 dell’Avviso pubblico di Accreditamento;

< [ di rispettare in toto quanto dichiarato negli allegati B1 e nelle cartelle previste all’art.8
dell’Avviso;

<+ [ diesserein possesso di tutte le autorizzazioni richieste dalla legge e previste dalla normativa
vigente;

< [OVinsussistenza delle cause di esclusione, di partecipazione alle gare, previste dalla normativa
antimafia (D.Lgs. 159/2011 e s.m.i.);

< [ diimpegnarsi ad assumere gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi della Legge
136/2010.

< [0 linesistenza di alcun divieto a contrarre con la pubblica amministrazione compreso quanto
previsto dall’art. 53 comma 16-ter del D.Lgs n. 165/2001 (ovvero di non aver concluso contratti
di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi per il triennio
successivo alla cessazione del rapporto ad ex dipendenti pubblici che hanno esercitato, nei
propri confronti, poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di
appartenenza);

< [ di rispettare il contratto nazionale di lavoro di settore, gli accordi sindacali e/o locali
integrativi, le norme di sicurezza nei luoghi di lavoro dei lavoratori e ogni altro adempimento
di legge nei confronti dei lavoratori dipendenti e soci;

<+ [ per quanto di mia conoscenza, l'inesistenza delle situazioni indicate al comma 1 dell’art. 80 del
D.Lgs 18/04/2016 n. 50 s.m.i. riguardo i seguenti soggetti:

[ titolare e direttore tecnico se si tratta di operatore economico individuale;

[1 soci e direttore tecnico se si tratta di societa in nome collettivo;

[ soci accomandatari e direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita semplice;

(] tutti membri del consiglio di amministrazione con legale rappresentanza di direzione o di
vigilanza se si tratta di altro tipo di societa o consorzio;

[ soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o controllo e del direttore tecnico se si
tratta di altro tipo di societa o consorzio;

[ socio unico persona fisica se si tratta di altro tipo di societa o consorzio;

[] socio di maggioranza, persona fisica, in caso di societa con meno di quattro soci, se si tratta di
altro tipo di societa o consorzio;

[ socio di maggioranza, persona giuridica, in caso di societa con meno di quattro soci, se si tratta
di altro tipo di societa o consorzio;

< [ per quanto di mia conoscenza, I'inesistenza delle situazioni indicate al comma 1 dell’art. 80 del
D.Lgs 18/04/2016 n. 50 s.m.i. riguardo soggetti cessati, nell’anno antecedente la data di
pubblicazione del bando, dalle seguenti cariche:

[l titolare e direttore tecnico se si tratta di operatore economico individuale;
[ soci e direttore tecnico se si tratta di societa in nome collettivo;
[ soci accomandatari e direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita semplice;

L1 tutti i membri del consiglio di amministrazione con legale rappresentanza di direzione o di
vigilanza se si tratta di altro tipo di societa o consorzio;

[1 soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o controllo e del direttore tecnico se si
tratta di altro tipo di societa o consorzio;

[ socio unico persona fisica se si tratta di altro tipo di societa o consorzio;
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[1 socio di maggioranza, persona fisica, in caso di societa con meno di quattro soci, se si tratta di
altro tipo di societa o consorzio;
[ socio di maggioranza, persona giuridica, in caso di societa con meno di quattro soci, se si tratta
di altro tipo di societa o consorzio;
Oppure:
che per i soggetti cessati, nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando, dalle cariche sotto
indicate e intervenuta una causa di esclusione di cui al comma 1 dell’art. 80 del D.Lgs 18.04.2016 n. 50
s.m.i. e vi & stata completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata come da
documentazione allegata:

[1 titolare e direttore tecnico se si tratta di operatore economico individuale;
O soci e direttore tecnico se si tratta di societa in nome collettivo;
[ soci accomandatari e direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita semplice;

L] tutti i membri del consiglio di amministrazione con legale rappresentanza di direzione o di
vigilanza se si tratta di altro tipo di societa o consorzio;

L] soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o controllo e del direttore tecnico se si
tratta di altro tipo di societa o consorzio;

[ socio unico persona fisica se si tratta di altro tipo di societa o consorzio;

[ socio di maggioranza, persona fisica, in caso di societa con meno di quattro soci, se si tratta di
altro tipo di societa o consorzio;

[] socio di maggioranza, persona giuridica, in caso di societa con meno di quattro soci, se si tratta

di altro tipo di societa o consorzio.
Note:
1. nel caso in cui nell’anno antecedente (ossia i 365 giorni antecedenti la data di pubblicazione del bando) la data di pubblicazione
del bando sia avvenuta una cessione di azienda o di ramo d’azienda, (in qualsiasi forma compreso I'affitto) incorporazione o fusione
societaria, la dichiarazione deve essere prodotta, anche per i soggetti sopra indicati che hanno operato presso la societa cedente,
incorporata o le societa fusesi, ovvero che sono cessati dalla relativa carica.
2. il concorrente indica tutte le condanne riportate, comprese quelle per le quali i soggetti sopracitati hanno beneficiato della non
menzione.
3. il concorrente non & tenuto ad indicare solo le condanne per reati depenalizzati o dichiarati estinti, né le condanne revocate, né
quelle per le quali e intervenuta la riabilitazione.
4.per I'individuazione dei soggetti sopracitati dovra essere presentata dichiarazione del legale rappresentante dalla quale risultino
i nominativi di tutti i soggetti sopra richiamati, come da modello predisposto dall’'amministrazione.
5. per titolare effettivo si intende la persona o le persone fisiche che, in ultima istanza, possiedono o controllano tale ente, ovvero
ne risultano beneficiari in ultima istanza, sia che si tratti di soggetti che abbiano una veste societaria, sia qualora si tratti di Enti
quali fondazioni e Associazioni -

[din caso di accesso agli atti — ai sensi della L. 241/90 e s.m.i. — da parte di altri di richiedenti I'iscrizione
all’elenco, di autorizzare il Comune a rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per
I'lscrizione all’Elenco dei soggetti accreditati;

Oppure:

[ di non autorizzare 'accesso alla documentazione o a parte di essa per i seguenti motivi:

Il/1a sottoscritto/a dichiara inoltre di essere consapevole che, ai sensi dell’art 13 del Regolamento UE 2016/679, i
dati acquisiti sono previsti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento amministrativo per il quale sono
richiesti e verranno trattati solo per tale scopo.

IL LEGALE RAPPRESENTANTE

N.B. Allegare copia fotostatica del documento di identita del legale rappresentante
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