
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ARCARI BEATRICE

Data di nascita 19/04/1965

Qualifica DIRIGENTE

Amministrazione COMUNE DI MILANO

Incarico attuale Dirigente - AREA SERVIZI ALL'INFANZIA

Numero telefonico
dell’ufficio 0288448193

Fax dell’ufficio 0288442218

E-mail istituzionale beatrice.arcari@comune.milano.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio LAUREA IN GIURISPRUDENZA
Altri titoli di studio e

professionali
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE CON

RESPONSABILITA' DIVERSE - COMUNE DI MILANO

- DIRIGENTE DI STAFF ALLA DIREZIONE CENTRALE
QUALITA', SERVIZI AL CITTADINO E SEMPLIFICAZIONE
- SERVIZI CIVICI - COMUNE DI MILANO

- DIRETTORE DEL SETTORE VALORIZZAZIONE DELLE
RISORSE UMANE - COMUNE DI MILANO

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Fluente
Francese Fluente Fluente

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- BUONE CAPACITA' NELL'USO DELLE TECNOLOGIE
INFORMATICHE

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- COMPONENTE ESPERTO / PRESIDENTE DI
NUMEROSE COMMISSIONI DI CONCORSO PER
SELEZIONI DI PERSONALE IN VARI PROFILI
PROFESSIONALI

- COMPETENZA NELL'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
EVENTI DI MASSA (SELEZIONE PUBBLICA) FINO A
20.000 PARTECIPANTI AL GIORNO

- COMPETENZA NELL'ORGANIZZAZIONE EVENTI -
MANIFESTAZIONI CULTURALI / NO PROFIT

CURRICULUM VITAE
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- COMPETENZA IN MERITO ALLA NORMATIVA E AI
PROCESSI CHE REGOLANO IL FUNZIONAMENTO
DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE - AUTONOMIE
LOCALI

- COMPETENZA NELLA CONDUZIONE DEL COLLOQUIO
SELETTIVO / DI ORIENTAMENTO / MOTIVAZIONALE;

- COMPETENZA NELLA GESTIONE DEL CONTENZIOSO
IN MATERIA DI LAVORO

- COMPETENZE IN MERITO AI PROCESSI DI
ESTERNALIZZAZIONE DI SERVIZI/ATTIVITA'

- PUBBLICAZIONI: "IL LAVORO INTERINALE" AZIENDA
ITALIA IPSOA - OTTOBRE 2000;

- ATTIVITA' DI DOCENZA: "IL LAVORO FLESSIBILE" 1
GIORNATA - UNIVERSITA' LUISS CASTELLANZA -
ANNO 2001;

- COMPETENZA NELLA GESTIONE DEI PROCEDIMENTI
PER RESPONSABILITA' DISCIPLINARE DEI
DIPENDENTI

- COMPETENZA NELLA GESTIONE DEL RAPPORTO DI
IMPIEGO DEL PERSONALE DIPENDENTE DELL'ENTE E
DEI DIVERSI ASPETTI CONNESSI

- PARTECIPAZIONE A DIVERSI CORSI DI FORMAZIONE
(ELENCO DISPONIBILE A RICHIESTA)

CURRICULUM VITAE
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI MILANO

dirigente: ARCARI BEATRICE

incarico ricoperto: Dirigente - AREA SERVIZI ALL'INFANZIA

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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