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‘ INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome

MORLACCHI Sara Augusta

Data di nascita

04/07/1970

Qualifica

Dirigente Ente Locale

Amministrazione

COMUNE DI MILANO

Incarico attuale

Dirigente

Numero telefonico
dell’ufficio

02 884 66616

Fax dell’ufficio

Email istituzionale

sara.morlacchi@comune.milano.it

Titoli di studio e
professionali
ed esperienze lavorative

Titolo di studio

Laurea in Architettura (1995)
100/100 con lode

Altri titoli di studio e
professionali

Abilitazione all’esercizio della professione di Architetto (1998)
Certificazione AICQ SICEV: Project Manager - livello avanzato (2022)

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

03/2022 - oggi

COMUNE DI MILANO

Direttore Area Pianificazione Attuativa 1
- Direzione Rigenerazione Urbana -

Principali ambiti di lavoro:

- Rigenerazione degli Scali Ferroviari dismessi (scalo Porta
Romana, Scalo Farini, unita Valtellina-Farini, Scalo Greco Pirelli,
Scalo Porta Genova)

- City Life

- Aree ex-Trotto

- Aree ex-macello ed ex-avicunicolo (nell’ambito di Reinventing
Cities)

- Nuovo Museo della Resistenza

01/2017 - 03/2022

COMUNE DI RHO (M)

Direttore Area Pianificazione, Gestione, Tutela del Territorio e Lavori
Pubblici

Principali ambiti di lavoro:

- MIND

- Fast Post Expo 2015

- PGT del Comune di Rho

- Piano Strategico del Comune di Rho

- Pll aree Bracco r.e. e nuovo teatro cittadino Roberto de Silva

- AdP Fiera

- Adp ex-Alfa Romeo

- Piani Attuativi, Programmi Integrati di Intervento, Permessi di
Costruire Convenzionati e in deroga;
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- Contratti di Quartiere

- Riqualificazione dello Scalo Ferroviario della stazione Rho-
Centro e aree limitrofe

- Bando rigenerazione urbana Regione Lombardia 2020-2026:
progetto di rigenerazione urbana secondo classificato nella
graduatoria regionale

- SUAP associato del Nordovest Milano: costituzione del nuovo
servizio in forma associata, nel ruolo di capofila

- Ricondizionamento statico del ponte a scavalco della ferrovia in
Mazzo di Rho

- Riqualificazione N-ZEB di edifici comunali; premio ANCI - GSE
(tre comuni premiati a livello nazionale)

- “Territori Virtuosi”, comune capofila nella procedura di PPP per
la gestione calore degli edifici comunali — gara unica per diversi
comuni in ambito metropolitano

12/2010-01/2017
COMUNE DI CORMANO (M)
Dirigente Area Governo del Territorio

Principali ambiti di lavoro:

- Contratto di Quartiere

- Piani Attuativi e Programmi Integrati di Intervento

- Adeguamento del Documento di Piano e Variante al PGT

- Valorizzazione aree comunali (corte di via dall’Occo, edificio ERP
“il Granchio”, aree del centro sportivo comunale)

- Appalto dei Servizi di Igiene Urbana

- PPP per la gestione calore degli edifici comunali

- Riqualificazione scuole, centro sportivo comunale ed edifici
comunali in genere

- Nuova stazione ferroviaria Cormano — Cusano Milanino e
riqualificazione vecchio passaggio a livello (con Regione
Lombardia e Ferrovie NordMilano)

01/2009 —12/2010

COMUNE DI NERVIANO (MI)

P.O. apicale, con incarico di dirigenza a tempo determinato
Area Tecnica

Principali ambiti di lavoro:
- Approvazione nuovo PGT
- Piani Attuativi e Programmi Integrati di Intervento
- RUP, progettista e DL di diverse opere pubbliche (scuole, ex-
Muncipio, alloggi comunali, strade, piazze e aree verdi)

03/2000 - 12/2008
COMUNE DI POGLIANO MILANESE (MI)
P.O. apicale sull’intera area tecnica

Principali ambiti di lavoro:
- Piani Attuativi e Programmi Integrati di Intervento
- Valorizzazione edificio scolastico
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- Riqualificazione energetica e funzionale delle scuole primarie (I
e Il grado)

- Progettazione e DL di diverse opere pubbliche

- RUP di diverse opere pubbliche

- Revisione regolamenti e procedure

01/1997 — 03/2000

COMUNE DI ARESE (M)

Funzionario Tecnico D1

Servizio Ambiente e Manutenzione Strade

Principali ambiti di lavoro:
- Revisione del Regolamento di Igiene Urbana
- Appalto Rifiuti
- Progettazione e manutenzione aree a verde, strade e piazze

Capacita linguistiche

Lingua Livello parlato Livello scritto
Francese buono buono
inglese sufficiente discreto

Capacita nell’uso delle
tecnologie

Padronanza dei principali applicativi in ambiente Windows, conoscenza
di Autocad e dei principali software di settore.

Uso abituale degli strumenti pit comuni di lavoro in modalita digitale e
da remoto

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazioni a riviste, ecc.
ed ogni altra informazione
che il dirigente ritiene di
dover pubblicare)

PERCORSI DI ALTA FORMAZIONE:

ISIPM (Istituto Italiano di Project Management): Alta formazione in
Project Management — livello base — 2021

ISIPM (Istituto Italiano di Project Management): Alta formazione in
Project Management — livello avanzato - 2021

SDA Bocconi School of Management: || PPP e la finanza di Progetto -2019

SDA Bocconi School of Management: Ge-PROPI — Gestione dei Processi
Realizzativi di Opere Pubbliche e Infrastrutture — i nuovi appalti di lavori
pubblici - 2010

Training Formativo per dirigenti coordinato dal dott. D’Aversa: Nuovi
Orizzonti Manageriali (identita di ruolo, leadership, coordinamento e
team management) — 2016

Training Formativo per dirigenti e posizioni apicali coordinato dalla
dott.ssa Gerli: Strumenti Relazionali di Supporto al Ruolo (tecniche di PNL
di supporto al ruolo direzionale, leadership, problem solving) - 2009

ATTIVITA’ ACCADEMICHE E PUBBLICAZIONI:

Collaborazione in ambito accademico per I'organizzazione di mostre

tematiche e convegni.
POLITECNICO DI MILANO — DIPARTIMENTO DI RESTAURO — 1995-1996

“La Linea dell’arco: applicazione delle teorie conservative al territorio
agricolo del Comune di Cuggiono” in A-LETHEIA, rivista di architettura —
Alinea editrice, n. 7 (1996)




CURRICULUM VITAE

Data___12 / 04/ 2022 Firmato digitalmente

SARA AUGUSTA
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Dirigente
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