
DICHIARAZIONE AI SENSI DELL'ART. 20 del D. Lgs. n. 39/2013

AREA AMMINISTRAZIONE RISORSE UMANE
Ufficio Gestione Dirigenti

Il/La sottoscritto/a
^A/A/A^^A/^_

.) nife^bfr o^s^r^ ¥f^ew ^8i^dDirigente (J

consapevole della responsabilità penale in cui si può incorrere, ai sensi dell'art. 76 del T.U. 28.12.2000, n. 445,

in caso di dichiarazione falsa o comunque non corrispondente al vero e degli effetti derivanti ai sensi dell'art

75 del T.U. 28.12.2000, n. 445

DICHIARA

di aver preso visione delle disposizioni in materia di inconferibilità di incarichi presso le pubbliche

amministrazioni dettate dal D. Lgs. 08.04.2013 n. 39, e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di

inconferibilità di cui agli arti 3. 4, e 7 del citato D. Lgs. n. 39/2013.

di aver preso visione delle disposizioni in materia di incompatibilità di incarichi presso le pubbliche

amministrazioni dettate dal D. Lgs. 08.04.2013 n. 39, e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di

incompatibilità di cui agli artt. 9 e 12 del citato D. Lgs. n. 39/2013.

di aver preso visione delle disposizioni in materia di incompatibilità di incarichi presso le pubbliche

amministrazioni dettate dal D. Lgs. 08.04.2013 n. 39, e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di

incompatibilità di cui all'art. 11 del citato D. Lgs. n.39/2013. (2)

_/
di aver preso visione delle disposizioni in materia di inconferibilità e di incompatibilità di incarichi

dirigenziali dettate dal Regolamento siili 'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Milano, e di non

frovarsi in alcuna delle situazioni di cui all'art. 44 del citato Reigolamenfo.
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Informativa privacy
Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UÈ 2016/679, si informa che i dati personali conferiti con II modulo dri^chiesta sano trattali dal Comune di Milano (lltolare del IraHamento) con
modalità anche informaliche. Il Responsabile per la protezione dei dati personali (Data Protection Offocer - "DPO") nominato dal titolare è raggiungibile all'indirizzo email:
dDo(3)Connune.M[l3no,i(
FdalF vengono trattati con adeguate misure di sicurezza solo da persone auforizzale nel rispetto della nsewatezza. Il conferimento del dati è obbligatorio e la mancala indicazione preclude
la possibilità di riconoscere il beneficio e di dar corso agli altri adempimenti conseguenti, l dati saranno conservati per il tempo necessario alla gestione del procedimento amministraliTO e
comunque In applicazione degli obblighi in materia di conseroazione degli adi e documenli amministrativi.
Gli interessali pa5sono esercitare l diritti previsti dall'art. 15 e seguenti del Regolamento UÈ Z016/679 ed in particolare il diritto di accedere ai prepri dati personali, di chiederne la relliHca o
la limitazione, la cancellazione se sussistono f presupposU, nonché tfì opporsi al loro trattamento rivofgendo richiesta:
-al Comune di Milano, in qualità di Titolare. Area Amministrazione Risorse Umane - al seguenle indirizzo e mail: RU.Ge5l.Dir@comune.milano.it
-al Responsabile per la protezione dei dati personali (Data Protection Officer- "DPO")
fflì interessali, inollre. ricorrendo l Dresuppostl. possono proporre un eventuale reclamo all'AutoritajJjj:onlrolla HaSana - Garante per la protezione del dati personali vww.garanteprivacy.lt
' Inserire VoggGUp (lcll'ilicarico dirigcir/.inlc di cui il dirigcillc c litolarc alla data di i)i-csciitmioiie dell.i dichiantóioiic.
' Diciiìarazioiic ricliiestii si soli Dirigeiili titol.-iri di "incarichi amministradvÌ di vertice": 1'art.I co.2 lcd. i) del D. I^s. 39/2013 specifica clic per «incaridu
ammiiiislrauvi di vertice» si iiitciidoiio gli iiicariclii di livello ;>piGaIe, quali quelli di Segretario gcueralc, capo Dipartjmeilto, Direttore gcDcrale o
posizioiti assiinilntc lidie pubbliclic nmmiiiistr.-izioui c iicgli ciili (li diriUo privato ili coiitrollo puliblìco, coiifcrid a soggetti iiiterni o cslerili
allamniuiistnaionc o all'cnte clic coiifcriscc l'inciiriro, clic iion com])orlaiio l'csercixio ili via esclusiva, delle conipctuiizc di amniiiiisLrazionc c gcstic»iic.

i

i

l
l

l

l

^


		2022-03-09T15:24:16+0100
	GIOVANNI CAMPANA




