Allegato B Modulo di candidatura

AVWVISO DI SELEZIONE CON PROCEDURA COMPARATIVA APERTA PER L'INDIVIDUAZIONE DI
PROFESSIONISTI ESTERNI ALLAMMINISTRAZIONE COMUNALE Al FINI DEL CONFERIMENTO
DI N. 1 INCARICO PROFESSIONALE DI COMMUNITY MAKER E DI N. 1 INCARICO
PROFESSIONALE PER LA GESTIONE OPERATIVA DI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI E
TECNICO CONTABILI NELL'AMBITO DEL COORDINAMENTO PEDAGOGICO TERRITORIALE E
DEL COMITATO ZEROSEI ANNI DEL COMUNE DI MILANO

Indicare per quale incarico professionale si intende partecipare alla selezione:

[J Community maker
[l Gestione operativa di procedimenti amministrativi e tecnico contabili

Il/La sottoscritto/a

nato/a il a prov.
residente a prov. Via /P.zza n.___
tel. cell. e- mail

C.F.

ai fini della presentazione della candidatura per la partecipazione alla selezione indicata in oggetto,
DICHIARA

sotto la propria personale responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n.
445 del 28.12.2000, per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci:

v di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea, ovvero
essere cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti nel territorio dello Stato Italiano;

v' di godere dei diritti civili e politici;
v' di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

v' di aver riportato le seguenti condanne penali:

v’ di avere i seguenti procedimenti penali in corso: ;
v’ di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ovvero i motivi della
non iscrizione: ;

v' di non essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Milano;

v di non essere stato/a licenziato/a per persistente insufficiente rendimento da una pubblica
amministrazione, ovvero per aver conseguito l'impiego stesso attraverso dichiarazioni mendaci o
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

v dinon essere stato/a licenziato/a dal Comune di Milano, salvo il caso in cui il licenziamento sia intervenuto
a seguito di procedura di collocamento in disponibilita o di mobilita collettiva, secondo la normativa
vigente;
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v' di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, 1° comma lett.
d) del Tesco Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con
D.P.R.n. 3 del 10.01.1957;

v’ di essere in possesso del seguente titolo di studio:

Diploma di Laurea (vecchio ordinamento) in conseguito nell’anno
presso

oppure

Laurea Specialistica/Magistrale in classe

conseguita nell’anno presso

v’ di essere in possesso della esperienza professionale dichiarata nel curriculum vitae allegato alla presente
domanda;

v di essere in possesso della partita IVA o provvedere alla sua apertura qualora venisse affidato I'incarico,
necessaria per la contrattualizzazione;

v’ di accettare, in caso di stipulazione dell’incarico, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed
economico determinati per gli incarichi presso il Comune di Milano.

Il/La sottoscritto/a allega:

e Curriculum vitae attestante il possesso dei titoli culturali e delle esperienze professionali;
e (Copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita.

Data, Luogo

Firma

(Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000 la firma da apporre in calce alla domanda non deve essere
autenticata)



