Allegato 1
AL COMUNE DI MILANO
DIREZIONE EDUCAZIONE - AREA SERVIZI SCOLASTICI ED EDUCATIVI

Esenti da imposta di
bollo ai sensi DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
dell’art.82 c. 5 del
D.Lgs. 117/2017

AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALL'EROGAZIONE DI CONTRIBUTI A FAVORE DI ASSOCIAZIONI ED ENTI DEL TERZO
SETTORE DISPONIBILI ALLA CO-PROGETTAZIONE E CO-GESTIONE DI ATTIVITA' DI PROMOZIONE DELL'EDUCAZIONE ALLA
LEGALITA' E RAFFORZAMENTO DELLA DEMOCRAZIA LOCALE E LOTTA ALLE MAFIE, RIVOLTE AGLI ISTITUTI SECONDARI DI
PRIMO GRADO, FINANZIATO CON FONDO ISTITUITO CON LEGGE N. 234 DEL 30/12/2021.

CUP B42J23001270001.

TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: 12 gennaio 2024 entro le ore 12.00

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
Ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 N. 445

Denominazione Sociale:

REFERENTE PER L'ISTRUTTORIA PUBBLICA

COGNOME E NOME

N. TEL. N. CELL.

INDIRIZZO PEC (indirizzo prioritario per comunicazioni relative alla presente istruttoria)

ALTRO INDIRIZZO E-MAIL

IL SOTTOSCRITTO

NATO A IL

RESIDENTE A IN N.
CODICE FISCALE DICHIARANTE
IN QUALITA'’ DI

(indicare la carica sociale ricoperta o, se procuratore, allegare copia della procura)

DELLA SOCIETA

(indicare la ragione sociale)

SEDE LEGALE
SEDE OPERATIVA




NUMERO DI TELEFONO

CODICE FISCALE SOCIETA
PARTITA L.V.A. SOCIETA

Consapevole della responsabilita penale cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle
relative sanzioni penali di cui allart. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze
amministrative di decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato, ai
sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 artt. 46 e 47, che i fatti, stati e qualita riportati nei successivi
paragrafi corrispondono a verita,

PRESO ATTO

di tutte le condizioni e dei termini di partecipazione stabiliti nell’Avviso in oggetto

DICHIARA

1) di manifestare il proprio interesse alla co-progettazione e realizzazione di attivita progettuali sul
tema della promozione della legalita, del rafforzamento delle democrazie locali e della lotta alle
mafie;

2) la documentabilita, ovvero, accertabilita di quanto successivamente dichiarato e di essere
consapevole dei controlli che saranno effettuati dal Comune di Milano ai sensi dell’art. 71 del
citato D.P.R.

3) liscrizione ai seguenti enti e la veridicita delle informazioni fornite:

INPS
Ufficio/Sede indirizzo CAP Citta
Fax Tel. Matricola Azienda
INAIL
Ufficio/Sede indirizzo CAP Citta
Fax Tel. PAT.
ALTRO ENTE PREVIDENZIALE
Ufficio/Sede indirizzo CAP Citta
Fax Tel. P.A.T./ Codice/Matricola
[] Ovvero di non essere iscritto a nessun Ente per le seguenti motivazioni:
AGENZIA DELLE ENTRATE
Ufficio indirizzo CAP Citta
Fax Tel. NOTE




TIPOLOGIA DI ISCRIZIONE PREVIDENZIALE DELLA DITTA
[ ] DATORE DI LAVORO

[ ] GESTIONE SEPARATA COMMITTENTE/ASSOCIANTE
[ ] LAVORATORE AUTONOMO

[ ] GESTIONE SEPARATA TITOLARE DI REDDITO DI LAVORO AUTONOMO DI ARTE E
PROFESSIONE

DIMENSIONE AZIENDALE N. dipendenti
[Jdala5 [ ]Jda6a15 [ |da16a50
[[]da51a100 [ ]oltre 100

CCNL APPLICATO AL PERSONALE DIPENDENTE E/O PERSONALE CON CONTRATTO DI COLLABORAZIONE

[ ] (SPECIfICAre il SELLOIE) ...cvevvireeeceeee ettt seae e sre et ss s s s sssassnsssssasssssmsenenss

CATEGORIA DI OPERATORE ECONOMICO Al SENSI DELLA LEGGE N. 180/2011
[ ] GRANDE
[ ] MEDIA
[ ] PICCOLA
[ ] MICRO

4) diessere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili in quanto:

[ di aver ottemperato al disposto della Legge 12 marzo 1999 n. 68, articolo 17, in quanto con

organico oltre 35 dipendenti o con organico da 15 a 35 dipendenti che ha effettuato nuove
assunzioni dopo il 18 gennaio 2000;

Ovvero

0 di non essere assoggettabile agli obblighi derivanti dalla Legge 12 marzo 1999 n. 68 in quanto

con organico fino a 15 dipendenti o con organico da 15 a 35 dipendenti che non ha effettuato
nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000;

Ufficio Provinciale del Lavoro Indirizzo CAP Citta

Tel. Fax NOTE

5) di essere un Ente del Terzo Settore (ETS) ai sensi D.Lgs. 117/2017, iscritto al R.UN.T.S. alla sez.

nO

ovvero

O aver fatto richiesta di iscrizione, (indicare data e estremi della richiesta)




ovvero
O in caso di ODV/APS, essere in attesa del consolidamento dell’'iscrizione nel R.UN.T.S.
ovvero

[0 essere iscritti ai registri delle ONLUS presso I'’Agenzia delle Entrate della Regione

6) diessere iscritto/non iscritto presso la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura

di al numero di Repertorio Economico = Amministrativo

7) di autorizzare, qualora un partecipante all’istruttoria pubblica eserciti - ai sensi della Legge n.
241/90 - la facolta di “accesso agli atti”, 'Amministrazione a rilasciare copia di tutta la
documentazione presentata per la partecipazione alla procedura

[0 ovvero di non autorizzare I'accesso alle parti relative alla proposta progettuale che saranno
espressamente indicate con la presentazione della stessa, in quanto motivatamente coperte da
segreto tecnico/commerciale;

8) di essere regolarmente costituiti;

9) di avere la sede legale nel territorio del Comune di ......cccoeeeeeeieceeeeeeceerecreennene, e/o la sede
operativa nel territorio del Comune di ........ccoevuvevevveeeevreecnnneennee. ;

10) che l'atto costitutivo e/o lo statuto del proprio ente prevedono finalita e svolgimento di attivita
analoghi e coerenti a quelli oggetto del presente avviso;

11) di non aver richiesto o ricevuto altri finanziamenti comunali, regionali, nazionali e comunitari per
la proposta progettuale oggetto del presente avviso e che le iniziative progettuali presentate non
si configurano come attivita commerciale;

12) linsussistenza di divieto a contrarre con la Pubblica Amministrazione compreso quanto

previsto dall’art. 53 comma 16-ter del D.Lgs n. 165/2001 (ovvero di non aver concluso contratti
di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi per il triennio
successivo alla cessazione del rapporto ad ex dipendenti pubblici che hanno esercitato, nei propri
confronti, poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di
appartenenza);

13) che al richiedente non é stata erogata alcuna delle sanzioni o delle misure cautelari di cui al
D.Lgs. 231/2001 e s.m.i. che gli impediscano di contrattare con le Pubbliche Amministrazioni;

14)  di non incorrere nei motivi di esclusione previsti dall'art. 80 del D.Lgs 18/04/2016 n. 50 e
s.m.i.;

15) [linesistenza, per quanto di sua conoscenza, delle situazioni indicate al comma 1) e 2) dell’art.
80 del D. Lgs 50/2016 e s.m.i. riguardo i seguenti soggetti:

— titolare e direttore tecnico (ove previsto);
— soci e direttore tecnico (ove previsto) per le societa in nome collettivo;
— tutti i membri del consiglio di amministrazione a cui sia conferita la legale rappresentanza, ivi

compresi gli institori e procuratori generali, dei membri degli organi con poteri di direzione o di
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vigilanza, (inclusi i soggetti titolari di poteri sostitutivi e/o delegati - es. vicepresidenti), dei
soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o controllo, del direttore tecnico, (ove
previsto), e del socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza, persona fisica o
giuridica, in caso di societa con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di societa o
consorzio (per socio di maggioranza si intende il socio titolare di una quota pari o superiore al
50% del capitale sociale. In caso di due soci titolari ciascuno di una quota di capitale sociale pari
al 50%, la dichiarazione dovra essere resa da entrambi i soci. Nel caso di tre soci la dichiarazione
dovra essere resa solo dal socio titolare di una quota pari o superiore al 50% del capitale sociale.
Ove il socio di maggioranza della societa concorrente fosse una persona giuridica la
dichiarazione dovra riguardare i soggetti con poteri di rappresentanza, direzione, controllo,
vigilanza e direttori tecnici. Non sono richieste dichiarazioni relative ad ulteriori livelli di
proprieta;

soggetti cessati nell’anno antecedente la data di pubblicazione dell’Avviso (ossia i 365 giorni
antecedenti la data di pubblicazione del bando) dalle cariche sopra indicate ovvero qualora sia
intervenuta una causa di esclusione di cui al comma 1 e 2 dell’art. 80 del D. Lgs 50/2016 e s.m.i.
vi sia stata completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata come da
documentazione che si produce.

16) in via analogica, l'inesistenza, ai sensi dell’art. 80 comma 5 lettera m) del D. Lgs. 50/2016, di forme
di controllo di cui all’art. 2359 Codice Civile con altri operatori economici concorrenti e di aver
formulato la proposta autonomamente; ovvero di non essere a conoscenza della partecipazione
alla presente procedura di altri concorrenti con i quali si trova in una situazione di controllo e di
aver formulato la proposta autonomamente; ovvero |'esistenza di una situazione di controllo con
altri concorrenti e dichiara comunque di aver formulato autonomamente la proposta;

17)

di aver accertato, per i propri dipendenti o collaboratori operanti sul progetto, attraverso

I'acquisizione dei Certificati del Casellario Giudiziale e dei Carichi Pendenti, I'insussistenza di
condanne per i reati di cui agli artt. 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609 e seguenti
del codice penale, ovvero l'insussistenza di carichi pendenti relativi agli stessi reati, ovvero
I'assenza di sanzioni interdittive all'esercizio di attivita che comportino contatti diretti e regolari
con minori;

18)

di non avere, in relazione ai legali rappresentanti e gli altri soggetti di cui all’art. 85 del D.Lgs.

159/2011 s.m.i. (“Codice Antimafia”), cause di divieto, di decadenza, di sospensione previste
dall'art 67 e tentativi di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84, c.4 dello stesso Codice (riferimento
allegati 4, 4/bis e 10);

19) di non essere in stato di scioglimento o liquidazione e non essere sottoposti a procedure di
fallimento, di concordato preventivo, liquidazione coatta amministrativa o volontaria e ad
amministrazione controllata o straordinaria;

20)

di essere rappresentati legalmente e/o amministrati da soggetti che:

non sono sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'Autorita giudiziaria previste dalla
legge 27 dicembre 1956, n. 1423, dalla legge 31 maggio 1965, n. 575 e successive
modificazioni, fatti salvi gli effetti della riabilitazione;

non sono stati condannati con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del
Codice di Procedura Penale per reati gravi in danno dello Stato, per reati che incidono sulla



moralita professionale, per reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione,
frode, riciclaggio e per reati in danno dell'ambiente;

- non versino in stato di interdizione legale o interdizione temporanea dagli uffici direttivi delle
persone giuridiche e delle imprese, ovvero di interdizione dai pubblici uffici perpetua o di
durata superiore a tre anni, salvi gli effetti della riabilitazione;

21) O dinon avere pendenze derivanti da inadempimenti contrattuali nei confronti del Comune di
Milano

ovvero

[0 di avere pendenze contrattuali nei confronti del Comune di Milano

indicare quali e le motivazioni

22) [diagire in proprio e, quindi, I'inesistenza di un diverso titolare effettivo cosi come previsto
e definito dal D.Lgs 231/2007 e s.m.i,;

[0 di agire per conto dei seguenti titolari effettivi:

COBNOME ...ttt eseeseseseneens NOME ..ttt seenes
NATO A eeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeteeeste et esesaeneas (cveeee) T ettt ettt seseeeseees
FESIAENTE @ ettt eseseeeestesesnene (— ) CAP

VIt teteesesetstes st st e ettt eb st st s ea e e a sttt b et er e st e e be b senten et s
COAFISCurnneuieieeietteesit ettt sttt bbbttt s s bt e b bt sb bt s ses

O di non essere in grado di indicare il titolare effettivo cosi come previsto dal D.Lgs 231/2007

e s.m.i. (in tal caso '’Amministrazione si riserva la facolta di non procedere alla liquidazione del
contributo).

23) I'assenza, nei 36 mesi precedenti di interruzione di servizi socio-educativi e socio assistenziali
in essere presso privati e/o Pubbliche Amministrazioni per inadempienze contrattuali a sé
interamente imputabili.

24) di applicare integralmente, nei confronti dei propri addetti e/o soci, dei contratti collettivi
nazionali di lavoro vigenti, con particolare riferimento al rispetto dei salari contrattuali minimi. Tali
condizioni contrattuali minime devono essere applicate anche ad eventuali collaboratori a qualsiasi
titolo.

25) di operare nel rispetto delle vigenti normative in materia di tutela ambientale, di pari
opportunita tra uomo e donna, di contrattazione collettiva nazionale e territoriale del lavoro con
particolare riferimento al contrasto e all’emersione del lavoro non regolare;

26) di operare nel rispetto di tutte le disposizioni attinenti alle norme sulla prevenzione degli
infortuni sul lavoro e la salute nei luoghi di lavoro previste dal D.Lgs 09/04/2008 n. 81/08 e s.m.i.;

27) di non presentare violazioni relative alle norme in materia di contribuzione previdenziale,
fiscale e assicurativa e di essere in regola rispetto alla verifica della regolarita contributiva;

28) di operare nel rispetto delle norme in materia di protezione dei dati personali (Regolamento
Ue 679/2016);



29) dioperare nel rispetto delle norme sulla tracciabilita dei flussi finanziari (art. 6 Legge 136/10
e s.m.i.).

30) di non avere in corso contenziosi con il Comune di Milano e non risultare in situazione di
morosita nei confronti dello stesso e di non occupare senza titolo locali del Comune di Milano;

31) diaver preso visione e conseguentemente di accettare, senza condizione e riserva, tutte le norme
e disposizioni contenute nel presente avviso;

32) di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Comune di Milano qualsiasi eventuale modifica
riguardante i dati comunicati attraverso la presente Domanda;

33) di autorizzare I'’Amministrazione all'utilizzo della PEC per l'invio di ogni comunicazione, di
conoscere e accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme generali e particolari che
regolano I'lstruttoria, di aver preso conoscenza di tutte le condizioni locali nonché delle
circostanze generali e particolari che possono aver influito sulla quantificazione della proposta;

34) di riconoscere e rispettare i principi, le norme e i valori della Costituzione italiana, repubblicana
e antifascista, che vieta ogni forma di discriminazione basata su sesso, razza, lingua, religione,
opinioni politiche, condizioni personali e sociali.

[I/1a sottoscritto/a dichiara inoltre di essere consapevole che, ai sensi dell’art 13 del Regolamento UE
2016/679, i dati richiesti saranno trattati ai fini della presente procedura e per I'eventuale
stipulazione del Patto di accreditamento e verranno trattati solo per tale scopo.

Luogo e data Il Legale Rappresentante

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

timbro e firma olografa o firma digitale

Allegati: 1. Copia documento dii identita del soggetto dichiarante
2. Copia eventuale procura legale
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