
DIREZIONE LAVORO, GIOVANI E SPORT 
D.P. PROMOZIONE GIOVANILE E TRANSIZIONE SCUOLA-LAVORO  

 
SCHEMA DI CONTRATTO TRA IL COMUNE DI MILANO E … 

 PER LA DONAZIONE MODALE DI … 

 

PREMESSO CHE 

 

 … con lettera di intenti registrata in atti P.G. … in data ..., ha manifestato la volontà di donare 

all’Amministrazione Comunale ..., di cui ha attestato la piena proprietà, da posizionarsi in … 

 

 la volontà espressa dal donante è che i beni offerti in donazione vengano posizionati …; 

 

 la donazione proposta risulta di particolare interesse per l’Amministrazione Comunale in quanto …; 

 

 ai sensi dell’art. 783 del Codice Civile. ... ha attestato la modicità del valore dei beni oggetto della 

donazione, anche in considerazione delle condizioni economiche del donante stesso;  

 

 stante la suddetta attestazione del donante, la donazione si perfezionerà con la consegna dei beni al 

donatario;  

 

 con deliberazione della Giunta Comunale n. … del …, l’Amministrazione Comunale ha accettato la 

donazione sopra richiamata;  

 

 con determinazione dirigenziale n. … del … in atti PG …, è stato approvato lo schema del presente 

contratto; 

 

Tutto ciò premesso in Milano, l’anno …, nel mese di …, mediante apposizione di firme digitali,  

TRA 

il Comune di Milano (C.F. 01199250158), con sede legale in Milano, Piazza della Scala 2 – cap. 20121 – Milano, 

legalmente rappresentato da …, nata/o a …, in data … che interviene al presente atto in qualità di Direttore …; 

E 

… con sede legale in … via …  n. … legalmente rappresentata dal Sig. … nato a …, in data …, che interviene al 

presente atto in qualità di legale rappresentante della predetta società;  

 

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE 

 

ART. 1 – OGGETTO 

….. (di seguito denominata donante) dona al Comune di Milano (di seguito denominato donatario), il quale 

accetta, … (descrivere oggetto della donazione). 

 

ART. 2 – VALORE DELLA DONAZIONE 

Il donante dichiara che la donazione oggetto del presente atto ha un valore di € …… (…. /00) I.V.A. esclusa, da 

ritenersi di modico valore, in considerazione delle condizioni economiche del donante stesso. 
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ART. 3 – OBBLIGHI DEL DONANTE 

Il donante, nello spirito di liberalità proprio della donazione, si impegna a: 

 effettuare il trasporto e la consegna dei beni oggetto di donazione ...; 

 non trarre dal presente atto alcun vantaggio di tipo economico; 

 non utilizzare il presente atto a fini pubblicitari; 

 non utilizzare il presente atto quale referenza o requisito per la partecipazione a gare o concorsi 

pubblici; 

Il donante si dichiara consapevole che l’eventuale elusione degli impegni soprascritti, mutando la natura 

giuridica del presente contratto, configura violazione delle leggi in materia di evidenza pubblica e tributaria ed 

espone il trasgressore alle conseguenze penali, civili ed amministrative previste dalla legge. 

 

ART. 4 – OBBLIGHI DEL DONATARIO 

 

Il donatario si impegna a … 

 

Art. 5 – CONTROVERSIE 

Eventuali controversie che potranno insorgere, relative al presente contratto anche indirettamente connesse, 

saranno definite in via amichevole. Nel caso in cui si riscontrasse l’impossibilità di comporre la controversia, il 

Foro competente è quello di Milano. 

 

Art. 6 - DISPOSIZIONI GENERALI 

Si applica l’esenzione dell’imposta di donazione ai sensi dell’art. 3 del Testo Unico delle disposizioni 

concernenti l’imposta sulle successioni e donazioni, n. 346 del 31/10/1990 e s.m., in quanto trattasi di 

donazione effettuata a favore del Comune di Milano, avente finalità esclusiva di educazione, istruzione, e, 

comunque, finalità di pubblica utilità.  

Sono a carico del donante gli oneri tributari connessi all’assolvimento dell’Imposta di Bollo. 

Per tutto quanto non previsto dalla presente convenzione è fatto rinvio alle Leggi e Regolamenti vigenti. 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Milano lì … 

 

Per il Comune di Milano                                                                                  Per il Soggetto proponente 

Il Direttore …                                                                                                     Il Legale Rappresentante 

Dott. …                                                                                                               … 

 
 

 


