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Programma Nazionale METRO plus e citta medie SUD 2021-2027

TERMINI PER L'AVVO DELLA PROCEDURA PER L’IDENTIFICAZIONE DI SEI PROFESSIONISTI/E
ESTERNI/E ALLUAMMINISTRAZIONE A SUPPORTO DELLA DIREZIONE DI PROGETTO ‘ECONOMIA
URBANA, MODA E DESIGN’ ATTRAVERSO IL RICORSO ALLE SHORT LIST IDONEI DI CUI ALLE
DETERMINAZIONI n. 11693/2023 e 11891/2023 FINANZIATI NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA
NAZIONALE METRO PLUS E CITTA’ MEDIE SUD 2021-2027

PROGETTO MI1.1.3.1.a “Milano a 15 minuti — Economia urbana” — CUP: B49123002050007
N.2 ESPERTO/A IN PROJECT MANAGEMENT E ATTUAZIONE DI PROGRAMMI OPERATIVI E PROGETTI
N. 2 ESPERTO/A A SUPPORTO DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA DI PROGETTO
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PROGETTO MI4.4.11.2a: “Milano a 15 Minuti — Innovazione Sociale” — CUP: B49123001760007
N. 1 ESPERTO/A A SUPPORTO DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA DI PROGETTO
N. 1 ESPERTO/A IN ATTIVITA’ DI RENDICONTAZIONE, CONTROLLO E CONTABILITA’ DEL PROGETTO



1) PREMESSA

Nell’ambito della politica di coesione europea 2021-2027, la Commissione Europea, con Decisione
C(2022) 9773 final del 16/12/2022 ha approvato il “Programma Nazionale Metro Plus e citta medie Sud
2021- 2027” (CCI 2021IT16FFPR0OO0S5). Il Programma, capitalizzando I'esperienza del PON METRO 2014-
2020, mette a disposizione un volume finanziario di circa 3 miliardi di euro per affrontare le principali
sfide dello sviluppo urbano sostenibile (azioni di rigenerazione urbana; contrasto al disagio socio-eco-
nomico e abitativo nelle periferie; mobilita «green»; inclusione e innovazione sociale; accesso all’occu-
pazione; interventi di natura ambientale e di economia circolare; risparmio energetico degli edifici e
delle infrastrutture; offerta innovativa di servizi digitali; promozione sviluppo sociale anche attraverso
la cultura, il patrimonio naturale, il turismo sostenibile e la sicurezza)?.

Il Comune di Milano & uno dei 14 Comuni capoluogo delegati al ruolo di Organismo Intermedio ai sensi
dell’art. 71, paragrafo 3, del Reg. (UE) 2021/1060. Per la realizzazione delle politiche afferenti alla sua
strategia territoriale di intervento potra contare su una dotazione di oltre 146 milioni di euro. A tal fine,
con Delibera di Giunta Comunale 891 del 22/06/2023 sono stati approvati lo schema di Atto di Delega
per la formalizzazione delle funzioni e competenze delegate e le linee di indirizzo per la redazione del
Piano Operativo Metro Plus 2021-2027 di Milano?. In attuazione della predetta Delibera, con Determi-
nazione dirigenziale 6679 del 02/08/2023 ¢ stato approvato il Piano Operativo della Citta di Milano,
comprensivo del riepilogo dotazioni finanziarie e degli indicatori di output e di risultato nel rispetto
dell’articolazione programmatica del PN Metro plus e in linea con i criteri di selezione del Programma.

Al fine di assicurare unitarieta e continuita nel coordinamento e nella gestione delle azioni, & stata
individuata nella Direzione Specialistica Autorita di Gestione e Monitoraggio Piani, la struttura interna
preposta anche allo svolgimento dei compiti delegati al Comune di Milano quale Organismo Intermedio
dell’Autorita di Gestione del PN Metro plus. La responsabilita sull'implementazione degli interventi &
affidata alle diverse Direzioni settorialmente competenti, con il ruolo di soggetti attuatori.

Entro tale quadro, la Direzione Lavoro, Giovani e Sport - Direzione di progetto Economia Urbana, Moda
e Design, e responsabile dei Progetti:

- MI1.1.3.1.a: Milano a 15 minuti — Economia urbana (allegata);

- Ml4.4.11.2.a: Milano a 15 Minuti — Innovazione Sociale (allegata).
| due interventi sono accomunati dalla volonta di contribuire all’obiettivo del mandato di realizzare la
‘Citta a 15 minuti, quella in cui ogni cittadino ha la possibilita di avere cio di cui ha bisogno a breve
distanza da casa" (DCC 90/2021-Azioni e progetti da realizzare nel corso del mandato) attraverso il
coinvolgimento di imprese, enti di terzo settore e istituzioni per attivare nei quartieri spazi, servizi e
attivita utili e multifunzionali, nell’ottica di una citta policentrica e vitale. Il Progetto ‘Economia urbana’,

Lhttp://www.ponmetro.it/home-2/pon-metro-plus-21-27/pn-metro-21-27-2/
2 https://delibere.comune.milano.it/documents/172232
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con una dotazione di 5 milioni di euro a valere sulla Priorita 1 ‘Agenda digitale e innovazione urbana’,

III

permettera di supportare I”’ecosistema dell’economia di territorio attraverso il rafforzamento di azioni
sperimentate nella programmazione 2014-2020 (es. iniziativa ‘Mil15-Spazi e servizi per Milano a 15 mi-
nuti’) finalizzate a sostenere le imprese, incluse le imprese sociali, con forte caratterizzazione locale
(es. commercio, artigianato), capaci di offrire ai cittadini spazi, servizi ed attivita ad impatto sociale

nelle diverse aree della citta, e di generare opportunita di occupazione di buona qualita.

Il Progetto ‘Innovazione sociale’, con una dotazione di 3 milioni di euro a valere sulla Priorita 4 ‘Servizi
per l'inclusione e l'innovazione sociale’, consentira di dare continuita e rafforzare I'impatto delle
iniziative progettate e implementate in via sperimentale nel corso della programmazione 2014-2020
(‘La Scuola dei Quartieri’ e Crowdfunding civico’) in grado di generare (nuove) risposte ai bisogni sociali
esistenti, attivando energie e risorse dei cittadini, delle comunita locali e delle reti territoriali del terzo
settore e dell’economia sociale. In particolare, si puntera sulla creazione di opportunita di attivazione,
partecipazione, autoimprenditorialita e lavoro, sulla costruzione di diffuse capacita di progettazione di
interventi ad elevato impatto sociale.

In considerazione della complessita delle attivita previste per il prossimo quadriennio si rende
necessario individuare un’equipe multidisciplinare di professionisti esterni all’Amministrazione
comunale ai quale affidare le attivita descritte nei successivi paragrafi. A tale fine I’Amministrazione
intende fare ricorso alle Short List di esperti di cui all’Avviso pubblico approvato con Determinazione
dirigenziale Direzione della Direzione Specialistica Autorita di Gestione e Monitoraggio Piani n. 7818
del 19/09/2023, come da Elenchi approvati con Determinazione Dirigenziali n. 11693/2023 e
11891/2023.

L'Amministrazione Comunale garantisce, nell’lambito della presente procedura, pari opportunita tra
uomini e donne per |'accesso al lavoro cosi come previsto dal D.lgs. 11.04.2006, n. 198 “Codice delle
pari opportunita tra uomo e donna a norma dell’art. 6 della Legge 28 novembre 2005, n. 246".

2) OGGETTO DEGLI INCARICHI
PROGETTO MI1.1.3.1.a “Milano a 15 minuti — Economia urbana” — CUP: B49123002050007

Profilo B Short List ‘ESPERTO/A IN PROJECT MANAGEMENT E ATTUAZIONE DI PROGRAMMI OPERATIVI
E PROGETTI’ —id.1

Il soggetto senior incaricato dovra fornire supporto tecnico-specialistico alla Direzione Economia Urbana
Moda e Design nella promozione delle iniziative, al coinvolgimento dei destinatari e alla progettazione
degli interventi, alla costruzione e monitoraggio di progetti e reti locali necessarie all’efficace realizza-
zione dell’'operazione MI1.1.3.1a “Citta a 15 minuti — economia urbana” a valere sul PN METRO Plus 21-
27

In particolare, oggetto dell’incarico € la realizzazione delle seguenti attivita:
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e Supporto progettazione e pianificazione iniziative;

e Coordinamento e supervisione avanzamento complessivo Progetto e spesa;

e Raccordo e supervisione contributi altri professionisti convolti;

e Supporto definizione gare e avvisi, monitoraggio e attuazione interventi, implementazione
adempimenti amministrativo-procedurali e contabili-finanziari, controlli e follow up;

e Raccordo con Direzioni e Uffici comunali, Organismo Intermedio e altri organismi del PN Metro
Plus 2021-27;

e Supporto iniziative di disseminazione.

Profilo B Short List ‘ESPERTO/A IN PROJECT MANAGEMENT E ATTUAZIONE DI PROGRAMMI OPERATIVI E
PROGETTI’ —id.2

Il soggetto senior incaricato dovra fornire supporto tecnico-specialistico alla Direzione Economia Urbana
Moda e Design nella promozione delle iniziative, al coinvolgimento dei destinatari e alla progettazione
degli interventi, alla costruzione e monitoraggio di progetti e reti locali necessarie all’efficace realizza-
zione dell’'operazione MI1.1.3.1a “Citta a 15 minuti —economia urbana” a valere sul PN METRO Plus 21-
27

In particolare, oggetto dell’incarico € la realizzazione delle seguenti attivita:

e Supporto progettazione e attuazione iniziative di coinvolgimento destinatari;
e Raccordo con interventi “Progetto Milano a 15 minuti — Innovazione sociale”;
e Affiancamento relazioni stakeholder;

e Coordinamento e supervisione fornitori;

e Supporto progettazione, attuazione e monitoraggio progetti;

e Supporto creazione, consolidamento e monitoraggio relazioni e reti locali;

e Supporto iniziative divulgazione;

e Raccordo con altri professionisti convolti;

e Raccordo con Uffici comunali.

Profilo D Short List ‘ESPERTO/A A SUPPORTO DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA DI PROGETTO'- id.1

Il soggetto junior incaricato dovra fornire supporto tecnico-specialistico all’attuazione dei progetti e alla
gestione amministrativo-finanziaria all'insieme delle attivita necessarie alla realizzazione dell’opera-
zione MI1.1.3.1a “Citta a 15 minuti— economia urbana” a valere sul PN METRO Plus 21-27. In particolare,
oggetto dell’incarico € la realizzazione delle seguenti attivita in collaborazione con il responsabile della
gestione e I'esperto di rendicontazione dell’operazione:

e redazione dei documenti per le ammissioni e revisioni di finanziamento;
e gestione amministrativo-procedurale;

e gestione adempimenti finanziario-contabili, incluse domande di rimborso;
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e organizzazione, svolgimento e follow up dei controlli degli organismi incaricati;
e archiviazione utilizzo sistemi informativi del PN METRO Plus 2021-2027;

e disseminazione e divulgazione risultati.

Profilo D Short List ‘ESPERTO/A A SUPPORTO DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA DI PROGETTO’ —id. 2
Il soggetto junior incaricato dovra fornire supporto tecnico-specialistico alla Direzione Economia Urbana
Moda e Design nella promozione delle iniziative, all'implementazione e monitoraggio dei progetti
dell’operazione MI1.1.3.1a “Citta a 15 minuti — economia urbana” a valere sul PN METRO Plus 21-27. In
particolare, oggetto dell’incarico € la realizzazione delle seguenti attivita in collaborazione con le figure
manageriali:

e progettazione e attuazione iniziative di coinvolgimento destinatari;

e implementazione delle azioni;

e gestione amministrativo-procedurale;

e monitoraggio e reportistica procedurale, finanziaria e fisica;

e archiviazione e utilizzo sistemi informativi del PN METRO Plus 2021-27;

e gestione relazioni con reti locali;

e iniziative di promozione e disseminazione, anche in raccordo con progetto M14.4.11.2.a.

PROGETTO Mi4.4.11.2.a: “Milano a 15 Minuti — Innovazione Sociale” — CUP: B49123001760007.

Profilo D Short List ESPERTO/A A SUPPORTO DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA DI PROGETTO
Il soggetto incaricato dovra fornire supporto tecnico-specialistico alla Direzione Economia Urbana Moda
e Design nell’attuazione dei progetti e alla gestione amministrativo-finanziaria all'insieme delle attivita
necessarie alla realizzazione dell’operazione MI4.4.11.2.a “Citta a 15 minuti — innovazione sociale” a
valere sul PN METRO Plus 21-27. In particolare, oggetto dell’incarico e la realizzazione delle seguenti
attivita:

e attivita segreteria organizzativa;

e gestione amministrativo-procedurale;

e relazioni destinatari e fornitori;

e adempimenti finanziario-contabili, incluse domande di rimborso, in raccordo con esperto di

rendicontazione;

e monitoraggio e reportistica procedurale, finanziaria e fisica;

e archiviazione e utilizzo sistemi informativi PN METRO Plus 2021-27;

e raccordo con Uffici comunali e Organismo Intermedio;

e iniziative di promozione e disseminazione, anche in raccordo con progetto Mi1.1.3.1a.
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Profilo C Short List ESPERTO/A IN ATTIVITA’ DI RENDICONTAZIONE, CONTROLLO E CONTABILITA’ DEL-
PROGETTO

Il soggetto senior incaricato dovra fornire supporto tecnico-specialistico alla Direzione Economia Urbana
Moda e Design per la gestione finanziaria e contabile, la rendicontazione e il controllo dell’insieme delle
iniziative necessarie alla realizzazione dell’operazione Ml 4.4.11.2.a “Citta a 15 minuti — innovazione
sociale” a valere sul PN METRO Plus 21-27. In particolare, oggetto dell’incarico ¢ la realizzazione delle
seguenti attivita:

e Adempimenti per assegnazione e erogazione di contributi de minimis;

e Analisi rendiconti, ammissibilita spese e compilazione strumenti di verifica;
e Gestione rilievi in esito ai controlli e trattamento irregolarita;

e Relazioni con destinatari dei contributi;

e Preparazione Domande di Rimborso;

e Monitoraggio e reporting finanziario e contabile;

e Utilizzo sistema informativo PN METRO Plus 21-27;

e Coordinamento con uffici comunali e Organismo Intermedio;

e Raccordo con altri professionisti convolti.

3) TIPOLOGIA DI INCARICO

4)

Gli incarichi da conferire sono da intendersi di lavoro autonomo; si procedera con contratti di
incarichi professionali regolati da P. IVA.

Gli incaricati dovranno essere in possesso di una P. IVA, o provvedere alla sua apertura entro e non
oltre la data della sottoscrizione del disciplinare d’incarico e mantenerla fino al termine dell’incarico.

| professionisti saranno tenuti a dichiarare tempestivamente ogni variazione del regime fiscale e
contributivo ed eventualmente comunicare tempestivamente ogni variazione degli stessi.

DURATA DEGLI INCARICHI

Gli incarichi decorreranno dalla data di sottoscrizione del contratto per una durata di 42 mesi,
presumibilmente da febbraio 2024 fino a luglio 2027.

L'impegno complessivo richiesto — utile anche a fini rendicontativi - per singolo incarico & riportato
nel seguito:

PROGETTO MI1.1.3.1.a “Milano a 15 minuti — Economia urbana” — CUP: B49123002050007

- 5.040 ore per lincarico di ESPERTO/A IN PROJECT MANAGEMENT E ATTUAZIONE DI
PROGRAMMI OPERATIVI E PROGETTI (profilo B)- id 1;
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5)

- 3.696 ore per lincarico di ESPERTO/A IN PROJECT MANAGEMENT E ATTUAZIONE DI
PROGRAMMI OPERATIVI E PROGETTI (profilo B) —id.2;

- 5.040 ore per l'incarico di ESPERTO/A A SUPPORTO DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA DI
PROGETTO (profilo D) —id.1;

- 5.040 ore per l'incarico di ESPERTO/A A SUPPORTO DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA DI
PROGETTO (profilo D) —id.2.

PROGETTO MI4.4.1 1.2.a: “Milano a 15 Minuti — Innovazione Sociale” — CUP: B49123001760007N

- 5.760 ore per l'incarico di ESPERTO/A A SUPPORTO DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA DI
PROGETTO (profilo D);

- 5.712 ore per lincarico di ESPERTO/A IN ATTIVITA’ DI RENDICONTAZIONE, CONTROLLO E
CONTABILITA’ DELPROGETTO (profilo C);

VALORE DEGLI INCARICHI
Il valore degli incarichi & quello riportato di seguito:

PROGETTO MI1.1.3.1.a “Milano a 15 minuti — Economia urbana” — CUP: B49123002050007

ESPERTO/A IN PROJECT MANAGEMENT E ATTUAZIONE DI PROGRAMMI OPERATIVI E PROGETTI
(profilo B) —id.1:

- €151.442,31 per compenso professionista
- €6.057,69 per rivalsa INPS 4%
- €34.650,00 per IVA al 22% se dovuta secondo il regime fiscale di riferimento.

ESPERTO/A IN PROJECT MANAGEMENT E ATTUAZIONE DI PROGRAMMI OPERATIVI E PROGETTI
(profilo B) —id.2:

- €111.057,69 per compenso professionista
- €4.442,31 per rivalsa INPS 4%
- €25.410 per IVA al 22% se dovuta secondo il regime fiscale di riferimento.

ESPERTO/A A SUPPORTO DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA DI PROGETTO (profilo D) —id.1:

- €109.038,46 per compenso professionista
- €4.361,54 per rivalsa INPS 4%
- €24.948,00 per IVA al 22% se dovuta secondo il regime fiscale di riferimento.

ESPERTO/A A SUPPORTO DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA DI PROGETTO (profilo D) —id.2:

- €96.923,08 per compenso professionista
- €3.876,92 perrivalsa INPS 4%
- €22.176,00 per IVA al 22% se dovuta secondo il regime fiscale di riferimento.
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6)

PROGETTO MI4.4.1 1.2.a: “Milano a 15 Minuti — Innovazione Sociale” — CUP: B49123001760007N

ESPERTO/A A SUPPORTO DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA DI PROGETTO (profilo D)

- €138.461,54 per compenso professionista
- €5.538,46 per rivalsa INPS 4%
- €31.680,00 per IVA al 22% se dovuta secondo il regime fiscale di riferimento.

ESPERTO/A IN ATTIVITA’ DI RENDICONTAZIONE, CONTROLLO E CONTABILITA” DEL PROGETTO
(profilo C)

- €137.307,69 per compenso professionista
- €5.492,31 perrivalsa INPS 4%
- €31.416,00 per IVA al 22% se dovuta secondo il regime fiscale di riferimento.

RICORSO ALLE SHORT LIST DI IDONEITA’ PER INCARICHI PROFESSIONALI E - CRITIERI DI
VALUTAZIONE

Per I'identificazione dei/delle professionisti/e ai/alle quali/le affidare gli incarichi si fara ricorso alla
gia richiamata lista di idonei di cui alla SHORT-LIST DI ESPERTI ESTERNI ALL’AMMINISTRAZIONE (..)
INCARICHI PROFESSIONALI PER LA GESTIONE DI PIANI, PROGETTI O PROGRAMMI COFINANZIATI
DA FONDI INTERNAZIONALI, EUROPEI, NAZIONALI, REGIONALI E/O DI ALTRI ENTI PUBBLICI E/O
PRIVATI di cui all’Avviso pubblico approvato con Determinazione dirigenziale Direzione della
Direzione Specialistica Autorita di Gestione e Monitoraggio Piani n. 7818 del 19/09/2023, come da
Elenchi approvati con Determinazione Dirigenziali n. 11693/2023 e 11891/20233.

In particolar modo, il presente procedimento da riferimento ai professionisti e alle professioniste
utilmente inserite nelle liste di cui:

al profilo B - Esperto/a Project Management ed Attuazione Programmi Operativi e progetti;
- al profilo C - Esperto/a in attivita di rendicontazione, controllo e contabilita del progetto;
- al profilo D — Esperto/a a supporto della gestione amministrativa di progetto.

Al fine di identificare, tra le lista di idonei/ee, i Curricula maggiormente corrispondenti alle
specificita degli incarichi in oggetto che verranno chiamati ad un colloquio conoscitivo e di
approfondimento si procedera con la seguente valutazione:

ELEMENTI CURRICULARI DI VALUTAZIONE (MAX. 40 PUNTI)

3 https://servizi.comune.milano.it/en/dettaglio-contenuto/-/asset_publisher/pgxq/content/short-list-progetti-finanziati
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PROGETTO MI1.1.3.1.a “Milano a 15 minuti — Economia urbana” — CUP: B49123002050007

- ESPERTO/A IN PROJECT MANAGEMENT E ATTUAZIONE DI PROGRAMMI OPERATIVI E PROGETTI
(profilo B) —id.1:

O

Esperienza in Project management ed attuazione di Programmi Operativi e/o progetti,
con particolare riferimento a quelli cofinanziati dal FESR (max 18 punti);

Esperienza nell’attuazione di iniziative di supporto alla nascita e consolidamento
d’impresa (max 14 punti);

Esperienza in ambito PON METRO, in particolare a supporto di Enti locali (max 8 punti).

- ESPERTO/A IN PROJECT MANAGEMENT E ATTUAZIONE DI PROGRAMMI OPERATIVI E PROGETTI
(profilo B) —id.2:

(@)

Esperienza in attivita di stakeholder engagement e creazione di comunita (max 18
punti);

Esperienza in Project management ed attuazione di Programmi Operativi e/o progetti,
con particolare riferimento a quelli cofinanziati dal FESR e dal FSE (max 14 punti);
Esperienza in ambito PON METRO, in particolare a supporto di Enti locali (max 8 punti).

- ESPERTO/A A SUPPORTO DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA DI PROGETTO (profilo D) —id.1:

O

Esperienza a supporto della gestione amministrativa di progetti/Programma con
particolare riferimento a quelli cofinanziati dal FESR e dal FSE (max 18 punti);
Esperienza nell’esecuzione di procedure e atti amministrativi e contabili per la Pubblica
Amministrazione (max 14 punti);

Esperienza in ambito PON METRO, in particolare a supporto di Enti locali (max 8 punti).

- ESPERTO/A A SUPPORTO DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA DI PROGETTO (profilo D) —id.2:

O

Esperienza a supporto della gestione amministrativo-finanziaria di progetti per la
rigenerazione urbana (max 14 punti);

Esperienza in gestione di relazioni e processi partecipati (max 16 punti);

Esperienza nel design di proposte progettuali, nel monitoraggio e nella valutazione di
impatto dei progetti (max 10 punti).

PROGETTO Mi4.4.1 1.2.a: “Milano a 15 Minuti — Innovazione Sociale” — CUP: B49123001760007N

- ESPERTO/A A SUPPORTO DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA DI PROGETTO (profilo D)

(@)

Esperienza nelle attivita di monitoraggio e reportistica, nelle interazioni con i beneficiari,
nell'organizzazione di iniziative di divulgazione, anche a livello internazionale, nelle
attivita di segreteria amministrativa (max 18 punti);
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o Esperienza a supporto della gestione amministrativa di progetto/Programma con
particolare riferimento a quelli cofinanziati dal FESR e dal FSE (max 14 punti);
o Esperienza in ambito PON METRO, in particolare a supporto di Enti locali (max 8 punti).

- ESPERTO/A IN ATTIVITA’ DI RENDICONTAZIONE, CONTROLLO E CONTABILITA’ DELPROGETTO
(profilo C)

o Esperienza in attivita di rendicontazione, controllo e contabilita di
progetto/Programma, con particolare riferimento a quelli cofinanziati dal FSE (max 18
punti);

o Esperienza nell'impostazione e utilizzo di manualistica e strumenti di controllo e/o
autocontrollo (max 14 punti);

o Esperienza in ambito PON METRO, in particolare a supporto di Enti locali (max 8 punti).

CoLLoquio (MAX. 60 PUNTI)

Durante il colloquio verranno valutate le conoscenze specifiche e tecniche relativamente
all'incarico di riferimento, le capacita organizzative e relazionali, la capacita di lavorare in team nel
rispetto dei tempi e del raggiungimento degli obiettivi assegnati nonché la predisposizione
personale all’incarico.

Il colloquio potra avvenire anche avvalendosi di modalita in remoto, secondo quanto verra
disposto e comunicato in sede di convocazione.

7) VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Ai fini della valutazione dei candidati sara costituita una Commissione di valutazione, con atto
dirigenziale composta da 3 memobri.

La Commissione procedera alla valutazione dei curricula idonei di cui alle short list sopra richiamate.

Saranno considerati idonei per il successivo colloquio i candidati che avranno conseguito almeno 30
punti a seguito della valutazione degli elementi curriculari di valutazione. Si precisa che i/le professio-
nisti/e maggiormente rispondenti ai singoli profili richiesti saranno convocate/i in numero almeno pari
a4.

Al termine della valutazione dei curricula e dei colloqui orali, per ciascuna posizione verra individuato
il soggetto che avra totalizzato il punteggio piu alto, al quale verra conferito I'incarico.

A parita di punteggio sara preferito il candidato pili giovane di eta secondo quanto previsto dalla Legge
n.191/98.
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La valutazione complessiva della presente procedura di selezione & intesa esclusivamente ad
individuare il/la candidato/a piu idoneo/a all’incarico da conferire e pertanto, non determina alcun
diritto al posto, né dara luogo alla formazione di alcuna graduatoria.

Nel caso in cui a seguito di contrattualizzazione, il/la candidato/a selezionato/a decida di recedere dal
contratto, la Commissione si riserva la facolta di identificare, tra la rosa dei candidati considerati idonei,
un ulteriore soggetto al quale conferire I'incarico per il periodo rimanente.

Il Comune si riserva la facolta di revocare, modificare o sospendere il presente procedimento. Lo
svolgimento della procedura non costituisce obbligo per I’Amministrazione Comunale a procedere al
successivo effettivo conferimento dell’incarico.

L’Amministrazione si riserva la facolta di procedere in qualsiasi momento alla verifica del possesso dei
requisiti e delle informazioni dichiarate. Il difetto dei requisiti prescritti rappresenta causa di esclusione
dalla selezione; costituisce, inoltre, causa di risoluzione del contratto, ove gia perfezionato.

Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati per 15 giorni consecutivi sul sito del Comune di Milano
all'indirizzo www.comune.milano.it all'interno della sezione Amministrazione Trasparente - “Selezioni
e concorsi” nonché all’Albo pretorio on-line.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 8 della Legge 07.08.1990, n. 241, si informa che il Responsabile del
Procedimento in oggetto ¢ la dr.ssa Eleonora Cozzi, Responsabile dell’Unita Sviluppo Economico dei
Quartieri - Direzione di Progetto Economia Urbana, Moda e Design — Direzione Lavoro, Giovani e
Sport.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n.2016/679 (Regolamento Generale sulla Protezione dei dati
personali) si informano gli interessati che i dati personali, compresi quelli particolari (c.d. dati sensibili) e
quelli relativi a condanne penali o reati (c.d. dati giudiziari) sono trattati - ai sensi del citato Regolamento
nonché ai sensi del D. Lgs. 196/2003 come modificato dal D. Lgs 101/2018 - dal Comune di Milano in qualita
di Titolare del trattamento dei dati personali, per le finalita connesse all’espletamento della presente
procedura selettiva e per le successive attivita inerenti I'eventuale conferimento dell’incarico, nel rispetto
della normativa specifica.

Il trattamento dei dati forniti direttamente dagli interessati o comunque acquisiti per le suddette finalita e
effettuato presso il Comune di Milano anche con I'utilizzo di procedure informatizzate da persone
autorizzate e impegnate alla riservatezza.

Il conferimento dei dati € obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comportera I'impossibilita di
ammissione alla selezione, nonché agli adempimenti conseguenti e inerenti alla procedura selettiva.

| dati saranno conservati per tutto il tempo in cui il procedimento puo produrre effetti ed in ogni caso per il
periodo di tempo previsto dalle disposizioni in materia di conservazione degli atti e dei documenti
amministrativi.
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| dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati, quando cio e previsto da
disposizioni di legge o di regolamento. | dati personali, con esclusione di quelli idonei a rivelare lo stato di
salute, potranno essere oggetto di diffusione. L’esito della selezione verra diffuso mediante pubblicazione
nelle forme previste dalle norme in materia e attraverso il sito Internet del Comune di Milano nel rispetto
dei principi di pertinenza e non eccedenza.

Nell’ambito del procedimento verranno trattati solo i dati sensibili e giudiziari indispensabili per lo
svolgimento delle attivita istituzionali.

L'interessato potra esercitare i diritti previsti dall’art. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679 ed in
particolare ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, dell’origine dei
dati personali, delle modalita del trattamento, della logica applicata in caso di trattamento effettuato con
I'ausilio di strumenti elettronici, nonché I'aggiornamento, la rettificazione ovvero quando vi ha interesse,
I'integrazione dei dati.

L'interessato ha inoltre diritto:

— diottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione
di legge;

— di opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano,
ancorché pertinenti allo scopo della raccolta, rivolgendo la richiesta:

— al Comune di Milano in qualita di Titolare, via San Tomaso 3A, 20123 Milano — _Direzione Lavoro, Giovani
e Sport - al seguente indirizzo e-mail direzione.lavorogiovanisport@comune.milano.it

— al Responsabile per la protezione dei dati personali (Data Protection Officer - “DP0O”) e-mail
dpo@comune.milano.it

Infine, si informa che gli interessati, ricorrendo i presupposti, possono proporre un eventuale reclamo
all’Autorita di Controllo Italiana — Garante per la protezione dei dati personali- Piazza Montecitorio n. 121 —
00186 Roma.

ALLEGATI:

SCHEDA PROGETTO MI11311a_Economia Urbana
SCHEDA PROGETTO MI44112a_ Innovazione Sociale
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Scheda Progetto MI4.4.11.2.a
Piano Operativo Citta di Milano_Allegato 1 DD 6679/2023

COESIONE ; ; ; Wiy
ITALIA 21-27 ﬁ n Cofinanziato 6 é?%%‘g Comune
dall'Unione europea \é\é\\\{/&% 1lano

Anagrafica progetto

Codice progetto?? Mi4.4.11.2.a

Titolo progetto?® Milano a 15 Minuti — Innovazione Sociale

CUP (se presente)

Modalita di

attuazione?® A titolarita

Tipologia di - Acquisto e realizzazione di servizi
operazione?® - Aiuti

Beneficiario?%® Comune di Milano - 01199250158

Annibale D’Elia - Direzione Lavoro, Giovani e Sport, Direzione di progetto Economia

Responsabile Unico del Utherie, sk e Besin

Procedimento

Annibale.DElia@comune.milano.it - 0288463501

Annibale D’Elia

Direzione Lavoro, Giovani e Sport, Direzione di progetto Economia Urbana, Moda e
Soggetto attuatore Design

Annibale.DElia@comune.milano.it

0288463501
Descrizione del progetto
Operazione di
importanza No
strategica?®’
e  Obiettivi, ricadute del progetto e target di riferimento (destinatari ultimi)
“La Citta a 15 minuti & quella in cui ogni cittadino ha la possibilita di avere cio di cui ha
bisogno a breve distanza da casa" (DGC 90/2021- Azioni e progetti da realizzare nel corso
del mandato).
Come dimostrano le principali esperienze internazionali, per realizzare una Citta a 15
minuti € necessario coinvolgere imprese, enti di terzo settore e istituzioni per attivare nei
quartieri spazi e servizi multifunzionali, rivolti a pubblici differenti in diversi momenti della
giornata.
Nella visione del Comune di Milano la realizzazione di tale modello passa anche attraverso
Attivita I'attivazione di processi e azioni di innovazione sociale che garantiscano la capacita di

trasformazione urbana necessaria allo sviluppo delle dimensioni di prossimita
caratterizzanti la “Citta a 15 minuti”.

I Comune di Milano ha sperimentato e sostenuto nell’ambito del periodo di
programmazione europea 2014-2020 nuove azioni a sostegno dell'innovazione sociale in
ambito urbano. In particolare, con le risorse PON Metro Milano (incluse quelle del
pacchetto REACT-EU) sono state attivate le iniziative “La Scuola dei Quartieri” ed il
“Crowdfunding civico”, forme innovative di supporto all'innovazione sociale e
all’economia civile, capaci di coniugare impatto sociale e promozione
dell'imprenditorialita, con particolare attenzione ai temi della prossimita, dello sviluppo

dei quartieri e del lavoro di buona qualita.

202 Utilizzare gli stessi codici inseriti nelle tabelle 2, 3, 4, 5, 6 e 7 del Piano Operativo.

203 Titolo sintetico che individua univocamente il progetto.

204 Descrivere le modalita attuative del progetto (a regia, a titolarita).

205 Indicare una delle seguenti: acquisto beni (nuova fornitura, manutenzione straordinaria, altro), acquisto e realizzazione di servizi
(assistenza, studi e progettazione, corsi di formazione, consulenze, progetti di ricerca, altro), lavori pubblici, aiuti, contributi a soggetti
diversi da unita produttive

206 Soggetto responsabile dell'avvio o dell'avvio e dell'attuazione delle operazioni, ex reg. 1303/2013.

207 |ndicare se il Progetto & individuato come OPERAZIONE DI IMPORTANZA STRATEGICA (art.22 par.3 Regolamento (UE) 2021/1060.
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Il Comune di Milano, nell’ambito della piu generale strategia di sostegno all’economia di
quartiere intende consolidare la costruzione di una infrastruttura sociale che eroghi servizi
per abilitare le energie e le capacita presenti nei contesti locali e per supportare il ruolo
strategico che le organizzazioni non profit svolgono nell’economia di territorio.

In particolare, si punta al raggiungimento dei seguenti obiettivi:

- creare opportunita di attivazione, partecipazione, autoimprenditorialita e lavoro;
costruire diffuse capacita di progettazione di interventi ad elevato impatto
sociale;
sostenere l'introduzione di soluzioni innovative nelle modalita organizzative e di
erogazione dei servizi attraverso il coinvolgimento della comunita e del terzo
settore nell’ideazione e implementazione di servizi e interventi;
accrescere |'offerta di servizi di prossimita e innovazione sociale nell’ottica della
cd. “Citta a 15 minuti”.

Le ricadute del progetto sono riferibili a:

e miglioramento dell’'offerta e nuove forme di erogazione dei servizi grazie al
coinvolgimento della popolazione e dei soggetti dell’economia sociale;

e opportunita di trasformare reti e progetti embrionali di innovazione sociale in
organizzazioni strutturate e in grado di contribuire all’economia locale a impatto
sociale;

e riduzione delle disparita territoriali nell’erogazione dei servizi e miglioramento
della qualita della vita nei quartieri, per la costruzione della Citta a 15 minuti.

Con riferimento all’attivazione dei servizi per la comunita i destinatari sono: i gruppi
informali di cittadini, le organizzazioni del Terzo Settore, comprese le Imprese Sociali.

| destinatari finali sono i cittadini dei quartieri meno centrali della citta, caratterizzati da
nuove fragilita urbane e a maggior rischio di esclusione.

e Descrizione dei contenuti progettuali e del livello di progettazione, (es Studio di
fattibilita, Progettazione preliminare Progettazione definitiva, Progettazione
esecutiva) Ove pertinente descriver le modalita di coprogettazione il
coinvolgimento di altri attori e/o di reti esistenti, come anche il rafforzamento
o la creazione di queste ultime

Si prevede I'attivazione di diversi ambiti di azione:
A) |l sostegno ai cittadini per incrementare la capacita di progettazione di servizi e
attivita per la Citta a 15 minuti.

Il Comune di Milano intende individuare gruppi informali di cittadini disposti ad

attivarsi per migliorare la qualita della vita nei quartieri e realizzare servizi e progetti

per la citta a 15 minuti, costituendo nuovi soggetti del Terzo settore che possono
contribuire allo sviluppo dell’economia del territorio. Verranno pertanto individuate

idee proposte da gruppi informali da sostenere tramite I’erogazione di contributi e

servizi di accompagnamento.

B) Il sostegno alle organizzazioni del Terzo Settore, anche attraverso processi di micro-
finanziamento ‘dal basso’ (es. crowdfunding civico).

Il Comune di Milano intende individuare progetti e attivita di innovazione sociale utili

alla costruzione della Citta a 15 minuti proposte da Soggetti del Terzo Settore gia attivi

nei quartieri di Milano. | contributi verranno concessi anche attraverso forme di

finanziamento ‘dal basso’ e con un forte ingaggio delle comunita locali anche per

sostenere nuove modalita di utilizzo dello spazio pubblico
C) Il consolidamento o lo scaling di servizi e progetti di innovazione sociale.

L’azione verra attivata mediante:
I’erogazione di aiuti tramite selezioni con Awvisi Pubblici che potranno prevedere
procedure di valutazione a sportello.

I'attivazione e la messa a disposizione di servizi specialistici quali:
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iv. accoglienza, orientamento e animazione territoriale

v. Formazione alla progettazione, supporto alla sperimentazione e
affiancamento personalizzato allo sviluppo progettuale;

vi. attivita correlate al funzionamento e utilizzo di strumenti di raccolta
fondi dal basso e community engagement;

e Collegamento e sinergia con altre azioni del PN Metro Plus (azioni integrate)
Il progetto e integrato e complementare con gli altri interventi previsti per lo sviluppo
della ‘Citta a 15 minuti’ e gli interventi di rigenerazione urbana.
Infine, si precisa che le tipologie di azioni proposte dal progetto sono state giudicate
compatibili con il principio DNSH, in quanto non si prevede che abbiano un impatto
ambientale negativo significativo a causa della loro natura.

e Complementarita e demarcazione con l'utilizzo di altri fondi (in particolare PN
Inclusione, PN Giovani e donne, PN salute, PR della regione di riferimento etc.)
Il progetto si attuera in complementarita con quanto previsto dagli interventi
programmati nell’ambito dell’obiettivo specifico k) del Reg. 1057/2021 dal PN Inclusione
e dal PR FSE+ di Regione Lombardia per cio che attiene le azioni di sostegno funzionali a
realizzare servizi multidimensionali nei confronti della cittadinanza. Nello specifico, con
riferimento all’azione K.4 del PR FSE+, si svilupperanno sinergie progettuali con le azioni
di rilancio dei quartieri urbani e di nuove iniziative di miglioramento della qualita della
vita.
Sara assicurata la demarcazione con gli interventi finanziati dalle Missioni 5 (inclusione e
coesione) del PNRR e con le risorse degli altri Programmi, differenziando target e/o
tipologie di azione.

e  Sostenibilita economica e gestionale e governance del progetto
La sostenibilita economica e gestionale verra analizzata in sede di valutazione e selezione
dei progetti in risposta agli Avvisi pubblici approvati.
La governance & garantita dal coordinamento della progettazione che fa capo alla
Direzione Lavoro, Giovani e Sport, che operera in sinergia con gli altri attori coinvolti (es.
Municipi, Direzione Welfare, Ufficio di Sviluppo Innovativo dello Spazio Pubblico, ecc.)
mettendo a disposizione I'esperienza maturata nell’ambito del PON METRO 2014-20.

Area territoriale di

. Comune di Milano
intervento

Fonti di finanziamento?®®

Risorse PN Metro Plus 21-27, al
netto della flessibilita

Importo flessibilita € 550.000,00
Altre risorse pubbliche (se presenti)
Risorse private (se presenti)

Costo totale € 3.000.000,00
Eventuale fonte di finanziamento
originaria

€ 2.450.000,00

Anagrafica progetto

Codice progetto®®® Mi4.4.11.1.d

208 |mporti in euro.
209 Utilizzare gli stessi codici inseriti nelle tabelle 2, 3, 4, 5, 6 e 7 del Piano Operativo.
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Scheda Progetto MI1.1.3.1.a
Piano Operativo Citta di Milano_Allegato 1 DD 6679/2023
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Anagrafica progetto

Codice progetto®® Mi1.1.3.1.a

Titolo progetto®! Milano a 15 minuti — Economia urbana

CUP (se presente)

Modalita di

attuazione® Titolarita

Tipologia di Acquisto e realizzazione di servizi
operazione® Aiuti

Beneficiario® Comune di Milano - 01199250158

Annibale D’Elia - Direzione Lavoro, Giovani e Sport - Direzione di Progetto Economia Urbana,

Responsabile Unico del sl @ Des

Procedimento

Annibale.DElia@comune.milano.it - 0288463501

Annibale D’Elia

Soggetto attuatore

Direzione Lavoro, Giovani e Sport - Direzione di Progetto Economia Urbana, Moda e Design

Descrizione del progetto

Operazione di

. . No
importanza strategica®

. Obiettivi, ricadute del progetto e target di riferimento (destinatari ultimi)

“La Citta a 15 minuti & quella in cui ogni cittadino ha la possibilita di avere cio di cui ha bisogno
a breve distanza da casa" (DGC 90/2021- Azioni e progetti da realizzare nel corso del
mandato).

Come dimostrano le principali esperienze internazionali, per realizzare una Citta a 15 minuti®
€ necessario coinvolgere imprese, enti di terzo settore e istituzioni per attivare nei quartieri
spazi e servizi multifunzionali, rivolti a pubblici differenti in diversi momenti della giornata.

Nella visione del Comune di Milano la realizzazione di tale modello passa anche attraverso
Attivita una rivitalizzazione del contesto produttivo urbano che sostenga le realta imprenditoriali
nell’adozione di modelli di business innovativi, flessibili, diversificati, con bassi impatti
ambientali, in grado di integrare produzione e servizi, di generare impatto positivo sui
quartieri e lavoro di buona qualita. Il Comune di Milano sta sviluppando una strategia per
I’economia di quartiere, con I'obiettivo di contrastare la chiusura delle attivita di prossimita,
di rivitalizzare i territori e di supportare uno sviluppo economico caratterizzato da inclusivita
e sostenibilita.

Coniil presente intervento in particolare il Comune di Milano intende supportare I’'ecosistema
dell’economia di territorio attraverso:

80 Utilizzare gli stessi codici inseriti nelle tabelle 2, 3, 4, 5, 6 e 7 del Piano Operativo.

81 Titolo sintetico che individua univocamente il progetto.

82 Descrivere le modalita attuative del progetto (a regia, a titolarita).

83 Indicare una delle seguenti: acquisto beni (nuova fornitura, manutenzione straordinaria, altro), acquisto e realizzazione di servizi
(assistenza, studi e progettazione, corsi di formazione, consulenze, progetti di ricerca, altro), lavori pubblici, aiuti, contributi a soggetti
diversi da unita produttive

84 Soggetto responsabile dell'avvio o dell'avvio e dell'attuazione delle operazioni, ex reg. 1303/2013.

8 Indicare se il Progetto @ individuato come OPERAZIONE DI IMPORTANZA STRATEGICA (art.22 par.3 Regolamento (UE) 2021/1060.
86 | 3 Citta a 15 minuti & quella in cui ogni cittadino ha la possibilita di avere cio di cui ha bisogno a breve distanza da casa" (DGC
90/2021- Azioni e progetti da realizzare nel corso del mandato).
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il rafforzamento di azioni gia sperimentate nella programmazione 2014-2020 (es.
iniziativa Mi15) finalizzate a sostenere imprese con forte caratterizzazione locale (es.
commercio, artigianato) e capaci di offrire ai cittadini spazi, servizi ed attivita ad
impatto sociale;
I'offerta di servizi a vantaggio della nascita e consolidamento di imprese di
prossimita con particolare attenzione alle aree e oggetto di interventi urbanistici
previsti dal Piano di Governo del Territorio.

| principali obiettivi del progetto sono:

* indirizzare le imprese cittadine verso modelli che coniugano sostenibilita sociale,

economica ed ambientale coerenti con la visione della citta a 15 minuti;
generare opportunita per le imprese locali (incluse le imprese sociali) e conseguenti
opportunita di occupazione di buona qualita;
sostenere I’economia di territorio ad impatto sociale.

Le ricadute principali del progetto consistono nella:

*  presenza di imprese di prossimita nelle diverse zone della citta, in particolare quelle

meno centrali e quelle oggetto di trasformazione urbanistica;
disponibilita di spazi, servizi e attivita utili ai cittadini a livello di quartiere nell’ottica
di una citta policentrica e vitale;
generazione e potenziamento di attivita economiche che adottano modelli di
business innovativi e inclusivi;
occupazione di buona qualita.

| destinatari del progetto sono:
le MPMI, incluse le imprese sociali, selezionate e destinatarie degli aiuti e dei servizi;
le comunita locali.

e Descrizione dei contenuti progettuali e del livello di progettazione, (es Studio di
fattibilita, Progettazione preliminare Progettazione definitiva, Progettazione
esecutiva) Ove pertinente descriver le modalita di coprogettazione il coinvolgimento di
altri attori e/o di reti esistenti, come anche il rafforzamento o la creazione di queste
ultime

Per conseguire gli obiettivi illustrati sopra, I'intervento e definito nel rispetto dei Criteri di
selezione delle operazioni approvati dal Comitato di Sorveglianza del PN Metro Plus, nonché
nel rispetto del principio del DNSH.

L’intervento verra implementato mediante:
- aiuti alle imprese;
- Servizi di accompagnamento per lo sviluppo e consolidamento di impresa
- Azioni di sistema a vantaggio dell’economia di territorio (es. studi).
Il progetto si realizza mediante avvisi pubblici per aiuti, acquisizione e realizzazione di servizi.
Il progetto verra attivato mediante:
L’erogazione di aiuti tramite selezioni con Awvisi Pubblici che potranno prevedere
procedure di valutazione a sportello;
L’attivazione e la messa a disposizione di servizi specialistici quali:
i. Attivita di accoglienza e orientamento e azioni per il rafforzamento delle
community e delle reti territoriali;
ii. Accompagnamento allo sviluppo dei progetti di impresa;
iii. Attivita di supporto per la rilevazione dell'impatto sociale.

e Collegamento e sinergia con altre azioni del PN Metro Plus (azioni integrate)

Il progetto & integrato e complementare con gli altri interventi previsti per lo sviluppo della
‘Citta a 15 minuti’, per la transizione ambientale e la rigenerazione urbana che
I’Amministrazione intende sviluppare a valere sulla Priorita 4, Azione 4.4.11.2, con misure di
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“Sostegno all’attivazione e coinvolgimento del Terzo Settore e della comunita in nuovi
servizi”.

e Complementarita e demarcazione con lutilizzo di altri fondi (in particolare PN

Inclusione, PN Giovani e donne, PN salute, PR della regione di riferimento etc.)
La complementarita dell'intervento & rinvenibile con il PNRR, in particolare la misura Missione
1, Componente 2 — “Digitalizzazione, innovazione e competitivita nel sistema produttivo”
tramite il quale si mira a promuovere la competitivita e lo sviluppo delle imprese. Sussiste,
inoltre, una complementarita programmatica con il PR FESR 2021-2027 di Regione Lombardia
in riferimento al sostegno, alla crescita sostenibile ed alla competitivita delle PMI in
particolare con le azioni 1.3.2. e 1.3.3. Sostegno agli investimenti delle PMI.

e  Sostenibilita economica e gestionale e governance del progetto

La governance dell’intervento e garantita dal coordinamento della progettazione che fa capo
alla Direzione Lavoro, Giovani e Sport - Direzione di Progetto Economia Urbana, Moda e
Design, che operera in sinergia con gli altri attori coinvolti (es. Municipi) mettendo a
disposizione I'esperienza maturata nell’ambito del PON METRO 2014-20 La sostenibilita
economica sara assicurata a livello di ciascun progetto imprenditoriale e rappresenta un
elemento di valutazione.

Area territoriale di
intervento

Comune di Milano

Fonti di finanziamento®’

Risorse PN Metro Plus 21-27, al
netto della flessibilita

€ 5.000.000,00

Importo flessibilita

€0,00

Altre risorse pubbliche (se presenti)

Risorse private (se presenti)

Costo totale

€ 5.000.000,00

originaria

Eventuale fonte di finanziamento

87 Importi in euro.
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