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QUESTIONARIO 2

1 . Completa correttamente la seguente frase: “In our school pupils usually spend a lot of time their
books”

[]on

[] at

[] of

2 - Completa correttamente la seguente frase: “I a conversation with him before”

[ ] have never had

[ 1 never have had

[ 1 ever had

3 - Quale dei seguenti comandi permette di salvare e assegnare un nome differente al documento che si
sta modificando?

[ ] File - Salva con nome

[ ] Modifica - Salva con nome

[ ] File - Salva

4 - In Microsoft Excel, nella cella A1 consideriamo inserita la seguente Formula
=SE(A2=100;"OK";"ERRORE"). Cosa comparira nella cella A1 se in A2 e inserito il numero 100?

[ ] OK

[ ] ERRORE

[ ] #VALUE!

5-Lasessione di esami é iniziata alle 9,33, & stata sospesa alle 13,05, ripresa alle 15,12 e si & conclusa con
27 minuti di ritardo rispetto al previsto orario delle 17,00. Quanto & durata la sessione di esami?
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[ 1 50ree47 minuti.
[ 1 5oree 27 minuti.
[ 1 5 ore e 37 minuti.

6 - La madre di Mario ha 42 anni, suo marito ha 6 anni in piu. 6 anni prima quale era I'eta dei genitori di
Mario?

[ 1 Lamadre 36 anni e il padre 42 anni.
[ ] La madre 44 anni e il padre 50 anni.

[ ] La madre 43 anni e il padre 49 anni.

7 - ll/lLa candidato/a scelga una domanda a scelta tra le seguenti:
a) Quali sono le principali differenze tra manutenzione ordinaria e straordinaria?

b) Quali sono i compiti del direttore dei lavori in un cantiere edile?

Rispondere esclusivamente a una delle due domande soprariportate e indicare chiaramente a quale si sta
rispondendo: opzione a) o opzione b)
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8 - In sede di sopralluogo di cantiere il DL verifica una difformita tra lo stato di fatto di un ambiente e lo
stato di progetto riportato sugli Atti di un appalto in corso d’opera. Quali sono le soluzioni che intende
adottare per superare le criticita riscontrata ipotizzando un caso pratico a scelta.
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