ALL. A — Avviso pubblico per la realizzazione dell’iniziativa “Settimana della Salute Mentale”
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Marca da bollo
€.16,00
(se dovuta)

AL COMUNE DI MILANO
MUNICIPIO 8

VIA Quarenghi 21

20151 MILANO

AVVISO PUBBLICO PER LA REALIZZAZIONE DELLA SETTIMANA DELLA SALUTE
MENTALE NEL MESE DI OTTOBRE 2024 NEL TERRITORIO DEL MUNICIPIO 8.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

DICHIARAZIONE POSSESSO DEI REQUISITI.
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CodiCe TISCAlE .ot Partita IV A oo
Numero tel ...oovevniee e Numero cellulare ........oovnniiiiii e

Indirizzo di POSta €lEtTONICA .. ... ue ettt ie et e et et e e e et e e e

Indirizzo di posta elettronica certificata

CHIEDE DI PARTECIPARE

alla selezione pubblica per I’affidamento del servizio in oggetto ai sensi dell’art.50 comma 1 lett. b) del D.Igs
36/26 in qualita di: (N.B..: barrare la caselle della voce che interessa)

O impresa, associazione, ente, in forma singola
O consorzio tra societa

o altro

DICHIARA

di essere a conoscenza di quanto prescritto dall’ art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 sulla
responsabilita penale cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui
agli art. 46 e 47 del citato D.P.R. n.445/2000 e sotto la propria personale responsabilita, per la partecipazione
alla procedura di cui all” oggetto:



O che le proprie generalita personali, qualifica e poteri, e le generalita relative al soggetto concorrente, sono
quelle sopra indicate;
DICHIARA INOLTRE

O diessere esentato dalla presentazione della marca da bollo per il seguente motivo

O che Dimposta di bollo sulla presente istanza ha D'IDENTIFICATIVO n.
emesso in data / /

O che I’operatore economico ¢ iscritto nel Registro delle Imprese istituito presso la C.C.I.A.A. di
e che i dati dell’iscrizione sono i seguenti (per le ditte

con sede in uno stato straniero, indicare i dati di iscrizione nell’Albo o Lista ufficiale dello Stato di

appartenenza):

O N, ISCIIZIONE. ..o, data di 1SCIIZIONE .........ovviviiiiiiiiiieiiieeeeiee e eennennn O
N. Repertorio ECONOMico AMMINISIIAtiVO. .. ..ueetietirtinteet et eiiiieieeiere e e e eeneeneeneeneenaaens

0 Durata della ditta/data teIMIINE. . ......uee e e e e e

DI NON TROVARSI IN UNA DELLE CAUSE DI ESCLUSIONE PER LA PARTECIPAZIONE
ALLE PROCEDURE DI APPALTO PREVISTE DEGLI ARTICOLI 94 E 95 DEL D. LGS. N.
36/2023, ED IN PARTICOLARE:

A) che nei propri confronti e nei confronti degli amministratori e/o dei legali rappresentanti
dell’operatore economico cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di ricevimento della
lettera di invito (per quest’ultimi 1’operatore economico puo in ogni caso dimostrare di aver adottato
atti o misure di completa dissociazione dall’eventuale condotta penalmente sanzionata) non ¢ stata
pronunciata sentenza di condanna definitiva o emesso decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 c.p.p., per i
reati elencati nell’art. 94, comma 1, lett. a), b), b-bis), ¢), d), e), ), g) e h) del D. Lgs. n. 36/2023;

B) che non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’art. 67 del D. Lgs.
159/2011 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84, comma 4 del medesimo
decreto;

C) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella
dello Stato in cui ¢ stabilita (per la definizione di violazioni gravi definitivamente accertate vedi art.
94, comma 6 del D. Lgs. 36/2023);

D) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e
sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all’art. 95, comma 1 del D. Lgs. 36/2023;

E) che D'operatore economico non ¢ in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato
preventivo o che nei cui riguardi non ¢ in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali
situazioni;

F) di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia I’integrita o
affidabilita dell’operatore economico. Tra questi rientrano gli atti e i comportamenti previsti dall’art.
95, comma 1, lettera c) del D. Lgs. 36/2023;

G) che la partecipazione dell’operatore economico alla procedura di aggiudicazione non determina una
situazione di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 16 del D. Lgs. 36/2023 non risolvibile se non con
I’esclusione dell’operatore economico dalla procedura;

H) che non vi ¢ stato un precedente coinvolgimento dell’operatore economico nella preparazione della
procedura d’appalto di cui all’art. 78 del D. Lgs. 36/2023 che provochi una distorsione della



concorrenza non risolvibile con misure meno intrusive se non con 1’esclusione dell’operatore
economico dalla procedura;

I) che nei confronti dell’operatore economico non ¢ stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art.
9, comma 2, lettera c), del D. Lgs 08.06.2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di
contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14
del D. Lgs. 81/2008;

J) che l’operatore economico non ¢ iscritta nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio
del’ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio
dell’attestazione di qualificazione;

K) che I’operatore economico non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della
legge 19.03.1990, n. 55;

L) che I’operatore non si trova e non ¢ a conoscenza di trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui
all'articolo 2359 del codice civile con alcun soggetto, e di aver formulato autonomamente 1'offerta.

BARRARE UNA DELLE SEGUENTI OPZIONI

O di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, come previsto dall” art.
17 della L. 68/99 e dalla Circolare del Ministero del Lavoro n. 79 del 09.11.2000.

Ovvero (cancellare le frasi che non interessano):

O di non essere tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro in quanto I’operatore

economico occupa meno di quindici dipendenti e pertanto non ¢ assoggettata agli obblighi di assunzione
obbligatoria di cui alla L. 68/99.

BARRARE UNA DELLE DUE SEGUENTI OPZIONI

O che I’operatore economico non ¢ stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317

(concussione) e 629 (estorsione) del codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13
maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203

OVVero

O che I’ operatore economico essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli
317(concussione) e 629 (estorsione) del codice penale aggravati ai sensi dell' articolo 7 del decretolegge 13
maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203 non ha omesso la

denuncia dei fatti all'autorita giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall' articolo 4, primo comma,
della legge 24 novembre 1981, n. 689;

O che’operatore economico ¢ regolarmente iscritto:

O a INPS - matricola azienda posizione numero
presso la sede di
via
O a INAIL - codice ditta P.A.T. (posizioni
assicurative territoriali) presso la sede competente di

via




O dinon essere iscritto a nessun Ente per le seguenti motivazioni

O [I’assenza dei casi di esclusione previste dall’ art. 94 comma 5 lett. ) del D. Lgs. n. 36/2023, ed in
particolare che nei confronti dell’operatore economico non risulta l'iscrizione nel casellario informatico
istituito presso I’ANAC per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione nelle procedure
di gara e negli affidamenti di subappalto;

O di essere informato, ai sensi della vigente normativa in materia di privacy (Regolamento (UE) 2016/679
e D. Lgs. 196/2003), che i dati forniti dai soggetti partecipanti saranno trattati, anche con strumenti
informatici e telematici, dal Comune di Milano esclusivamente per finalita connesse alla presente
procedura di gara e per I'eventuale successiva stipulazione e gestione del contratto.

O [linesistenza di alcun divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione compreso quanto previsto
dall’articolo 53 c¢. 16-ter del D. Lgs. 165/2001 (ovvero di non aver concluso contratti di lavoro
subordinati o autonomi e comunque di non aver attribuito incarichi per il triennio successivo alla
cessazione del rapporto di lavoro ad ex dipendenti pubblici che hanno esercitato, nei propri confronti
poteri autoritativi o negoziali pe conto delle P.A. di appartenenza).

O di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento adottato dal Comune di Milano
(deliberazione 1369/2021) e si impegna, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai
propri dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del
contratto.

O di riconoscere e rispettare i principi, le norme e i valori della Costituzione italiana, repubblicana e
antifascista, che vieta ogni forma di discriminazione basata su sesso, razza, lingua, religione, opinioni
politiche, condizioni personali e sociali.

O diaver preso esatta e completa conoscenza del contenuto dell'avviso avente per oggetto:

“AVVISO PUBBLICO PER LA REALIZZAZIONE DELLA SETTIMANA DELLA SALUTE
MENTALE NEL MESE DI OTTOBRE 2024 NEL TERRITORIO DEL MUNICIPIO 8.~

CON LA SOTTOSCRIZIONE DELLA PRESENTE DOMANDA SI INTENDONO ACCETTATE
TUTTE LE CONDIZIONI PREVISTE ED INDICATE NEL PRESENTE AVVISO ED IN TUTTI 1
SUOI ALLEGATI.

Luogo e data

Timbro e firma

11 documento prodotto dovra essere sottoscritto da parte del legale rappresentante in forma digitale o in forma
autografa (accompagnato da copia del documento di identita valido del sottoscrittore)



