ALLEGATO 3 - Proposta progettuale
 
	SCHEDA AVVISO DI ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALL’INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO SETTORE DISPONIBILI ALLA CO-PROGETTAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI PROGRAMMI DI GIUSTIZIA RIPARATIVA A FAVORE DEI MINORI E DI PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA LEGALITÀ NELLE SCUOLE DEL TERRITORIO CITTADINO NELL’AMBITO DEL FINANZIAMENTO MINISTERIALE L.285/1997.
CUP B49G24000230001
PROPOSTA PROGETTUALE



Ente richiedente / Capofila del raggruppamento_______________________________________________
Titolo del progetto:_________________________________________________________________________
Riferimenti del referente (in caso di presentazione in raggruppamento inserire i dati dell’ente referente e dell’interlocutore unico per la rete) 
Nome ______________________________________ Cognome _______________________________________ Ruolo ____________________________________ Ente_____________________________________________ tel/cell _______________________________________ e-mail ________________________________________
indirizzo PEC (prioritario per comunicazioni relative alla presente istruttoria) ___________________________________________
Si dichiara di essere in grado di garantire l’attuazione della proposta progettuale nella sua interezza.
La proposta dovrà essere di max 4 pagine (esclusa la tabella delle risorse umane messa a disposizione), scritte con un carattere 12, senza modificare i margini

1. CONTESTO DI RIFERIMENTO E RISULTATI ATTESI (indicare caratteristiche del contesto di intervento e bisogni a cui si intende rispondere; risultati che il progetto intende raggiungere in termini di ricadute sui soggetti destinatari e/o sul contesto di riferimento specificando numero e caratteristiche dei destinatari che si prevede di raggiungere)


2. METODOLOGIA PER LA GESTIONE DEI PERCORSI DI GIUSTIZIA RIPARATIVA E DEGLI INTERVENTI DI CULTURA DELLA LEGALITÀ E RISORSE PROFESSIONALI IMPIEGATE (descrivere i contenuti e la relativa metodologia utilizzata per ciascun “intervento specifico” così come descritto nella tabella di cui all’Art. 2 dell’avviso)


3. ELEMENTI INNOVATIVI E SPERIMENTALI (descrivere gli elementi innovativi e sperimentali per la gestione dei casi di conflitto con particolare riguardo ai conflitti scolastici e/o di comunità) 


4. GESTIONE E ORGANIZZAZIONE (modalità organizzative e gestionali e assetto organizzativo adottati per la realizzazione delle attività progettuali)


5. RETE ATTIVATA SUL TERRITORIO (Evidenziare la tipologia di rete già attiva o da attivare sul territorio -enti pubblici e privati con particolare riferimento a scuole e autorità giudiziaria - e la modalità di realizzazione di sinergie con l’equipe educativa del Comune di Milano - Unità Centro Giustizia Riparativa e Mediazione)
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6. [bookmark: _GoBack] PROFESSIONALITÀ DELLE RISORSE UMANE 
a. Qualifiche, esperienza, competenze e capacità del personale messo a disposizione

	Ente di appartenenza 
In caso di raggruppamento/Consorzio indicare la denominazione del soggetto datore di lavoro 
	Qualifica professionale di inquadramento contrattuale
(es: educatore professionale, psicologo, impiegato amministrativo, ecc.)
	Ruolo/Funzione ricoperti nel progetto 
(Es.: coordinatore/trice, mediatore, psicologo, amministrativo ecc.)
	Titolo di studio 
e ulteriore formazione
	Esperienze professionali attinenti l’oggetto del presente avviso
 (annualità – ruolo- ambito)
	Capacità e competenze attinenti le azioni progettuali
	N. iscrizione elenco ministeriale mediatori esperti in giustizia riparativa

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



b. Volontari e stagisti (Indicare se è previsto il coinvolgimento di volontari e stagisti e le modalità di svolgimento della loro attività all’interno dell’equipe)


Il Legale Rappresentante/Il Legale Rappresentante del Capofila del raggruppamento (firma digitale)
___________________________________________

2

