MODULO 1_DOMANDA DI CANDIDATURA PER ADERIRE ALL’ALLEANZA PER L’ARIA E IL CLIMA

Il seguente modulo va compilato in tutti i campi, firmato e inviato all'indirizzo email
alleanzaclima@comune.milano.it entro e non oltre le 23.59 del 6 dicembre 2024.

Dati anagrafici

NOME ORGANIZZAZIONE

INDIRIZZO ORGANIZZAZIONE

P.IVA /C.F. ORGANIZZAZIONE

LEGALE RAPPRESENTANTE

TIPO E NR. DOCUMENTO

Elementi caratterizzanti

MODALITA’ OPERATIVE - L’azienda opera nella citta di Milano attraverso:

O sede legale/amministrativa
A filiali/punti vendita/sedi operative
U entrambe le opzioni

U Interventi/consulenze/progetti nell’ambito della sostenibilita

DIMENSIONI

O Micro impresa Dipendenti: meno di 10 — Fatturato/Tot. bilancio annuo: inferiore
o uguale a 2 milioni €

Q Piccola impresa Dipendenti: meno di 50 — Fatturato/Tot. bilancio annuo: inferiore
o uguale a 10 milioni €

O Media impresa Dipendenti: meno di 250 — Fatturato: inferiore o uguale a 50 mio €
- Tot. bilancio annuo: inferiore o uguale a 43 milioni €

O Grande impresa Dipendenti: oltre 250 — Fatturato: superiore a 50 milioni € - Tot.
bilancio annuo: superiore a 43 milioni €

Ulteriori informazioni

Finalita: U Impresa Profit
Se Societa Benefit/B-Corp, barrare anche questa casella D
U Impresa No profit, sociale



mailto:alleanzaclima@comune.milano.it

Settore*

I Iy Iy Iy N Iy I

(I Iy I Iy I

U

Abbigliamento

Biotech, Salute e Farmaceutica
Energia

Food, beverage & agricoltura
Fonti fossili

Infrastrutture

Materiali* (es. Materiali lignei e cartacei, Cemento e calcestruzzo,

Fusione, raffinazione e formatura dei metalli...)
Organismi internazionali

Ospitalita

Produzione

Retail

Servizi

Servizi di trasporto

Altro — Specificare

Esperienza
pregressa
dell’organizzazi
one in ambito
sostenibilita

Anni di esperienza

e Da0Oa3anni
e Piudi3anni

Esperienza

U O

U

ha una persona/reparto che si occupa di sostenibilita
ha un piano di sostenibilita
ha fissato degli obiettivi legati alla decarbonizzazione

pubblica un Bilancio di Sostenibilita - se si, inserire il link:

redige una Relazione d’Impatto (se societa Benefit) - inserire link:

aderisce ad una delle seguenti iniziative internazionali legate alla
decarbonizzazione: RE100, EV100, SBTi, CDP A-List, altre Climate City
Business Alliances - se si, indicare quale/i:

ha certificazioni in ambito di sostenibilita - se si quali:




U haintrapreso percorsi miranti alla transizione ambientale e/o alla
riduzione dell'impronta carbonica aziendale negli ultimi 4 anni

L'AZIENDA PARTECIPA:

AD ALTRI PROGRAMMI DEL COMUNE a s

(es. Economia Circolare, Ho.Re.CA. ecc.) - Quali
U No

AD ALTRITAVOLI DI LAVORO, COMUNALI ENON, a si

INERENTI ALLA CITTA’ DI MILANO - Quali:

(es. Milano Smart City Alliance)

U No

L'AZIENDA, BARRANDO TUTTE LE CASELLE, CONFERMA DI:

e AVERE PRESO VISIONE DELLE LINEE GUIDA DELL’ALLEANZA |:|

e AVERE PRESO VISIONE DELLA CARTA DEI VALORI DELL’ALLEANZA (Allegato A delle LINEE
GUIDA e riportata in calce al presente modulo) E DI SOTTOSCRIVERLA NEI CONTENUTI E

NELLA FORMA

e AVERE COMPILATO IL FORM ONLINE
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&token=6d54f26ea
15d4597a46f21cfefdd9859&id=BWmRyh2z9UqDBxrChu8LHpalxKf3KFNMsJmDzIMJV1RU

ODVXWijIxUINMMjZZUEMOMFZJRkVBMzdXUS4u&topview=Preview I:l

o INDICARE LA/E AZIONE/! INSERITA/E [Azioni incluse nel Portfolio del Comune: riportare il
relativo codice - Azioni proposte: riportare descrizione sintetica inserita nella cella “Azione” -
Programmi del Comune (opzione non attiva nel 2025): riportare il nome del programmal.

e ACCETTARE CHE LE INFORMAZIONI CONTENUTE IN QUESTO MODULO APPAIANO NEI
CANALI DI COMUNICAZIONE DEL COMUNE DI MILANOl:l

e ESSERE CONTATTATA DAL COMUNE DI MILANO PER TUTTI GLI ADEMPIMENTI RELATIVI
ALL’INIZIATIVAl:l

e AVERE PRESO VISIONE DELLA PRIVACY POLICY (Allegato B delle LINEE GUIDA)l:l

REFERENTE INIZIATIVA

POSIZIONE LAVORATIVA REFERENTE

EMAIL REFERENTE



https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&token=6d54f26ea15d4597a46f21cfefdd9859&id=BWmRyh2z9UqDBxrChu8LHpaIxKf3KFNMsJmDzIMJV1RUODVXWjIxU1NMMjZZUEM0MFZJRkVBMzdXUS4u&topview=Preview
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&token=6d54f26ea15d4597a46f21cfefdd9859&id=BWmRyh2z9UqDBxrChu8LHpaIxKf3KFNMsJmDzIMJV1RUODVXWjIxU1NMMjZZUEM0MFZJRkVBMzdXUS4u&topview=Preview
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&token=6d54f26ea15d4597a46f21cfefdd9859&id=BWmRyh2z9UqDBxrChu8LHpaIxKf3KFNMsJmDzIMJV1RUODVXWjIxU1NMMjZZUEM0MFZJRkVBMzdXUS4u&topview=Preview

TELEFONO REFERENTE

LEGALE RAPPRESENTANTE
(Nome Cognome)

FIRMA LEGGIBILE

Allegato: fotocopia fronte retro di un documento di identita in corso di validita del legale

rappresentante

*| seguenti settori si rifanno alla categorizzazione CDP (Carbon Disclosure Project) - Per verificare I'appartenenza delle diverse
attivita ad uno specifico settore consultare https://cdn.cdp.net/cdp-

production/cms/guidance docs/pdfs/000/001/540/original/CDP-ACS-full-list-of-classifications.pdf oppure la sezione

I’Aria e il Clima” del sito Milano Cambia Aria

“

Alleanza per


https://cdn.cdp.net/cdp-production/cms/guidance_docs/pdfs/000/001/540/original/CDP-ACS-full-list-of-classifications.pdf
https://cdn.cdp.net/cdp-production/cms/guidance_docs/pdfs/000/001/540/original/CDP-ACS-full-list-of-classifications.pdf
https://www.comune.milano.it/web/milano-cambia-aria/cosa-puoi-fare-tu/sei-un-azienda/alleanza-per-l-aria-e-il-clima
https://www.comune.milano.it/web/milano-cambia-aria/cosa-puoi-fare-tu/sei-un-azienda/alleanza-per-l-aria-e-il-clima

LA CARTA DEI VALORI DELL’ALLEANZA PER L’ARIA E IL CLIMA DI MILANO

L’Alleanza per I'Aria e il Clima € un’iniziativa che si colloca nell’ambito della realizzazione del Piano
Aria e Clima e si fonda sulla collaborazione tra il Comune di Milano e le imprese con un impatto sulla
citta. L’adesione all’Alleanza comporta necessariamente la condivisione dei principi, degli indirizzi e
degli impegni che sono alla base della collaborazione.

Ogni impresa che richiede di aderire all’Alleanza dichiara di aver preso visione e di sottoscrivere i
valori e le indicazioni riportate nella Carta dei Valori dell’Alleanza per I'Aria e il Clima con la
consapevolezza che il mancato rispetto degli stessi comportera motivo di esclusione dall’Alleanza

stessa.

| Valori

| valori-chiave su cui si fonda I’Alleanza per I’Aria e il Clima sono:

Inclusivita: ogni impresa ha modo di dare il proprio contributo alla transizione della citta
senza vincoli di dimensione, settore ecc.;

Responsabilita: I’Alleanza & un accordo volontario basato sull’assunzione di responsabilita
da parte di tutti i membri nell’agire con correttezza ed evitare pratiche e comunicazioni
riconducibili a situazioni di greenwashing;

Volontarieta: I'adesione e la partecipazione sono frutto di scelte libere di ogni parte
coinvolta;

Collaborazione: ogni membro contribuisce al meglio delle proprie possibilita al
raggiungimento degli sfidanti obiettivi della transizione ecologica della citta collaborando
con il Comune e con gli altri membri;

Crescita individuale: ogni impresa accresce la consapevolezza dell'impatto, positivo e
negativo, del proprio operato sull’ambiente e si impegna a intraprendere eventuali percorsi
di miglioramento dove necessario;

Crescita collettiva: il confronto e la collaborazione reciproci promuovono I'aumento della
sensibilita, della consapevolezza e delle competenze degli attori coinvolti e della citta tutta;
Condivisione: le imprese che aderiscono diffondono la conoscenza e lo spirito dell’Alleanza
e ne promuovono i valori e gli obiettivi;

Partecipazione: le imprese partecipano attivamente alla vita dell’Alleanza in quanto credono
che attraverso il confronto e la collaborazione tra di esse tutta la citta possa trarne beneficio



