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1 - Chi puo rogare tutti i contratti nei quali I'amministrazione e parte (art. 97 Tuel)?

[ 1 Segretario comunale.

[ 1 Solo il dirigente esecutivo designato dal Direttore generale.

[ 1 Rappresentante legale dell'amministrazione (Sindaco).

2 - Negli enti locali le certificazioni, le comunicazioni ed ogni altro atto costituente manifestazione di

giudizio e di conoscenza sono di competenza esclusiva del segretario comunale. A norma del disposto di
cui al comma 3, art. 107 del Tuel quanto affermato é:

[ ] Errato, sono attribuiti ai dirigenti.
[ 1 Errato, sono attribuiti in via esclusiva al direttore generale.
[ ] Errato, sono attribuiti alla giunta e al consiglio.

3 - Con riferimento alla responsabilita patrimoniale, indicare quale affermazione non € consona al disposto
di cui all'art. 93, Tuel.

[ 1 L'azione di responsabilita si prescrive in tre anni dalla commissione del fatto.

[ ] Laresponsabilita non si estende agli eredi salvo il caso in cui vi sia stato illecito arricchimento del dante causa
e conseguentemente illecito arricchimento degli stessi eredi.

[ ] Laresponsabilita € personale.

4 - A normadel disposto di cui al co. 1, art. 141, Tuel, il consiglio comunale & sciolto quando compia atti
contrati alla Costituzione. Il consiglio & sciolto:

[ 1 Con decreto del Presidente della Repubblica, su proposta del Ministro dell'interno.
[ 1 Dal Prefetto, su proposta del Ministro dell'interno.

[ ] Con decreto del Ministro dell'interno, su proposta del Ministro per gli affari regionali e le autonomie.

5- Come indicato dall’art. 223 del Tuel, alla verifica della gestione del servizio di tesoreria:
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[ 1 Siprovvede con cadenza trimestrale.
[ 1 Siprovvede con cadenza quadrimestrale.
[ 1 Provvede il Segretario dell’'ente locale.

6 - Indicare quale principio sui "Rapporti con il pubblico", non & consono a quanto dispone il Codice di
Comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni.

[ 1 I dipendente puo fornire informazioni e notizie relative ad atti od operazioni amministrative in corso:
non puo fornire informazioni di atti o operazioni amministrative conclusi.

[ ] Il dipendente non assume impegni né anticipa I'esito di decisioni o azioni proprie o altrui inerenti all'ufficio, al di
fuori dei casi consentiti.

[ 1 I dipendente rilascia copie ed estratti di atti 0 documenti secondo la sua competenza, con le modalita stabilite

dalle norme in materia di accesso e dai regolamenti della propria amministrazione.

7 - Ladisposizione di cui all'art. 55-quater del D.Lgs. n. 165/2001, prevede fattispecie sanzionatorie, non
conservative del rapporto di lavoro, riconducibili alla tipologia del licenziamento c.d. disciplinare, tra cui
rileva:

[ ] Mancataripresa del servizio, in caso di assenza ingiustificata, entro il termine fissato
dall'amministrazione.

[ ] Condotta non conforme ai principi di correttezza nei confronti del pubblico.
[ 1 Atti o comportamenti denigratori nei confronti di un altro dipendente.
8 - L'art. 72 (Codice disciplinare) del CCNL del Comparto Funzioni Locali tratta del tipo e dell'entita di

ciascuna delle sanzioni in cui puo incorrere il dipendente. Gli atti, comportamenti o molestie a carattere
sessuale ove non sussista la gravita e reiterazione comportano la sanzione disciplinare:

[ ] Della sospensione dal servizio con privazione della retribuzione da 11 giorni fino ad un massimo di 6
mesi.

[ ] Dellicenziamento.

[ 1 Del rimprovero scritto.

9 - 1) Non utilizzare a fini privati le informazioni di cui disponga per ragioni d'ufficio. 2) Non attendere ad
occupazioni estranee al servizio e ad attivita che ritardino il recupero psico-fisico nel periodo di malattia od

infortunio. Indicare quali/quale tra i precedenti sono "obblighi del dipendente" di cui all'art. 71 del CCNL
del Comparto Funzioni Locali.

[ 1 Entrambi.

[ 1 Nessuno.
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[ 1 Solo I'obbligo n. 2).

10 - A normadell’art. 1, legge n. 190/2012, quale autorita definisce modelli standard delle informazioni e
dei dati occorrenti per il conseguimento degli obiettivi previsti dalla legge n. 190/2012, secondo modalita
che consentano la loro gestione ed analisi informatizzata?

[ ] ANAC.
[ ] OIV.
[ ] Civit.

11 - Ai fini del GDPR il "trattamento” comprende le operazione o lI'insieme di operazioni, compiute con o
senza l'ausilio di processi automatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati personali:

[ ] Come lalimitazione, la cancellazione o la distruzione.

[ 1 Con esclusione della strutturazione e conservazione.

[ 1 Con esclusione dell'adattamento o modifica.

12 - Le amministrazioni comunali favoriscono |'accesso ai propri documenti, dati e informazioni da parte
dei cittadini, nei modi e nei limiti previsti dalla normativa, che individua tre diverse forme di accesso:

accesso documentale, accesso civico semplice, accesso civico generalizzato. Chi puo avanzare la
richiesta di accesso civico generalizzato?

[ 1 Chiunque. L'esercizio del diritto non € sottoposto ad alcuna limitazione quanto alla legittimazione
soggettiva del richiedente. La domanda deve contenere gli elementi necessari per l'individuazione del
dato, del documento o dell'informazione di cui e richiesto l'accesso.

[ 1 Gli"interessati", ossia tutti i soggetti privati, compresi quelli portatori di interessi pubblici o diffusi, che abbiano
un interesse diretto, concreto e attuale, corrispondente ad una situazione giuridicamente tutelata e collegata al
documento al quale é chiesto l'accesso.

[ 1 Gli"interessati", ossia tutti i soggetti privati, esclusi i portatori di interessi pubblici o diffusi, che abbiano un

interesse diretto, concreto e attuale, corrispondente ad una situazione giuridicamente tutelata e collegata al
documento al quale é chiesto l'accesso.

13 - L'unilateralita costituisce carattere proprio dei provvedimenti amministrativi; tale carattere:

[ 1 Segnala che il provvedimento non ha bisogno del concorso della volonta dei destinatari per esistere.
[ 1 Segnala che il provvedimento ha bisogno del concorso della volonta di due parti per esistere.
[ ] Indica che i provvedimenti sono definiti nei loro elementi costitutivi dalla legge.

14 - A norma del disposto di cui al co. 8, art. 33, d.Igs. n. 36/2023, le offerte che non rispettano i documenti
di gara sono considerate:
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[ ] Irregolari.
[ 1 Inaccettabili.
[ 1 Inadeguate.

15 - A norma di quanto dispone il co. 1, art. 18 del d.lgs. n. 36/2023 un contratto puo essere stipulato in
modalita elettronica?

[ 1 Si, pud essere stipulato anche in modalita elettronica nel rispetto delle pertinenti disposizioni del
codice dell'amministrazione digitale.

[ ] No, deve essere stipulato solo mediante forma pubblica amministrativa.
[ 1 No, deve essere stipulato solo mediante scrittura privata.

16 - Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti adottano la decisione di contrarre (co. 1, art. 17, d.Igs. n.
36/2023):

[ ] Primadell'avvio delle procedure di affidamento.
[ 1 Dopo l'avvio delle procedure di affidamento.

[ 1 Immediatamente prima della stipula del contratto.

17 - A norma del disposto di cui all’art. 87 del d.lgs. n. 36/2023, il capitolato speciale:

[ 1 Definisce i contenuti del futuro rapporto contrattuale tra l'aggiudicatario e la stazione appaltante.
[ 1 Fissa le regole per lo svolgimento del procedimento di selezione delle offerte.

[ ] Indica esclusivamente le specifiche tecniche.

18 - Sussiste un obbligo per il datore di lavoro di provvede affinché il lavoratore riceva una adeguata

informazione sulle procedure che riguardano il primo soccorso, la lotta antincendio, I'evacuazione dei
luoghi di lavoro?

[ 1 Si, tale informazione deve essere rivolta a tutti i lavoratori (art. 36, d.Igs. n. 81/2008).

[ 1 No (art. 36, d.Igs. n. 81/2008).

[ 1 Si, tale informazione deve essere rivolta ad almeno il 10% dei lavoratori (art. 36, d.lgs. n. 81/2008).

19 - Commette il delitto di il pubblico ufficiale o I'incaricato di un pubblico servizio, il

guale, nell'esercizio delle funzioni o del servizio, giovandosi dell'errore altrui, riceve o ritiene
indebitamente, per sé o per un terzo, denaro od altra utilitd. Si completi correttamente.

[ 1 c.p.art. 316 - Peculato mediante profitto dell'errore altrui.
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[ 1 c.p. art. 316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche.

[ 1 c.p.art. 317 - Concussione.

20 - She him when he told her the story.

[ ] Believed.
[ 1 Have believed.

[ ] Was believing.

21 - Quale dei seguenti messaggi certifica che la mail PEC é stata recapitata al destinatario?

[ ] Ricevuta di consegna.

[ ] Ricevuta di accettazione.

[ ] Ricevuta diinoltro.

22 - Il candidato illustri le competenze della Giunta Comunale, ai sensi del D.Igs. 267 del 2000 (Testo Unico
degli Enti Locali), specificando le diversita rispetto alle attribuzioni del Consiglio Comunale
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