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ATTO N. DD 3117 DEL 18/04/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Area Risorse Idriche e Igiene Ambientale

OGGETTO

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA PER
L’INDIVIDUAZIONE DI 1 PROFESSIONISTA ESTERNO ALL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE AL
FINE DEL CONFERIMENTO DI 1 INCARICO PROFESSIONALE PER IL RUOLO DI “PROJECT
MANAGER” NELL’AMBITO DEL PROGETTO EUROPEO “GOCCIA - GREEN OPPORTUNITIES TO
CLEAN-UP CONTAMINANTS THROUGH AN INTERSPECIES ALLIANCE” EUI02-130 FINANZIATO
NELL’AMBITO DELLA INIZIATIVA EUROPEA “EUROPEAN URBAN INITIATIVE | EUI”. - CUP:
B41123000570001

Approvazione dei lavori della Commissione di Valutazione e nomina del vincitore

Responsabile Procedimento L.241/1990 : Cossettini Paola - Area Risorse Idriche e Igiene Ambientale



IL DIRETTORE (Area Risorse Idriche e Igiene Ambientale)

PREMESSE

» [’avviso di ricognizione interna n. 1718/2025 per il profilo di Project Manager, nell’ambito del Progetto
Europeo “Goccia-Green Opportunities to clean-up contaminants through an interspecies alliance”
finanziato con iniziativa europea “European Urban Initiative — EUI”, avviato il 19/02/2025 e concluso il
21/02/2025 con esito negativo;

* P’avviso pubblico approvato con determinazione dirigenziale n. 1332 del 27/02/2025 per il conferimento
del sopra citato profilo;

* la Determinazione Dirigenziale n. 2421 del 28/03/2025, integrata con Determinazione Dirigenziale n.
2578 del 03/04/25, di nomina della Commissione di valutazione delle candidature pervenute;

DATO ATTO CHE:

* la commissione si ¢ riunita, in presenza e in modalitd telematica, per la valutazione dei curricula
pervenuti e per lo svolgimento dei colloqui finalizzati alla nomina del Project Manager, nelle seguenti
date:

© 3 aprile 2025 per la valutazione dell’esperienza professionale dei candidati;
© 7 e 10 aprile 2025 per lo svolgimento dei colloqui;

* 1 verbali delle sedute di valutazione sono depositati presso gli uffici dell’Unita Fondi UE Diretti della
Direzione Specialistica Autorita di Gestione e Monitoraggio Piani;

* D’esito delle valutazioni sara pubblicato sul sito del Comune di Milano e ne verra data comunicazione
scritta ai vincitori;

VISTO
v Gli articoli 107, 153 ¢. 5, 183 e 191 del D. Lgs. 18/8/2000 n. 267;
v Gliartt. 4 e 7 comma 6 del D.Igs. 165/2001 cosi come modificato dal D.Lgs. 75/2017;
v Lo Statuto del Comune di Milano;
v Il Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Milano;

v la Circolare n.9 del 28 giugno 2012 "Linee di indirizzo per la formalizzazione di contratti di
collaborazione con soggetti esterni alla P.A.";

v 1l Codice di Comportamento Nazionale (D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 - Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici);

v 1l Codice di Comportamento del Comune di Milano, approvato con Deliberazione di Giunta
Comunale n. 1369 del 5/11/2021;

v la Deliberazione della Giunta Comunale n. 1340 del 05/10/2023 avente ad oggetto "Linee di
indirizzo per l'adesione del Comune di Milano, in qualita di capofila, al bando "European Urban
Initiative (EUI)- Azioni Innovative - 2° Call - topic: Greening Cities" con il progetto "GOCCIA -



Green Opportunities to Clean- up Contaminants through an Interspecies Alliance" in partenariato
con: Osservatorio La Goccia , Politecnico di Milano, Climateflux GmbH, Open Impact Srl.,
Eutropian, FROM Srl, Ambiente Italia Srl.";

v 1l Subsidy Contract del progetto EUI02-130 sottoscritto in data 20 giugno 2024 dalla Région Hauts-
de-France (Ente gestore del finanziamento European Urban Initiative) e in data 2/0/2024 dal
Comune di Milano;

v La Determinazione Dirigenziale n. 1332 del 27/02/2025 di Approvazione dello schema dell'Avviso
di selezione pubblica mediante procedura comparativa per l'individuazione di 1 professionista
esterno all'amministrazione comunale al fine del conferimento di 1 incarico professionale per il
ruolo di "Project Manager", nell'ambito del progetto europeo "GOCCIA - Green Opportunities To
Clean-Up Contaminants Through An Interspecies Alliance" EUI02-130 finanziato nell'ambito della
iniziativa europea "European Urban Initiative | EUI". CUP: B41123000570001;

v la Determinazione Dirigenziale n. 2421 del 28/03/2025, integrata con Determinazione Dirigenziale
n. 2578 del 03/04/25, per la nomina della Commissione di valutazione delle candidature pervenute;

DETERMINA

di approvare i lavori della Commissione di Valutazione per il profilo di Project Manager, nell’ambito
dell’avviso di selezione pubblica mediante procedura comparativa per l'individuazione di 1
professionista esterno all'amministrazione comunale al fine del conferimento di 1 incarico professionale
per il ruolo di "Project Manager", nell'ambito del progetto europeo "GOCCIA - Green Opportunities To
Clean-Up Contaminants Through An Interspecies Alliance" EUI02-130 finanziato nell'ambito della
iniziativa europea "European Urban Initiative | EUI". CUP: B41123000570001;

di dare atto che la lista dei candidati idonei ¢ allegata quale parte integrante del presente provvedimento;
di individuare, per il ruolo di Project Manager, il candidato vincitore, dott. Andrea Balestrini;

di non redigere la graduatoria di merito cosi come previsto dall’avviso pubblico;

di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’ Albo Pretorio on line.

IL DIRETTORE (Area Risorse Idriche e Igiene Ambientale)
Angelo Pascale per Paola Cossettini (Dirigente Adottante)



