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Direzione Organizzazione e Risorse Umane
Area Acquisizione Risorse Umane

PROVA SCRITTA A CARATTERE TEORICO ESPERIENZIALE 16 APRILE 2025
AMBITO DIRIGENTE TECNICO
QUESTIONARIO 3

L'amministrazione comunale, al fine di incentivare la mobilita dolce, intende realizzare un
nuovo percorso ciclabile in sede protetta gia prevista dal Piano Urbano della Mobilita
Sostenibile sulla base di uno studio di prefattibilita gia contenuto all'interno del PUMS. Il
tracciato, della lunghezza di circa 3 km, in relazione agli approfondimenti legati allo sviluppo
dei successivi livelli progettuali, potra essere modificato nelle sue geometrie per meglio
adattarsi alle condizioni territoriali esistenti e per ridurre il numero di aree private interessate
anche in relazione al fatto che la pista non & prevista dal Piano di Governo del Territorio
vigente. Il candidato dovra:

A) individuare un piano di lavoro per lo sviluppo delle fasi progettuali e di afidamento e
realizzazione dei lavori e descrivere le competenze da coinvolgere necessarie anche in
relazione alle volonta espresse dall’Amministrazione di realizzare un’opera che contribuisca
ad una gestione sostenibile delle acque piovane e a migliorare le dotazioni di verde pubblico.

B) In relazione agli aspetti urbanistici e patrimoniali, descrivere i percorsi amministrativi
necessari per l'ottenimento della conformitd e della proprieta dei suoli dell'intera
infrastruttura.



