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DEL 17/11/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Area Energia e Clima

OGGETTO

Avviso pubblico per 1’acquisizione di manifestazione di interesse da parte di soggetti che intendono
partecipare in qualita di “Young Advisor” all’iniziativa promossa dal Comune di Milano denominata “Youth
Advisory Team (YAT)” afferente al progetto europeo ‘“Power Up: A Youth-driven Initiative on Climate

Transition” .

Approvazione dell’elenco dei candidati selezionati e degli idonei riservisti.

Responsabile Procedimento L..241/1990 : Sordi Giuseppina - Area Energia e Clima



IL DIRETTORE (Area Energia e Clima)

PREMESSE

Con deliberazione di Giunta Comunale n. 1142 del 31.08.2023, il Comune di Milano ha aderito alla call
“Citizens’ engagement and participation” (CERV-2023-CITIZENS-CIV), in qualita di partner, con la
proposta progettuale denominata “Power Up: A Youth-driven Initiative on Climate Transition”, presentata
dall’Istituto Oikos (IT) come capofila di un consorzio composto, dal Comune di Milano insieme
all’associazione Youth Network no Excuse Slovenia e al WWF Bulgaria;

la proposta progettuale prevede la realizzazione di percorsi educativi e formativi pilota nei tre Paesi del
consorzio (Italia, Bulgaria e Slovenia), rivolti agli studenti della fascia di eta compresa trai 15 e i1 23 anni per
fornire ad essi gli strumenti, le risorse e la formazione necessari per chiamare le istituzioni locali al dialogo
sulle politiche climatiche in via di definizione;

in particolare, il Comune di Milano intende promuovere la partecipazione dei giovani milanesi alla creazione
di un’Assemblea dei Giovani sul Clima, dedicata agli studenti delle scuole medie superiori, con 1’obiettivo di
favorire il consolidamento di una cittadinanza pit impegnata e informata nelle nuove generazioni, in grado di
sospingere lo sviluppo di politiche climatiche coerenti ed efficaci a livello locale;

il progetto prevede inoltre che le attivita di creazione e implementazione della sopracitata Assemblea siano
affiancate anche da una rappresentanza informale di giovani, denominata “Young Advisory Team (YAT)”, che
contribuiranno a profilare adeguatamente 1’ Assemblea e a focalizzare i processi deliberativi sui temi della
transizione ambientale piu sentiti dall’opinione pubblica giovanile diffusa.

Premesso che:

con determinazione dirigenziale n. 6236 del 28 luglio 2025 ¢ stato approvato 1’Avviso pubblico per
I’acquisizione di manifestazioni di interesse da parte di soggetti che intendono partecipare in qualita di
“Young Advisor” all’iniziativa promossa dal Comune di Milano “Youth Advisory Team (YAT)” afferente al
progetto europeo “Power Up: A Youth-driven Initiative on Climate Transition”;

I’Avviso prevedeva la selezione di n. 10 giovani, di etd compresa tra i 16 e i 25 anni, residenti nella citta di
Milano o city user della stessa per ragioni di studio e/o lavoro, da coinvolgere a titolo gratuito nella
progettazione partecipata dell’ Assemblea dei Giovani sul Clima con i seguenti compiti:

* supportare lo sviluppo dell’ Assemblea dei Giovani sul Clima ed essere testimoni del processo;

* partecipare agli incontri di co-design per definire la struttura dell’Assemblea, le tematiche di
discussione e gli strumenti deliberativi;

* collaborare con tecnici, facilitatori, funzionari e docenti nella preparazione e valutazione delle attivita;

» promuovere I’Assemblea e gli esiti dei lavori nelle scuole, sui media e in altri contesti cittadini;

 contribuire alla produzione di un toolkit digitale replicabile che documentera I’esperienza.

Dato atto che:

il termine per la presentazione delle candidature si ¢ concluso alle ore 10.00 del 22 settembre 2025;

entro tale data sono pervenute n. 14 candidature;

le attivita istruttorie relative all’ammissione dei candidati non prevedevano valutazioni di merito, ma solo la
verifica del possesso dei requisiti soggettivi indicati nell’ Avviso e 1’applicazione di priorita basate su criteri
non discrezionali, quali il mantenimento dell’equilibrio di genere e tra 2 fasce d’eta individuate (16-20 anni e

21-25 anni), nonché, in caso di pari condizioni, I’ordine cronologico di arrivo delle domande;

tali verifiche sono state condotte dal project manager del progetto “Power Up: A Youth-driven Initiative on



Climate Transition”, coadiuvato dal personale degli uffici dell’Unita Aria e Clima, con il seguente esito,
come da documentazione conservata agli atti:

* candidature selezionate - n.10

¢ candidature idonee non selezionate - n.2

* candidature escluse (superamento del limite d’eta) - n.1
* candidatura ritirata su richiesta dell’interessata - n.1

al fine di garantire continuita di funzionamento al “Young Advisory Team” ¢ stato ritenuto opportuno inserire
le n.2 candidature idonee, ma non selezionate, in una lista di riservisti da cui attingere in caso di rinunce o
sopravvenuti impedimenti da parte dei candidati selezionati.

Considerato che:

le n.10 candidature selezionate risultano coerenti con le finalita dell’Avviso per la formazione del “ Young
Advisory Team” e con gli obiettivi del progetto europeo “Power Up: A Youth-driven Initiative on Climate
Transition”;

le n.2 candidature idonee, ma non selezionate, sono state inserite in una lista di riservisti da cui poter
attingere al fine di garantire continuita di funzionamento al “Young Advisory Team” in caso di rinuncia o
sopravvenuti impedimenti da parte di uno o piu candidati selezionati;

agli “Young Advisor” non € riconosciuto alcun compenso, né il rimborso di eventuali spese;

il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio comunale, in quanto le attivita sono
interamente finanziate dal programma europeo CERV — Citizens, Equality, Rights and Values Programme.

Ritenuto di:

approvare 1’elenco degli candidati selezionati insieme alla lista degli idonei riservisti, come riportato nella
tabella Elenco dei candidati selezionati (All.1), allegata quale parte integrante e sostanziale al presente
provvedimento;

approvare la formazione del “Young Advisory Team”, che partecipera attivamente alla co-progettazione e
monitoraggio dell’ Assemblea dei Giovani sul Clima nell’ambito del progetto europeo “Power Up: A Youth-
driven Initiative on Climate Transition”

VISTO
v Gliarticoli 107, 153 ¢. 5, 183 € 191 del D. Lgs. 18/8/2000 n. 267;
v 11 D. Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m.i.;
v Il vigente Regolamento di Contabilita del Comune di Milano;

v La Deliberazione di Consiglio Comunale n. 60 del 28 Iluglio 2025 avente a oggetto
"Programmazione 2025-2027 - Variazione di Assestamento Generale del Bilancio Finanziario e
Salvaguardia degli Equilibri di Bilancio - Estinzione Anticipata di Mutui - Ricognizione dello Stato
di Attuazione dei Programmi - Modifiche al Documento Unico di Programmazione (DUP).
Immediatamente eseguibile";

v La Deliberazione di Consiglio Comunale n. 99 del 17 dicembre 2024 avente a oggetto "Documento
Unico di Programmazione (DUP) e Bilancio di Previsione 2025-2027. Immediatamente
eseguibile";



v La Deliberazione di Giunta Comunale n. 30 del 16 gennaio 2025 avente a oggetto "Approvazione
del Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027. Immediatamente eseguibile";

v La Deliberazione di Giunta Comunale n. 966 del 31 luglio 2025 avente a oggetto "Programmazione
2025-2027 - Ripartizione delle tipologie in categorie e dei programmi in macroaggregati e
attribuzione delle risorse ai relativi capitoli nel Piano Esecutivo di Gestione finanziario a seguito
dell'approvazione della deliberazione di Consiglio Comunale n. 60 del 28/07/2025.
Immediatamente eseguibile".;

v Lo Statuto del Comune di Milano;

DETERMINA

. di approvare 1I’Elenco dei candidati selezionati in qualita di “Young Advisor” nell’ambito del progetto
europeo “Power Up: A Youth-driven Initiative on Climate Transition”, come riportata nella tabella A
allegata, quale parte integrante e sostanziale, al presente provvedimento (All.1);

. di approvare altresi la Lista degli idonei riservisti composta da n. 2 candidati idonei, ma non
selezionati, da cui si potra attingere in caso di rinunce o sopravvenuti impedimenti dei candidati
selezionati, riportata nella tabella B anch’essa allegata, quale parte integrante e sostanziale, al presente
provvedimento (AlL1);

. di approvare la formazione del “Young Advisory Team”, quale gruppo di rappresentanza informale di
giovani di etd compresa tra i 16 e i 25 anni che partecipera attivamente alla co-progettazione e
monitoraggio dell’Assemblea dei Giovani sul Clima nell’ambito del progetto europeo “Power Up. A
Youth-driven Initiative on Climate Transition”;

. di disporre la pubblicazione della presente determinazione dirigenziale nell’Albo Pretorio del Comune
di Milano e sul sito istituzionale nell’apposita sezione dedicata Bandi e Avvisi;

. di dare atto che il presente provvedimento non comporta spesa.

IL DIRETTORE (Area Energia e Clima)
Giuseppina Sordi (Dirigente Adottante)
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Allegato n.1 alla PDD n. 11460/2025

Awviso pubblico per I'acquisizione di manifestazione di interesse da parte di soggetti che intendono
partecipare in qualita di “ Young Advisor' all'iniziativa promossa dal Comune di Milano denominata
“Youth Advisory Team (YAT)” afferente al progetto europeo “Power Up: A Youth-driven Initiative on
Climate Transitior’.

Approvazione dell'elenco dei candidati selezionati e degli idonei riservisti.

Tabella A - Elenco candidati ammessi

Nr. Nominativo Esito

1 Pietro Guglielmo Suffia Selezionato
2 Lea Ciarallo Selezionata
3 Luis Alberto Ostaiza Gomez Selezionato
4 Francesco Leone Belloni Selezionato
5 Francesca Scotti Selezionata
6 Elsi Popek Selezionata
7 Andrea Galletti Selezionato
8 Silvia Capponi Selezionata
9 Caterina Gini Selezionata
10 llaria Santangelo Selezionata

Tabella B - Lista di idonei riservisti

Nr. Nominativo Esito

1 Viola Fasano Riservista
2 Sofia Peroni Riservista




