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AVVISO DI SELEZIONE 

MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA APERTA, PER L'INDIVIDUAZIONE DI N. 2 

COLLABORATORI ESPERTI ESTERNI ALL'AMMINISTRAZIONE COMUNALE AI FINI DEL 

CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DI 

ATTIVITÀ DI COORDINAMENTO IN FASE DI PROGETTAZIONE ED IN FASE DI 

ESECUZIONE, A SUPPORTO DEGLI INTERVENTI PRESSO GLI SPAZI DI FABBRICA DEL 

VAPORE, CASVA E CASA DELLA MEMORIA E N. 1 INCARICO PROFESSIONALE PER LO 

SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ DI NATURA TECNICA, A SUPPORTO DELL’UNITÀ 

PROGETTI SPECIALI E FABBRICA DEL VAPORE, CONNESSE ALLA REALIZZAZIONE DI 

EVENTI E MANIFESTAZIONI NONCHÉ ALLA GESTIONE DEGLI SPAZI DEL COMPLESSO 

CULTURALE DELLA FABBRICA DEL VAPORE ASSEGNATI IN CONCESSIONE D’USO. 

 
L’Unità Progetti Speciali e Fabbrica del Vapore, afferente alla Direzione Cultura del Comune 
di Milano, gestisce tre istituti, Fabbrica del Vapore, CASVA e Casa della Memoria, e 
annovera, fra i propri compiti istituzionali, la valorizzazione e la promozione degli stessi 
anche attraverso l’attività di programmazione culturale.  
 
Fabbrica del Vapore è uno dei più importanti esempi in Italia di riconversione di un'area 
industriale in luogo di creazione culturale e artistica; un tempo fabbrica di mezzi ferroviari, 
dal 2000 al 2016 ha visto una progressiva ristrutturazione che ha reso il complesso culturale 
un luogo in cui sono presenti aree espositive, spazi destinati a ospitare eventi, mostre, 
iniziative aperte al pubblico, laboratori di produzione culturale e artistica e, pertanto, ha la 
necessità di individuare un collaboratore esperto esterno, a supporto tecnico dell’Unità, che 
permetta l’ottenimento dell’agibilità di pubblico spettacolo e il rilascio della licenza per spazi 
espositivi nelle aree di Fabbrica del Vapore, con particolare riguardo a quelle gestite 
direttamente dall’Amministrazione. 
 
Casa della Memoria è stata voluta e realizzata dal Comune di Milano come luogo aperto a 
coloro che si impegnano a preservare e diffondere la storia e la memoria che ha reso la nostra 
città testimone e simbolo dei valori democratici, di libertà e di ripudio della violenza su cui si 
fonda il nostro Paese. Si tratta di uno spazio culturale, luogo fisico permanente ove 
mantenere vive la memoria e la storia delle persone e degli eventi che hanno caratterizzato 
la Resistenza, la nascita della Repubblica Italiana, gli anni del terrorismo e la promozione dei 
valori di libertà e democrazia su cui si fonda la nostra Costituzione, nonché le vicende che 
hanno visto nuove lotte e nuovi sacrifici per la difesa di quei valori. 
 
Il CASVA - Centro di alti Studi per le Arti Visive, che nel tempo è andato configurandosi 
come “archivio degli archivi degli architetti” che hanno operato essenzialmente sul suolo 
lombardo, divenendo un centro di studi inerenti all’architettura, al design e all’urbanistica. 
L’istituto accoglie archivi di architetti designer e grafici che hanno lavorato durante il 
Novecento, avendo come centro Milano e la Lombardia, e sono stati per lo più acquisiti per 
donazione, o più raramente per deposito o acquisto. 
 
In tutte queste realtà, si svolgono frequentemente attività di programmazione culturale che, 
data la complessità architettonica delle sedi, richiedono necessariamente n. 2 professionisti 
esterni all’Amministrazione Comunale, che abbiano idonee competenze specialistiche, con 
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funzioni di supporto ai Responsabili degli Uffici dell’Unità Progetti Speciali e Fabbrica del 
Vapore.  
 
A tal fine, con la pubblicazione del presente Avviso, viene avviata la procedura comparativa 
aperta finalizzata alla selezione di tali figure. 
 
La procedura di ricognizione interna di cui alla Circolare n. 9 del 28/06/2012 avente a 
oggetto “Linee di indirizzo per la formalizzazione di contratti di collaborazione con soggetti 
esterni alla P.A.”, è stata esperita con esito negativo. 
 
Con Determinazione dirigenziale n. 6263/2025, è stato approvato il presente Avviso di 
selezione. 
 

1. OGGETTO DELL’INCARICO 

 
1)  INCARICO PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI 

COORDINAMENTO IN FASE DI PROGETTAZIONE ED IN FASE DI ESECUZIONE, A 

SUPPORTO DEGLI INTERVENTI PRESSO GLI SPAZI DI FABBRICA DEL VAPORE, CASVA 

E CASA DELLA MEMORIA 

Oggetto dell’incarico è lo svolgimento di attività di natura tecnica, a supporto dell’Unità 
Progetti Speciali e Fabbrica del Vapore, come di seguito specificato:  
 
 Coordinatore per la Sicurezza in fase di Progettazione (CSP) e il Coordinatore per la 

Sicurezza in fase di Esecuzione (CSE), nel caso in cui l’Unità sia committente dei lavori  

 Altre attività di supporto tecnico per l’Unità. 

 
2) INCARICO PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ DI NATURA 

TECNICA, A SUPPORTO DELL’UNITÀ PROGETTI SPECIALI E FABBRICA DEL VAPORE, 

CONNESSE ALLA REALIZZAZIONE DI EVENTI E MANIFESTAZIONI NONCHÉ ALLA 

GESTIONE DEGLI SPAZI DEL COMPLESSO CULTURALE DELLA FABBRICA DEL 

VAPORE ASSEGNATI IN CONCESSIONE D’USO 

Oggetto dell’incarico è lo svolgimento di attività di natura tecnica, a supporto 
dell’Unità Progetti Speciali e Fabbrica del Vapore, come di seguito specificato: 

 
 verifica dello stato dei luoghi e completamento del lavoro pregresso di rilievo degli 

spazi, con redazione di planimetrie funzionali ai facility report per la concessione 

temporanea degli spazi;  

 attività connesse alla realizzazione di eventi e manifestazioni nonché alla gestione 

degli spazi della Fabbrica del Vapore assegnati in concessione d’uso; 

 supporto al personale di Unità nella predisposizione e supervisione degli interventi 

manutentivi ordinari e straordinari condivisi, per quanto di competenza, con la 

Direzione Tecnica del Comune di Milano; 

 supporto al RUP per la revisione di capitolati tecnici e la supervisione ed il controllo 

dello svolgimento degli appalti; 



DIREZIONE CULTURA 
UNITÀ PROGETTI SPECIALI E FABBRICA DEL VAPORE 
UFFICIO FABBRICA DEL VAPORE 

   

 collaborazione in tutte le eventuali altre necessità di natura tecnica che si verranno 

a creare nel corso della realizzazione delle attività oggetto dell’incarico 

L'Amministrazione Comunale garantisce pari opportunità tra uomini e donne per 
l'accesso al lavoro e il trattamento sul lavoro, così come previsto dal D.lgs. 
11/04/2006, n. 198 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna a norma 
dell’art. 6 della legge 28/11/2005, n. 246” e dall’art. 57 del D.lgs. 30/03/2001, n. 
165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”. 
 

2. DURATA E VALORE DELL’INCARICO 

 
1) INCARICO PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI 

COORDINAMENTO IN FASE DI PROGETTAZIONE ED IN FASE DI ESECUZIONE, A 

SUPPORTO DEGLI INTERVENTI PRESSO GLI SPAZI DI FABBRICA DEL VAPORE, CASVA 

E CASA DELLA MEMORIA 

 

L’incarico dovrà essere portato a termine entro 12 mesi, con decorrenza a partire dalla 

data di sottoscrizione del contratto.  

 

L’impegno complessivo richiesto è pari ad almeno 710 ore distribuite omogeneamente 

per l’intero periodo di durata dell’incarico con la possibilità di una maggiore 

concentrazione nella fase di avvio delle attività. 

All'incaricato verrà corrisposto un compenso pari a € 16.000,00 (sedicimila/00) 
comprensivo di ogni spesa sostenuta per lo svolgimento dell’incarico.  
Il compenso indicato è comprensivo di IVA (22%) e rivalsa INPS (4%). Si precisa che, in 
caso di affidamento dell’incarico a soggetti che operano in regime fiscale forfettario, 
l’IVA non sarà riconosciuta, in quanto non esposta in fattura ai sensi dell’art. 1, commi 
da 54 a 89, della Legge 190/2014. 
Pertanto, l’importo effettivamente spettante sarà inferiore rispetto al compenso lordo 
indicato, limitandosi alla sola quota imponibile e alla rivalsa INPS del 4%, se dovuta. 

 
2) INCARICO PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ DI NATURA 

TECNICA, A SUPPORTO DELL’UNITÀ PROGETTI SPECIALI E FABBRICA DEL VAPORE, 

CONNESSE ALLA REALIZZAZIONE DI EVENTI E MANIFESTAZIONI NONCHÉ ALLA 

GESTIONE DEGLI SPAZI DEL COMPLESSO CULTURALE DELLA FABBRICA DEL 

VAPORE ASSEGNATI IN CONCESSIONE D’USO 

 

L’incarico dovrà essere portato a termine entro 12 mesi, con decorrenza a partire dalla 

data di sottoscrizione del contratto.  

 

L’impegno complessivo richiesto è pari ad almeno 1600 ore distribuite omogeneamente 

per l’intero periodo di durata dell’incarico con la possibilità di una maggiore 

concentrazione nella fase di avvio delle attività. 
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All'incaricato verrà corrisposto un compenso pari a € 36.000,00 (trentaseimila/00) 
comprensivo di ogni spesa sostenuta per lo svolgimento dell’incarico.  
Il compenso indicato è comprensivo di IVA (22%) e rivalsa INPS (4%). Si precisa che, in 
caso di affidamento dell’incarico a soggetti che operano in regime fiscale forfettario, 
l’IVA non sarà riconosciuta, in quanto non esposta in fattura ai sensi dell’art. 1, commi 
da 54 a 89, della Legge 190/2014. 
Pertanto, l’importo effettivamente spettante sarà inferiore rispetto al compenso lordo 
indicato, limitandosi alla sola quota imponibile e alla rivalsa INPS del 4%, se dovuta. 

 

3. REQUISITI PER LA CANDIDATURA 

 
Ai fini della presentazione delle candidature occorre essere in possesso, alla data di scadenza 
del presente Avviso, dei seguenti requisiti: 
 
REQUISITI GENERALI: 
 
1) cittadinanza italiana o di altro stato appartenente all’Unione Europea o di paesi terzi, 

secondo i contenuti dell’art. 38 del D.Lgs. 165/2001. I cittadini degli Stati membri 
dell’Unione Europea devono dichiarare di avere un’adeguata conoscenza della lingua 
italiana; 

2) età non inferiore agli anni 18 (diciotto) e non superiore a quella prevista dalle norme 
vigenti per il collocamento a riposo; 

3) non essere dipendenti a tempo indeterminato del Comune di Milano; 

4) godimento dei diritti civili e politici;  

5) non aver riportato condanne penali, passate in giudicato, per i reati che comportano 
l’interdizione dai pubblici uffici; 

6) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;  

7) non essere stati destituiti o licenziati dal Comune di Milano, salvo il caso in cui il 
licenziamento sia intervenuto a seguito di procedura di collocamento in disponibilità o 
di mobilità collettiva, secondo la normativa vigente; 

8) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento oppure non essere stati 
dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, comma 1, lett. d), del 
Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, 
approvato con D.P.R. 3/1957; 

 

REQUISITI CULTURALI E PROFESSIONALI: 
 
1) INCARICO PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI 

COORDINAMENTO IN FASE DI PROGETTAZIONE ED IN FASE DI ESECUZIONE, A 

SUPPORTO DEGLI INTERVENTI PRESSO GLI SPAZI DI FABBRICA DEL VAPORE, CASVA 

E CASA DELLA MEMORIA 

1) essere in possesso di uno tra i seguenti titoli di studio:  

 Laurea magistrale conseguita in una delle seguenti classi: LM-4, da LM-20 a LM-

35, LM-69, LM-73, LM-74, di cui al decreto del Ministro dell’università e della 

ricerca in data 16 marzo 2007, pubblicato nel supplemento ordinario alla 
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Gazzetta Ufficiale n. 157 del 9 luglio 2007, ovvero laurea specialistica conseguita 

nelle seguenti classi: 4/S, da 25/S a 38/S, 77/S, 74/S, 86/S, di cui al decreto del 

Ministro dell’università e della ricerca scientifica e tecnologica in data 28 

novembre 2000, pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 

18 del 23 gennaio 2001, ovvero corrispondente diploma di laurea ai sensi del 

decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca in data 5 maggio 

2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 196 del 21 agosto 2004, nonché 

attestazione, da parte di datori di lavoro o committenti, comprovante 

l’espletamento di attività lavorativa nel settore delle costruzioni per almeno un 

anno; 

 Laurea conseguita nelle seguenti classi L7, L8, L9, L17, L23, di cui al predetto 

decreto ministeriale in data 16 marzo 2007, ovvero laurea conseguita nelle classi 

8, 9, 10, 4, di cui al decreto del Ministro dell’università e della ricerca scientifica 

e tecnologica in data 4 agosto 2000, pubblicato nel supplemento ordinario alla 

Gazzetta Ufficiale n. 245 del 19 ottobre 2000, ovvero laurea conseguita in 

Tecniche della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, della classe 

L/SNT/4, ai sensi del regolamento di cui al decreto del Ministro della sanità 17 

gennaio 1997, n. 58, e del decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e 

della ricerca 19 febbraio 2009, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 119 del 25 

maggio 2009, nonché attestazione, da parte di datori di lavoro o committenti, 

comprovante l’espletamento di attività lavorative nel settore delle costruzioni 

per almeno due anni; 

 diploma di geometra o perito industriale o perito agrario o agrotecnico, nonché 

attestazione, da parte di datori di lavoro o committenti, comprovante 

l’espletamento di attività lavorativa nel settore delle costruzioni per almeno tre 

anni. 

I titoli di studio richiesti devono essere rilasciati da Istituti ed Università riconosciute 
a norma dell’ordinamento universitario italiano. 

Il possessore di un titolo di studio straniero, che abbia ottenuto 
l’equivalenza/equipollenza dello stesso ad uno dei titoli richiesti dall’Avviso, 
dovrà indicare gli estremi del provvedimento di equivalenza/equipollenza e 
l’ente che ha effettuato tale riconoscimento e dovrà allegare idonea 
documentazione rilasciata dalle autorità competenti 
Qualora il candidato, al momento della presentazione della domanda non sia 
in grado di allegare detta documentazione, sarà ammesso alla procedura con 
riserva, fermo restando che tale riconoscimento dovrà sussistere al momento 
dell’eventuale assunzione. 

 

2) Deve essere, altresì, in possesso di: 

 attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento finale, a specifico corso 

in materia di sicurezza organizzato dalle regioni, mediante le strutture tecniche 

operanti nel settore della prevenzione e della formazione professionale, o, in via 

alternativa, dall’ISPESL, dall’INAIL, dall’Istituto italiano di medicina sociale, dagli 

ordini o collegi professionali, dalle università, dalle associazioni sindacali dei 
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datori di lavoro e dei lavoratori o dagli organismi paritetici istituiti nel settore 

dell’edilizia. Fermo restando l’obbligo di aggiornamento di cui all’allegato XIV del 

D.lgs. 81/08, sono fatti salvi gli attestati rilasciati nel rispetto della previgente 

normativa a conclusione di corsi avviati prima della data di entrata in vigore del 

presente decreto. 

 Particolare e comprovata qualificazione professionale attestabile dall’aver svolto 

almeno 3 anni di esperienza negli ambiti afferenti quelli oggetto della presente 

selezione, preferibilmente nella Pubblica Amministrazione. 

 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione della domanda di partecipazione alla presente procedura selettiva e 
mantenuti fino alla scadenza dell’incarico professionale. 
 
Il difetto dei requisiti prescritti rappresenta causa d’esclusione dalla selezione e costituisce 
causa di risoluzione del contratto, ove già instaurato. Nel caso venissero riscontrate falsità 
in atti o dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 
445/2000. 
 
2) INCARICO PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ DI NATURA 

TECNICA, A SUPPORTO DELL’UNITÀ PROGETTI SPECIALI E FABBRICA DEL VAPORE, 

CONNESSE ALLA REALIZZAZIONE DI EVENTI E MANIFESTAZIONI NONCHÉ ALLA 

GESTIONE DEGLI SPAZI DEL COMPLESSO CULTURALE DELLA FABBRICA DEL 

VAPORE ASSEGNATI IN CONCESSIONE D’USO 

1) essere in possesso di uno tra i seguenti titoli di studio:  

 Laurea Magistrale ex D.M. 270/2004 in una delle seguenti classi (LM): 

Architettura del Paesaggio (LM-3); Architettura e Ingegneria Edile-Architettura 

(LM-4); Ingegneria Civile (LM-23); Ingegneria Elettrica (LM-28); Ingegneria 

Elettronica (LM-29); Ingegneria Meccanica (LM-33); 

 Laurea Specialistica, ex D.M. 509/1999, equiparata, con Decreto 

Interministeriale del 9 luglio 2009, ad una delle lauree magistrali nelle classi 

sopraindicate; 

 Diploma di laurea (DL) conseguito con il vecchio ordinamento universitario 

equiparato, con Decreto Interministeriale del 9 luglio 2009, ad una delle lauree 

magistrali nelle classi sopraindicate. 

I titoli di studio richiesti devono essere rilasciati da Università riconosciute a norma 
dell’ordinamento universitario italiano. 

Il possessore di un titolo di studio straniero, che abbia ottenuto 
l’equivalenza/equipollenza dello stesso ad uno dei titoli richiesti dall’Avviso, 
dovrà indicare gli estremi del provvedimento di equivalenza/equipollenza e 
l’ente che ha effettuato tale riconoscimento e dovrà allegare idonea 
documentazione rilasciata dalle autorità competenti 
Qualora il candidato, al momento della presentazione della domanda non sia 
in grado di allegare detta documentazione, sarà ammesso alla procedura con 
riserva, fermo restando che tale riconoscimento dovrà sussistere al momento 
dell’eventuale assunzione. 



DIREZIONE CULTURA 
UNITÀ PROGETTI SPECIALI E FABBRICA DEL VAPORE 
UFFICIO FABBRICA DEL VAPORE 

   

 

2) Deve essere, altresì, in possesso di: 

 Abilitazione all’esercizio della professione di Architetto o di Ingegnere; 

 Iscrizione all’albo; 

 Particolare e comprovata qualificazione professionale attestabile dall’aver svolto 

almeno 3 anni di esperienza negli ambiti afferenti quelli oggetto della presente 

selezione, preferibilmente nella Pubblica Amministrazione. 

 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione della domanda di partecipazione alla presente procedura selettiva e 
mantenuti fino alla scadenza dell’incarico professionale. 
 
Il difetto dei requisiti prescritti rappresenta causa d’esclusione dalla selezione e costituisce 
causa di risoluzione del contratto, ove già instaurato. Nel caso venissero riscontrate falsità 
in atti o dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 
445/2000. 
 
 

4. MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

 
1) INCARICO PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI 

COORDINAMENTO IN FASE DI PROGETTAZIONE ED IN FASE DI ESECUZIONE, A 

SUPPORTO DEGLI INTERVENTI PRESSO GLI SPAZI DI FABBRICA DEL VAPORE, CASVA 

E CASA DELLA MEMORIA 

I candidati interessati dovranno trasmettere la propria candidatura - compilando 
l’apposito modulo allegato al presente avviso (All. n. 1) - a far tempo dal 29 LUGLIO 2025 
ed entro e non oltre le ore 12:00 del 2 SETTEMBRE 2025 al seguente indirizzo di posta 
elettronica certificata: c.direzioneprogettispecialiefdv@pec.comune.milano.it e, 
nell’oggetto della mail, dovrà essere riportata, a seconda della posizione per la quale ci si 

intende candidare, la seguente dicitura: “PARTECIPAZIONE A PROCEDURA 
COMPARATIVA – COLLABORATORE ESPERTO ESTERNO – PSC – PSE UNITÀ 
PROGETTI SPECIALI E FDV.” 
 

L’istanza deve essere accompagnata, pena esclusione dalla procedura, da un curriculum 

vitae in formato europeo redatto in lingua italiana dal quale emergano in maniera 

dettagliata le esperienze professionali più significative con riguardo alla posizione da 

coprire unitamente a una fotocopia di un documento di identificazione. 

Indicazioni ambigue e/o non chiaramente interpretabili non saranno considerate utili ai 
fini dell’attribuzione del relativo punteggio (Cfr. paragrafo “5. VALUTAZIONE DELLE 
CANDIDATURE”.) 
 
Si precisa che non saranno prese in considerazione domande inviate con modalità diverse 
da quelle sopra indicate e/o oltre i termini sopra indicati. 
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Nel caso in cui la procedura selettiva dovesse avere esito infruttuoso, fermo restando il 
possesso dei requisiti prescritti dall’Avviso pubblico, l’Amministrazione procederà ad 
affidamento diretto dell’incarico ai fini dell’espletamento delle attività richieste. 
 
L’Amministrazione non si assume alcuna responsabilità in caso di dispersione di 
comunicazioni dovute a eventuali disguidi o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso 
fortuito o di forza maggiore.  

 
2) INCARICO PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ DI NATURA 

TECNICA, A SUPPORTO DELL’UNITÀ PROGETTI SPECIALI E FABBRICA DEL VAPORE, 

CONNESSE ALLA REALIZZAZIONE DI EVENTI E MANIFESTAZIONI NONCHÉ ALLA 

GESTIONE DEGLI SPAZI DEL COMPLESSO CULTURALE DELLA FABBRICA DEL 

VAPORE ASSEGNATI IN CONCESSIONE D’USO 

I candidati interessati dovranno trasmettere la propria candidatura - compilando 
l’apposito modulo allegato al presente avviso (All. n. 2) - a far tempo dal 29 LUGLIO 2025 
ed entro e non oltre le ore 12:00 del 2 SETTEMBRE 2025 al seguente indirizzo di posta 
elettronica certificata: c.direzioneprogettispecialiefdv@pec.comune.milano.it e, 
nell’oggetto della mail, dovrà essere riportata, a seconda della posizione per la quale ci si 

intende candidare, la seguente dicitura: “PARTECIPAZIONE A PROCEDURA 
COMPARATIVA – COLLABORATORE ESPERTO ESTERNO – GESTIONE SPAZI 
FDV.” 
 
L’istanza deve essere accompagnata, pena esclusione dalla procedura, da un curriculum 
vitae in formato europeo redatto in lingua italiana e da un portfolio tecnico, anche in 
forma semplice (con esempi di planimetrie o lavori svolti) dai quali emergano in maniera 
dettagliata le esperienze professionali più significative con riguardo alla posizione da 
coprire unitamente a una fotocopia di un documento di identificazione. 
 
Indicazioni ambigue e/o non chiaramente interpretabili non saranno considerate utili ai 
fini dell’attribuzione del relativo punteggio (Cfr. paragrafo “5. VALUTAZIONE DELLE 
CANDIDATURE”.) 
 
Si precisa che non saranno prese in considerazione domande inviate con modalità diverse 
da quelle sopra indicate e/o oltre i termini sopra indicati. 
 
Nel caso in cui la procedura selettiva dovesse avere esito infruttuoso, fermo restando il 
possesso dei requisiti prescritti dall’Avviso pubblico, l’Amministrazione procederà ad 
affidamento diretto dell’incarico ai fini dell’espletamento delle attività richieste. 
 
L’Amministrazione non si assume alcuna responsabilità in caso di dispersione di 
comunicazioni dovute a eventuali disguidi o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso 
fortuito o di forza maggiore.  

 
 

5. VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

 
1) INCARICO PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI 

COORDINAMENTO IN FASE DI PROGETTAZIONE ED IN FASE DI ESECUZIONE, A 
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SUPPORTO DEGLI INTERVENTI PRESSO GLI SPAZI DI FABBRICA DEL VAPORE, CASVA 

E CASA DELLA MEMORIA 

L’Amministrazione effettuerà la valutazione del possesso dei requisiti richiesti dal 
presente Avviso, finalizzata all’individuazione dei candidati più idonei per la copertura 
dell’incarico professionale in oggetto. 
 
La Commissione procederà alla valutazione dei curricula. In particolare, le candidature, 
pervenute in adesione all’Avviso pubblico, saranno valutate secondo i criteri di seguito 
riportati e dettagliati, per un punteggio MASSIMO DI 30 PUNTI, così suddiviso: 

 
 esperienza professionale di Coordinatore per la Sicurezza in fase di Progettazione 

(CSP) e il Coordinatore per la Sicurezza in fase di Esecuzione (CSE), preferibilmente 
acquisita all’interno della Pubblica Amministrazione (max pti 15); 

 
 esperienza specifica in allestimenti per eventi o mostre temporanee (max pti 10);  

 
 titolo di studio e abilitazioni, con particolare attenzione alla conoscenza della 

normativa specifica per spazi espositivi pubblici (max pti 5); 
 
Alla domanda di partecipazione dovrà essere allegato, pena esclusione dalla procedura, 
un curriculum vitae in formato europeo redatto in lingua italiana dal quale emerga, in 
maniera dettagliata, il possesso dei requisiti culturali e professionali prescritti. 

 
3) INCARICO PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ DI NATURA 

TECNICA, A SUPPORTO DELL’UNITÀ PROGETTI SPECIALI E FABBRICA DEL VAPORE, 

CONNESSE ALLA REALIZZAZIONE DI EVENTI E MANIFESTAZIONI NONCHÉ ALLA 

GESTIONE DEGLI SPAZI DEL COMPLESSO CULTURALE DELLA FABBRICA DEL 

VAPORE ASSEGNATI IN CONCESSIONE D’USO 

L’Amministrazione effettuerà la valutazione del possesso dei requisiti richiesti dal 
presente Avviso, finalizzata all’individuazione dei candidati più idonei per la copertura 
dell’incarico professionale in oggetto. 
 
La Commissione procederà alla valutazione dei curricula. In particolare, le candidature, 
pervenute in adesione all’Avviso pubblico, saranno valutate secondo i criteri di seguito 
riportati e dettagliati, per un punteggio MASSIMO DI 30 PUNTI, così suddiviso: 

 
 esperienza professionale coerente con l’incarico, preferibilmente acquisita all’interno 

della Pubblica Amministrazione (max pti 12); 
 
 competenze tecniche (dimostrate tramite portfolio) nella realizzazione di rilievi, 

lavori di manutenzione, redazione di capitolati (max pti 12);  
 

 titolo di studio e abilitazioni, con particolare attenzione alla conoscenza della 
normativa specifica per spazi espositivi pubblici (max pti 6); 

 
Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati, pena esclusione dalla 
procedura, un curriculum vitae in formato europeo redatto in lingua italiana ed un 
portfolio tecnico, anche in forma semplice (con esempi di planimetrie o lavori svolti) dal 
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quale emerga, in maniera dettagliata, il possesso dei requisiti culturali e professionali 
prescritti. 

 
 

6. ESITO DELLA SELEZIONE 

 
Al termine della selezione, verrà individuato il soggetto incaricando che avrà totalizzato il 
punteggio più alto, secondo quanto previsto al paragrafo “5. VALUTAZIONE DELLE 
CANDIDATURE”. 
 
Qualora sussistano parità sarà preferito il candidato più giovane d’età, così come previsto 
dalla normativa vigente in materia. 
 
Saranno ammessi in graduatoria solo i candidati che avranno totalizzato il punteggio minimo 
di 18/30. 
 
L’esito della procedura selettiva sarà approvato con Determinazione dirigenziale e sarà 
pubblicato all'Albo Pretorio online nonché sul sito istituzionale del Comune di Milano. 
 
L’elenco finale resterà valido e utilizzabile secondo quanto previsto dalla normativa vigente. 
 

7. IMPEGNO ALLA RISERVATEZZA 

 
Al fine di svolgere le attività oggetto dell’incarico, il professionista potrà avvalersi di tutti gli 
atti e documenti necessari predisposti dall’Amministrazione e di qualsiasi altro materiale 
della stessa messo a sua disposizione. 
 
Il professionista dovrà impegnarsi a mantenere la più rigorosa riservatezza sulle informazioni 
e sulle notizie apprese nello svolgimento dell’incarico. 
 
Al collaboratore inoltre verrà conferito apposito incarico per il trattamento dei dati personali, 
nei casi in cui lo stesso sia previsto, in conformità a quanto disposto dal Regolamento UE 
2016/679. 
 

8. INFORMAZIONI E NORME DI RINVIO 

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 6 della Legge 241/1990, si informa che il Responsabile 
del procedimento relativo alla procedura in oggetto è la Dott.ssa Maria Chiara Pazzi. 

Il Comune di Milano si riserva la facoltà di revocare, modificare, sospendere o prorogare il 
presente Avviso. 

Lo svolgimento della procedura non costituisce obbligo per l’Amministrazione Comunale a 
procedere al successivo effettivo conferimento dell’incarico. 
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IL DIRIGENTE 

UNITÀ PROGETTI SPECIALI E FABBRICA DEL VAPORE 

Dott.ssa Maria Fratelli (*) 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il 
documento cartaceo e la firma autografa. 

 

Informativa ai sensi dell’art. 13 del GDPR – Regolamento UE 2016/679 
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (Regolamento generale sulla protezione dei dati personali) 
si informano gli interessati che i dati personali, compresi quelli particolari (c.d. dati sensibili) e quelli relativi a 
condanne penali o reati (c.d. dati giudiziari), sono trattati dal Comune di Milano in qualità di Titolare del 
trattamento, esclusivamente per le finalità connesse all'espletamento della presente procedura e per le 
successive attività inerenti l’eventuale conferimento dell’incarico professionale. 
Il trattamento dei dati forniti direttamente dagli interessati o comunque acquisiti per le suddette finalità, è 
effettuato presso il Comune di Milano anche con l’utilizzo di procedure informatizzate da persone autorizzate ed 
impegnate alla riservatezza. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporterà l’impossibilità di dar corso alla 
valutazione della domanda di partecipazione alla selezione, nonché agli adempimenti conseguenti ed inerenti alla 
presente procedura. 
I dati personali saranno conservati per tutto il tempo in cui il procedimento può produrre effetti ed in ogni caso 
per il periodo di tempo previsto dalle disposizioni in materia di conservazione degli atti e dei documenti 
amministrativi. 
I dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati, e diffusi con esclusione di quelli 
idonei a rivelare lo stato di salute, quando tali operazioni siano previste da disposizioni di legge o di regolamento.  
In particolare, i provvedimenti approvati dagli organi competenti in esito alla selezione verranno diffusi mediante 
pubblicazione nelle forme previste dalle norme in materia e attraverso il sito internet del Comune di Milano nel 
rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza. 
I dati di natura personale forniti non sono trasferiti all’estero, all’interno o all’esterno dell’Unione Europea. 
Gli interessati possono esercitare i diritti previsti dall’art. 15 e ss. del GDPR ed in particolare ottenere la conferma 
dell’esistenza o meno di tali dati personali che lo riguardano, dell’origine dei dati personali, delle modalità del 
trattamento, della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici nonché 
l’aggiornamento, la rettifica, ovvero, quando vi ha interesse l’integrazione dei dati. 
L’interessato ha inoltre diritto: 
- ad ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di 
legge; 
- ad opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano.  
Infine, si informa che gli interessati, ricorrendone i presupposti, possono proporre un eventuale reclamo 
all’Autorità di Controllo Italiana – Garante per la protezione dei dati personali – Piazza Venezia n. 11 - 00187 
Roma. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


