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IDSF AL-22 ARABO C. 2025 - SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO DEL PROFILO
PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DIRETTIVO DEI SERVIZI FORMATIVI — AREA
DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE - DOCENTE: CLASSE DI
INSEGNAMENTO AL-22 — LINGUE E CULTURE STRANIERE NELL’ISTRUZIONE
SECONDARIA DI I E II GRADO - ARABO

PROVA SCRITTA DEL GIORNO 30/09/2025
Questionario 1

1) | Qual ¢ ’obiettivo principale della psicologia dell’educazione?

a) | Analizzare i disturbi psichiatrici in eta evolutiva
b) | Valutare il quoziente intellettivo degli studenti
¢) | Studiare i processi di apprendimento e insegnamento in contesti educativi

2) | Quale tra questi fattori ¢ considerato un elemento motivazionale intrinseco
nell’apprendimento scolastico?

a) | Ricompensa monetaria
b) | Interesse personale per I’argomento
¢) | Pressione da parte dei genitori

3) |1l Patto Educativo di Corresponsabilita ¢ uno strumento che:

a) | Regola i rapporti tra scuola e territorio
b) | Stabilisce i criteri di valutazione
¢) | Definisce i doveri degli studenti e le responsabilita condivise

4) |La leadership educativa distribuita si basa su:

a) | La valorizzazione delle competenze di tutti i docenti
b) | Un unico referente per ogni plesso
¢) | La centralizzazione delle decisioni

5) |La co-progettazione didattica tra docenti di sostegno e curricolari favorisce:

a) | L’inclusione e la personalizzazione degli apprendimenti
b) | La riduzione del carico di lavoro
¢) | L’eliminazione delle verifiche scritte

6) |La valutazione formativa ha come obiettivo principale:

a) | Attribuire un voto finale
b) | Selezionare gli studenti migliori
¢) | Monitorare e migliorare il processo di apprendimento
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Quale tra questi strumenti ¢ utile per la personalizzazione dell’apprendimento?

a) | Piano Didattico Personalizzato (PDP)
b) | Verifica standardizzata
¢) | Registro elettronico
8) | La didattica individualizzata si concentra su:
a) | I contenuti disciplinari comuni
b) | Il potenziamento delle abilita individuali
¢) | L uso esclusivo di libri di testo
9) |11 PEI (Piano Educativo Individualizzato) ¢ destinato a:
a) | Studenti con disabilita certificata
b) | Tutti gli studenti con difficolta temporanee
¢) | Studenti stranieri
10) | Quale tra questi approcci € coerente con una didattica inclusiva?
a) | Lezione frontale per tutta la classe
b) | Verifica unica per tutti
¢) | Cooperative learning
11) | In che modo I’uso di strumenti interattivi puo contribuire alla gestione efficace della
classe?
a) | Aumentando il controllo disciplinare attraverso la sorveglianza
b) | Favorendo ’engagement e la partecipazione attiva degli studenti
¢) | Riducendo il tempo dedicato alla preparazione delle lezioni
12) | Quale competenza digitale ¢ fondamentale per un docente che utilizza dispositivi
multimediali in classe?
a) | Saper utilizzare esclusivamente il registro elettronico
b) | Saper integrare contenuti digitali in modo critico e consapevole
¢) | Saper creare presentazioni PowerPoint animate
13) | Secondo la Legge 107/2015, il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) deve
essere:
a) | Elaborato dal Collegio dei Docenti e approvato dal Consiglio d’Istituto
b) | Redatto dal Ministero dell’Istruzione
¢) | Definito dal Dirigente Scolastico in autonomia
14) | L’INVALSI ha il compito di:
a) | Redigere i programmi ministeriali
b) | Gestire le iscrizioni scolastiche
¢) | Valutare il sistema educativo nazionale attraverso prove standardizzate
15) | Il Piano Didattico Personalizzato (PDP) ¢ obbligatorio per:

a)

Alunni con BES generici

b)

Tutti gli studenti

©)

Alunni con DSA certificati




16)

Qual ¢

il limite massimo di ore settimanali di attivita con gli alunni per un docente

della scuola secondaria di Il grado gestita da enti locali?

a)

18 ore

b)

24 ore

©)

30 ore

17)

Quale tra i seguenti comportamenti ¢ obbligatorio per un dipendente di un ente locale
secondo il Codice disciplinare?

a) | Utilizzare le informazioni d’ufficio per fini personali, se non arrecano danno
all’amministrazione
b) | Collaborare con diligenza, rispettando le norme contrattuali e le disposizioni
dell’ente
¢) | Assentarsi dal luogo di lavoro senza autorizzazione, se per motivi urgenti
18) | I usually go to work bus.
a) | by
b) | on
¢) | with
19) | She’s the woman works in the library.
a) | which
b) | who
¢) | where
20) | Quale tra i seguenti ambienti digitali ¢ piu adatto per la gestione di una classe virtuale?
a) | Google Classroom
b) | Paint
¢) | VLC Media Player




