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ATTO N. DD 2070 DEL 19/03/2026

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Area Diritti e Inclusione

OGGETTO

Presa d'atto dell’errore materiale commesso nell’allegato “Graduatoria” parte integrante alla Determinazione
Dirigenziale n. 1914 del 16 marzo 2026 e approvazione della Graduatoria corretta, come allegato parte
integrante del presente atto.

Responsabile Procedimento L.241/1990 : Stanghellini Angelo - Area Diritti e Inclusione



IL DIRETTORE (Area Diritti e Inclusione)

PREMESSE

* con Determinazione Dirigenziale dell’ Area Diritti e Inclusione, di concerto con la Direzione Welfare e
Salute, n. 389 del 26 gennaio 2026 ¢ stato approvato 1’Avviso di selezione con procedura comparativa
aperta informale per i1 seguenti profili professionali altamente qualificati, indispensabili per la gestione
di progetti mirati e particolarmente complessi, finanziati da Enti terzi:

* Profilo 1 - Esperto/a in coordinamento di progetti complessi e di reti per I’attuazione del
progetto PROG 542 - “Italiano secondo me” CUP B49123004190006 finanziato a valere sul
Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027;

* Profilo 2 - Esperto/a in project management per 1’attuazione del progetto PROG 989 - “Lab
Impact - seconda edizione” CUP E89125001390007 finanziato a valere sul Fondo Asilo,
Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027;

* Profilo 3 - Esperto/a in project management per 1’attuazione del progetto PROG 823 -
“ARCO Accessibilita Rafforzamento Capacitazione Orientamento” CUP B49123004250006
finanziato a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027;

* Profilo 4 - Esperto/a in project management e rendicontazione per 1’attuazione del progetto
PROG 506 “STAI - Supporto e Tutoraggio all' Abitare Indipendente” CUP B49G25000090007
finanziato a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027;

* Profilo 5 - Esperto/a in program management e attuazione del progetto SAI Minori Stranieri
Non Accompagnati (MSNA) CUP B46D23000010001 finanziato a wvalere sul Fondo
Nazionale per le Politiche e i Servizi dell'Asilo;

* Profilo 6 - Esperto/a in attivita di rendicontazione, controllo e contabilita del progetto SAI
Minori Stranieri Non Accompagnati (MSNA) CUP B46D23000010001 finanziato a valere sul
Fondo Nazionale per le Politiche e i Servizi dell'Asilo;

* Profilo 7 - Esperto/a in attivitd di rendicontazione, controllo e contabilita dei progetti
finanziati a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027 per
I’attuazione del progetto PROG 989 - “Lab Impact - seconda edizione” CUP
E89125001390007 finanziato a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI)
2021-2027;

* Profilo 8 - Esperto/a in tutela dei dati personali e conformita alle normative vigenti in materia
di privacy per il progetto PROG 989 - “Lab Impact - seconda edizione” CUP
E89125001390007 finanziato a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI)
2021-2027.

* Con Determinazione Dirigenziale della Direzione Welfare e Salute n. 1245 del 24 febbraio 2026 ¢ stata
nominata la Commissione di valutazione delle candidature.

* Con Determinazione Dirigenziale dell'Area Diritti e Inclusione n. 1890 del 13 marzo 2026 sono stati
approvati i verbali della Commissione di valutazione delle candidature, conservati agli atti presso gli
uffici della Direzione Welfare e Salute — Area Diritti € Inclusione, e si ¢ dato atto che la Commissione,
sulla base dei punteggi di sintesi attribuiti ai candidati chiamati a colloquio, in esito al percorso di
valutazione, come riportato nei verbali depositati agli atti, ha redatto le graduatorie per ciascuno dei
profili oggetto dell’ Avviso, riporte nel testo della Determinazione Dirigenziale.

* Con Determinazione Dirigenziale dell'Area Diritti e Inclusione n. 1914 del 16 marzo 2026 si ¢ preso
atto dell’errore materiale commesso nella Determinazione Dirigenziale n. 1890 del 13 marzo 2026, con
riferimento al punteggio attribuito al candidato in seconda posizione per il Profilo 8: Esperto/a in tutela
dei dati personali e conformita alle normative vigenti in materia di privacy per il progetto PROG 989 -
“Lab Impact - seconda edizione” CUP E89125001390007 finanziato a valere sul Fondo Asilo,
Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027 ed ¢ stata approvata la graduatoria per gli 8 profili sopra
descritti, con allegato parte integrante all’atto.

DATO ATTO CHE:



* Per mero errore materiale, nella graduatoria allegata parte integrante alla suddetta Determinazione
Dirigenziale n. 1914/2026, con riferimento al Profilo 4: Esperto/a in project management ¢
rendicontazione per 1’attuazione del Progetto PROG 506 “STAI - Supporto e Tutoraggio all'Abitare
Indipendente” - CUP B49G25000090007 - finanziato a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e
Integrazione (FAMI) 2021-2027 ¢ stato riportato per la candidata Camilla Gazzetta il punteggio di 93
anziché di 92, come indicato nei verbali conservati agli atti presso gli uffici della Direzione Welfare e
Salute — Area Diritti e Inclusione e come correttamente indicato nel testo della Determinazione
Dirigenziale n. 1890/2026, e per il Profilo 5: Esperto/a in program management e attuazione del
Progetto SAI Minori Stranieri Non Accompagnati (MSNA) - CUP B46D23000010001 - finanziato a
valere sul Fondo Nazionale per le Politiche e i Servizi dell'Asilo ¢ stato riportato per la candidata
Valerie Quadri il punteggio di 88 anziché di 91, come indicato nei verbali conservati agli atti presso gli
uffici della Direzione Welfare e Salute — Area Diritti e Inclusione e come correttamente indicato nel
testo della Determinazione Dirigenziale n. 1890/2026.

CONSIDERATO CHE:

* ¢ necessario approvare la seguente graduatoria per il Profilo 4: Esperto/a in project management e
rendicontazione per 1’attuazione del Progetto “STAI - Supporto e Tutoraggio all'Abitare Indipendente”
CUP B49G25000090007 finanziato a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-
2027:

Posizione Nome e cognome Punteggio di sintesi
1 Rossana Torri 97
2 Camilla Gazzetta 92
3 Nadia Zammitti 91
4 Vera Liuni 89
5 Valeria Sartori 82

Indicando, nella graduatoria allegata parte integrante alla presente Determinazione Dirigenziale, per la
candidata Camilla Gazzetta il punteggio di 92 anziché di 93, come attestato nei verbali conservati agli
atti presso gli uffici della Direzione Welfare e Salute — Area Diritti e Inclusione e come correttamente
indicato nel testo della Determinazione Dirigenziale n. 1890 del 13 marzo 2026;

* ¢ necessario approvare la seguente graduatoria per il Profilo 5: Esperto/a in program management e
attuazione del Progetto SAI Minori Stranieri Non Accompagnati (MSNA) CUP B46D23000010001
finanziato a valere sul Fondo Nazionale per le Politiche e i Servizi dell'Asilo:

Posizione Nome e cognome Punteggio di sintesi
1 Arianna Tortelli 93
2 Valerie Quadri 91
3 Emanuela Vita 85
4 Irene Ceconello 64

indicando, nella graduatoria allegata parte integrante alla presente Determinazione Dirigenziale, per la
candidata Valerie Quadri il punteggio di 91 anziché di 88, come attestato nei verbali conservati agli atti



presso gli uffici della Direzione Welfare e Salute — Area Diritti e Inclusione e come correttamente
indicato nel testo della Determinazione Dirigenziale n. 1890 del 13 marzo 2026.

VISTO
v Gliarticoli 107, 153 ¢. 5, 183 ¢ 191 del D. Lgs. 18/8/2000 n. 267;
v Lo Statuto del Comune di Milano;
v Gliartt. 4¢7c. 6del D. Lgs 165/2001;
v L'art. 49 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

v La Determinazione Dirigenziale dell'Area Diritti e Inclusione, di concerto con la Direzione Welfare
e Salute n. 389 del 26 gennaio 2026 di approvazione dell'Avviso di selezione con procedura
comparativa aperta informale per l'individuazione di n. 1 esperto/a in coordinamento di progetti
complessi e di reti, n. 2 esperti/e in project management, n. 1 esperto/a in project management e
rendicontazione, n. 1 esperto/a in program management, n. 2 esperti/e in attivita di rendicontazione,
controllo e contabilita, n. 1 esperto/a in tutela dei dati personali e conformita alle normative vigenti
in materia di privacy nell'ambito di progetti finanziati dell'Area Diritti e Inclusione della Direzione
Welfare e Salute;

v La Determinazione Dirigenziale della Direzione Welfare e Salute n. 1245 del 24 febbraio 2026 di
nomina della Commissione di valutazione delle candidature;

v La Determinazione Dirigenziale dell'Area Diritti e Inclusione n. 1890 del 13 marzo 2026 di
approvazione dei verbali;

v La Determinazione Dirigenziale dell'Area Diritti e Inclusione n. 1914 del 16 marzo 2026 di presa

d'atto dell'errore materiale commesso nella Determinazione Dirigenziale n. 1890 del 13 marzo
2026;

DETERMINA

. di prendere atto degli errori materiali commessi nella Determinazione Dirigenziale n. 1914 del 16
marzo 2026, come meglio specificato nelle premesse, e di approvare la graduatoria integrale corretta,
come allegato parte integrante al presente atto;

. di dare atto che il presente provvedimento non comporta spesa;

. di dare atto che la graduatoria corretta sara pubblicata per 15 (quindici) giorni consecutivi sul sito del
Comune di Milano all’indirizzo www.comune.milano.it all’interno della sezione Amministrazione
Trasparente - “Selezioni e concorsi”;

. di disporre la pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio Online.

IL DIRETTORE (Area Diritti e Inclusione)
Marco Papa per Angelo Stanghellini (Dirigente Adottante)
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Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire ', archiviati

come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato:

1.  GRADUATORIA.pdf

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco ¢ quella dei file pre-esistenti alla firma
digitale con cui ¢ stato adottato il provvedimento
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