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DECRETO DEL SINDACO 
 
 
OGGETTO: Designazione dei candidati per la presentazione di lista, per successiva nomina 
assembleare, dei componenti del Consiglio di Amministrazione di A2A S.p.A.  
 
 
 

IL SINDACO 
 
 
 
• visti gli artt. 42, comma 2, lett. m) e 50, comma 8 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 

267 recante “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”; 

• visto l’art. 57 dello Statuto del Comune di Milano; 

• visto il Regolamento sugli indirizzi e le procedure per la nomina, la designazione e la revoca dei 
rappresentanti del Comune presso enti, aziende, istituzioni e società partecipate (di seguito 
Regolamento Nomine), approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 11 del 29 marzo 
2012 e da ultimo modificato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 3 del 30 gennaio 
2025;  

• visto il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39 e ss. mm. e ii. “Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti 
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 
2012, n. 190”; 

• visti gli artt. 16 e 17 del vigente Statuto di A2A S.p.A., che prevedono che la società sia 
amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da dodici membri, eletti sulla base 
di liste, con le modalità stabilite dal citato art. 17;  

• vista la Deliberazione del Consiglio Comunale del 23 gennaio 2017 n. 1/2017 avente ad 
oggetto “Approvazione del nuovo Patto parasociale tra il Comune di Milano e il Comune di 
Brescia in merito alla partecipazione detenuta in A2A S.p.A.”, rinnovato per il triennio 1° 
febbraio 2026 – 31 gennaio 2029, per effetto della mancata disdetta del medesimo Patto; 

• visto l’avviso di convocazione dell’Assemblea ordinaria degli azionisti di A2A S.p.A. - pubblicato 
sul sito internet della Società il 19 marzo 2026 e in pari data, per estratto, sul quotidiano “Il Sole 
24 Ore” - fissata per il giorno 28 aprile 2026, in prima convocazione e, occorrendo, in seconda 
convocazione, per il giorno 29 aprile 2026, che prevede al punto 7) all’ordine del giorno: 
“Nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione e dei relativi Presidente e Vice Presidente”; 

• visto l’Avviso pubblico 2026/1 per la raccolta delle candidature, ai sensi del Regolamento 
Nomine, pubblicato dal 15 gennaio 2026 al 25 febbraio 2026, con proroga dei termini per la 
raccolta delle candidature fino al 9 marzo 2026;  
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• viste le conseguenti candidature presentate a norma dell’art. 57, comma 3, dello Statuto 
comunale e dell’art. 6 del Regolamento Nomine, conservate agli atti comunali; 

• acquisite le risultanze istruttorie della Commissione di esperti, che ha esaminato le candidature 
riferite alla Società in oggetto, come previsto dall’art. 8 del Regolamento Nomine, determinando 
quelle idonee;  

• ritenuto di designare, tra quanti risultati idonei, come stabilito dall’art. 57, comma 6, dello 
Statuto comunale, i candidati sottoindicati per le ragioni ivi riportate; 

• ritenuto, in particolare, con riferimento al candidato Mazzoncini Renato, di avvalersi della 
facoltà di cui all’art. 4, co. 3 lett. b) del vigente Regolamento Nomine, per garantire continuità di 
competenza e conoscenza nel presidio manageriale degli investimenti per l’implementazione del 
Piano strategico del Gruppo A2A, nel quale si coniuga crescita economica e responsabilità 
ambientale con una forte proiezione internazionale, nella complessità dell’attuale scenario 
energetico; 

• vista la propria comunicazione in data 27 marzo 2026 - effettuata ai sensi dell’art. 10 del 
Regolamento Nomine - alla Presidente del Consiglio Comunale dei nominativi dei candidati 
idonei che comporranno la lista per successiva nomina assembleare dell’organo di 
amministrazione di A2A S.p.A.; 

 
DESIGNA  

 
 
quali candidati da inserire nella lista, di cui all’art. 17 dello Statuto societario, per l’elezione dei 
componenti del Consiglio di Amministrazione di A2A S.p.A. da parte dell’Assemblea dei soci, i 
signori: 
 
Roberto TASCA, nato a Milano il 13 febbraio 1962, laureato in Economia Aziendale, giornalista 
pubblicista, per la qualificata e pluriennale esperienza professionale maturata quale docente 
universitario, per l’esperienza acquisita nell’esercizio della libera professione nelle materie di 
finanza di impresa e di mercato, per l’esperienza gestionale acquisita quale Presidente e 
amministratore di società private anche quotate e di rilevanti associazioni di categoria, per 
l’esperienza maturata quale componente di collegi sindacali di società private e quale Presidente 
di Organismi di Vigilanza, per l’esperienza in ambito pubblico, nonché per la conoscenza della 
Società stessa; 
 
Gaia GRICCIOLI, nata a Losanna (CH) il 17 novembre 1973, laureata in Giurisprudenza, 
avvocato, per la pluriennale esperienza maturata nel campo della libera professione nelle 
materie del diritto commerciale e societario, con particolare riguardo a operazioni straordinarie 
e corporate governance, nonché per l’esperienza gestionale acquisita quale amministratore di 
primario gruppo editoriale multimediale per il settore economico finanziario; 
 
Mario Gualtiero Francesco MOTTA, nato a Catania il 4 febbraio 1970, laureato in Ingegneria 
Meccanica, per la pluriennale esperienza professionale maturata quale docente universitario 
nella materia di fisica tecnica ambientale, per l’esperienza professionale quale componente di 
segreteria tecnica a supporto di organismo ministeriale per l’attuazione degli interventi previsti 
da importante piano d’investimento europeo, nonché coordinatore di gruppi di lavoro, anche 
internazionali, sui temi delle energie rinnovabili, nonché per la conoscenza della Società stessa; 
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