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MISURE ANTI-COVID19 - PIANO OPERATIVO SPECIFICO PER LO SVOLGIMENTO DELLA PROVA 

TEORICO-PRATICA RELATIVA ALLA SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI 

COMPLESSIVI N. 6 POSTI A TEMPO INDETERMINATO DEL PROFILO PROFESSIONALE DI 

COLLABORATORE DEI SERVIZI TECNICI - AUTISTA - CATEGORIA B - POSIZIONE GIURIDICA B3 – DI 

CUI N. 3 POSTI NELL’AMBITO DI: AUTISTA PATENTE CATEGORIA B.    

 

1. AMBITO DI APPLICAZIONE  

Nel rispetto della vigente disciplina, il Comune di Milano predispone il presente Piano Operativo in 

conformità al “Protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici” adottato, con ordinanza del 

25/05/2022 dal Ministro della Salute, in attuazione di quanto previsto dall’art. 3, comma 7, del D.L. 

36/2022 in corso di conversione.  

Il presente documento contiene le necessarie misure di sicurezza e le indicazioni operative che 

devono essere osservate da tutti i soggetti comunque coinvolti, al fine di garantire il corretto 

svolgimento in presenza delle prove teorico-pratiche relative alla procedura di cui all’oggetto. 

I candidati invitati a svolgere le prove teorico-pratiche saranno previamente informati sul contenuto 

del presente Piano Operativo, con particolare riferimento ai comportamenti che dovranno essere 

tenuti e che saranno di seguito descritti (cfr. sez. 2.B). Questo documento verrà pubblicato sul sito 

del Comune di Milano (alla pagina della procedura in oggetto) almeno 10 giorni prima delle date 

previste per lo svolgimento delle prove teorico-pratiche. 

Il Segretario avrà, altresì, cura di trasmettere il presente documento a tutti i membri della 

Commissione Esaminatrice ed all’eventuale personale a supporto della Commissione stessa. 

Considerato il numero di candidati invitati alla prova teorico-pratica, l’Amministrazione NON ha 

previsto la presenza di personale sanitario in loco. 

2. MISURE ORGANIZZATIVE E MISURE IGIENICO – SANITARIE 

A. La prova teorico-pratica – che sarà espletata interamente all’aperto – si svolgerà presso una sede 

dell’Amministrazione comunale (Unità Presidio e Coordinamento Nucleo Intervento Rapido – NUIR 

- Via Antegnati 5/1 – Milano), la quale ha già adottato tutte le iniziative e le misure necessarie ai 

sensi della normativa in tema di sicurezza e salute sul luogo di lavoro, nonché tutte le misure urgenti 

in materia di contenimento e gestione del rischio di contagio da Covid-19. 

In considerazione del numero di candidati invitati alle prove teorico-pratiche (complessivamente n. 

528 candidati), la Commissione, suddivisa in due Sottocommissioni, svolgerà tali prove nell’arco di 

6 giornate, scaglionando gli orari di presentazione dei candidati, al fine di evitare assembramenti in 

prossimità e all’interno dell’area concorsuale, con le seguenti modalità: 

- alle ore 08:30: n. 15 candidati per ogni Sottocommissione; 

- alle ore 11:30: n. 15 candidati per ogni Sottocommissione; 

- alle ore 14:30: n. 15 candidati per ogni Sottocommissione. 
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Laddove le prove presuppongano l’utilizzo di attrezzatture, queste saranno sanificate al termine 

della prova di un candidato per consentirne l’utilizzo al candidato successivo.   

B. Per accedere all’area concorsuale, i canditati dovranno attenersi obbligatoriamente alle seguenti 

disposizioni: 

1) presentarsi da soli nella data ed entro l’ora comunicata; 

2) non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura dell’isolamento come 

misura di prevenzione della diffusione del contagio da COVID - 19; 

3) indossare, obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, 

facciali filtranti FFP2 messi a disposizione dall’amministrazione organizzatrice. 

NON È CONSENTITO L’USO DI MASCHERINE CHIRURGICHE, FACCIALI FILTRANTI IN POSSESSO 

DEL CANDIDATO. 

L’obbligo di cui al numero 2 deve essere oggetto di un’apposita autodichiarazione da prodursi ai 

sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, secondo l’apposito modulo che sarà pubblicato sul 

sito del Comune di Milano (alla pagina della procedura in oggetto). 

QUALORA IL CANDIDATO RIFIUTASSE DI INDOSSARE I FACCIALI FILTRANTI, SARA’ 

IMPOSSIBILITATO A PARTECIPARE ALLA PROVA. 

C. I candidati che accederanno all’area concorsuale dovranno utilizzare il dispenser lavamani 

igienizzante e immettersi in un percorso ben identificato, atto a garantire file ordinate e dotato 

di segnaletica (orizzontale o verticale) indicante la distanza minima di 1 metro tra persona e 

persona. Il percorso è finalizzato a raggiungere l’area di transito. 

D. Nella suddetta area di transito, verranno effettuate le operazioni di accreditamento. 

Per procedere all’identificazione di ciascun candidato, sarà presente un’unica postazione munita 

di divisorio in plexiglass (barriera antirespiro) e una finestra per il passaggio dei documenti di 

riconoscimento e concorsuali del candidato.  

Presso tale postazione, saranno altresì resi disponibili appositi dispenser di gel idroalcolico e i 

candidati procederanno all’igienizzazione delle mani prima e dopo le seguenti operazioni di 

identificazione (che si espleteranno su un apposito piano di appoggio): consegna 

dell’autodichiarazione, esibizione della patente categoria B e compilazione di eventuali ulteriori 

dichiarazioni mediante penne monouso fornite dall’Amministrazione. 

Considerato il numero di candidati invitati per le singole sessioni di prova teorico-pratica, 

l’Amministrazione ha previsto, per lo svolgimento delle suindicate operazioni, una tempistica di 

circa 20 minuti (per ogni sessione). 

E. Dall’area di transito, il personale addetto indirizzerà, secondo l’ordine alfabetico, n. 1 candidato 

alla volta (per ogni Sottocommissione) verso lo spazio concorsuale1 (dove tra candidato e 

 
1Tenuto conto che la prova teorico-pratica sarà espletata interamente all’aperto, il presente Piano Operativo - rispetto 
a quanto dettagliato nel Protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici - ha adottato la definizione “spazio concorsuale” 
in luogo ad “aula concorsuale”. 
Resta, invece, invariato il termine “area concorsuale”. 
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Commissione Esaminatrice/Segretario/personale a supporto sarà garantita la distanza 

interpersonale di sicurezza) al fine dell’espletamento della prova teorico-pratica. 

Terminata quest’ultima, l’esaminato sarà invitato a uscire dallo spazio concorsuale e dall’area 

concorsuale, cosicché si possa proseguire con la prova teorico-pratica del candidato successivo 

(per ogni Sottocommissione). 

F. I flussi e i percorsi di accesso e movimento nell’area concorsuale (ingresso nell’area concorsuale 

- ingresso nell’area di transito/accreditamento - ingresso nello spazio concorsuale - 

organizzazione dello spazio dedicato ai candidati per lo svolgimento della prova teorico-pratica - 

uscita dei candidati dallo spazio concorsuale e dall’area concorsuale) saranno organizzati e 

regolamentati in modalità a senso unico, anche mediante apposita cartellonistica di carattere 

prescrittivo, informativo e direzionale. I percorsi di entrata e uscita saranno separati e 

correttamente identificati. 

G. Nell’area concorsuale e nello spazio concorsuale saranno collocate a vista: 

- i flussi e i percorsi di accesso e di movimento nell’area concorsuale (Allegato A); 

- la planimetria dell’area concorsuale (Allegato B); 

- la planimetria dello spazio concorsuale, in cui sarà evidenziato lo spazio dedicato ai candidati 

per lo svolgimento della prova teorico-pratica, la disposizione della Commissione Esaminatrice, 

del Segretario, del personale a supporto nonché l’ubicazione dei servizi ad uso dei candidati 

(Allegato C); 

- la cartellonistica tramite cui l’Amministrazione raccomanderà ai candidati la moderazione 

vocale, evitando volumi alti e toni concitati al fine di ridurre l’effetto “droplet”; 

- la cartellonistica, in prossimità dei dispenser e nei servizi igienici, tramite cui l’Amministrazione 

illustrerà ai candidati le istruzioni per il corretto lavaggio delle mani. 

H. In tutta l’area concorsuale, particolarmente nelle aree antistanti lo spazio concorsuale e i servizi 

igienici, saranno resi disponibili, in numero adeguato, dispenser con soluzione idroalcolica per le 

mani.  

I. Le procedure di gestione dell’emergenza - piano di emergenza ed evacuazione sono già esposte 

in sede, secondo le normative vigenti. 

3. REQUISITI DELL’AREA CONCORSUALE 

La sede di svolgimento della selezione (cfr. sez. 2.A) possiede un’elevata flessibilità logistica e 

dispone delle seguenti caratteristiche: 

- disponibilità di una adeguata viabilità e di trasporto pubblico locale; 

- dotazione di ingresso unicamente riservato ai candidati, per consentirne il diradamento, in 

entrata e in uscita dall’area; 

- disponibilità aree riservate al parcheggio dei candidati con particolari esigenze (portatori di 

handicap, immunodepressi, etc.); 

- areazione naturale (l’area concorsuale è interamente all’aperto); 
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4. REQUISITI DIMENSIONALI DELLO SPAZIO CONCORSUALE - ORGANIZZAZIONE DELL’ACCESSO, 

DELLO SPAZIO PER LO SVOLGIMENTO DELLA PROVA TEORICO-PRATICA E DELL’USCITA DEI 

CANDIDATI 

Come già descritto nelle sezioni di cui sopra, lo spazio concorsuale ospiterà (oltre alla Commissione 

Esaminatrice, al Segretario e al personale a supporto) n. 1 candidato alla volta (per ogni 

Sottocommissione) al fine dell’espletamento della prova teorico-pratica: lo spazio sarà comunque 

organizzato in modo da garantire la distanza interpersonale di sicurezza per lo svolgimento della 

prova. 

Terminata la prova teorico-pratica, l’esaminato uscirà dallo spazio concorsuale e dall’area 

concorsuale, cosicché si possa proseguire con la prova del candidato successivo (per ogni 

Sottocommissione).  

La modalità sopra descritta permetterà la fuoriuscita dall’area nel rispetto costante della distanza 

interpersonale di sicurezza.   

Sarà comunque assicurata la priorità dei candidati con disabilità e delle donne in stato di gravidanza 

per tutte le fasi della procedura. 

Inoltre, lo spazio concorsuale avrà: 

- attrezzature facilmente sanificabili; 

- servizi igienici facilmente accessibili, identificati con apposita cartellonistica e segnaletica, 

dimensionati secondo gli standard previsti dalla legislazione vigente; 

- areazione naturale (l’area concorsuale è interamente all’aperto). 

5. SVOLGIMENTO DELLA PROVA TEORICO-PRATICA 

Per l’intera durata delle prove teorico-pratiche, i candidati dovranno obbligatoriamente indossare 

la mascherina filtrante facciale (FFP2). 

Durante la fase delle prove teorico-pratiche, la Commissione, il Segretario e l’eventuale personale a 

supporto avranno l’obbligo di indossare la mascherina facciale filtrante (FFP2). Occorre, inoltre, 

evitare di permanere in prossimità dei candidati a distanze inferiori a 1 metro. 

6. BONIFICA PRELIMINARE, SANIFICAZIONE E DISINFEZIONE DELL’AREA CONCORSUALE 

Nell’area concorsuale sarà assicurata: 

- la sanificazione e disinfezione delle eventuali attrezzature utilizzate durante le prove; 

- la pulizia, sanificazione e disinfezione dei servizi igienici da effettuarsi con personale 

qualificato in presidio permanente, dotato di idonei prodotti; all’interno degli stessi dovrà 

essere sempre garantito sapone liquido, igienizzante, salviette e pattumiere chiuse con 

apertura a pedale. I servizi igienici dovranno essere costantemente presidiati e 

costantemente puliti e sanificati, ovvero dopo ogni singolo utilizzo. L’accesso dei candidati 

dovrà essere limitato dal personale addetto, al fine di evitare sovraffollamenti all’interno dei 

suddetti locali. 
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7. MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI LAVORATORI E DELLE COMMISSIONI 

ESAMINATRICI 

Fatte salve tutte le misure di prevenzione e protezione già predisposte dal datore di lavoro, i 

lavoratori addetti alle varie attività concorsuali non potranno utilizzare le stesse aree d’ingresso e di 

uscita utilizzate dai candidati per entrare e uscire dall’area concorsuale. Prima di accedere alle aree 

dedicate allo svolgimento del concorso, i lavoratori si sottoporranno a una adeguata igiene delle 

mani per poi indossare il dispositivo di protezione che dovrà essere indossato durante l’intero 

svolgimento della prova concorsuale. Le medesime cautele trovano applicazione rispetto ai membri 

delle Commissioni Esaminatrici.  

 

Il presente Piano Operativo verrà reso disponibile, unitamente al “Protocollo di svolgimento dei 

concorsi pubblici” adottato con ordinanza del 25/05/2022 dal Ministro della Salute in attuazione 

dell’art. 3, comma 7, del D.L. 36/2022 in corso di conversione, all’autodichiarazione ai sensi degli 

artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 relativa al rispetto dell’obbligo di cui al numero 2 della Sez. 2.B, 

all’autodichiarazione attestante la piena ed incondizionata conformità delle misure organizzative 

della procedura concorsuale alle prescrizioni del presente protocollo, comprensiva del link al sito 

istituzionale, e alla planimetria dell’area concorsuale e dei relativi flussi di transito, sulla pagina 

web dedicata alla procedura selettiva entro i 10 giorni precedenti lo svolgimento delle prove 

teorico-pratiche. 

Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente documento, si rinvia a quanto contenuto 

nel Protocollo sopra citato ed alla normativa vigente in materia. 

 

IL DIRETTORE  

AREA ACQUISIZIONE RISORSE UMANE  

Dott.ssa Paola Suriano * 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento 

cartaceo e la firma autografa. 
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ALLEGATO A - FLUSSI E PERCORSI DI ACCESSO E DI MOVIMENTO NELL’AREA CONCORSUALE 
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ALLEGATO B - PLANIMETRIA AREA CONCORSUALE 
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ALLEGATO C - PLANIMETRIA SPAZIO CONCORSUALE 
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Direzione Organizzazione e Risorse Umane 

Area Acquisizione Risorse Umane 

Unità Concorsi e Selezioni 

 

 

 

Via Bergognone 30 – 20144 Milano 

RU.Selezioni@comune.milano.it 

RU.Selezioni@pec.comune.milano.it 

www.comune.milano.it 

 

 

AUTODICHIARAZIONE AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL DPR 445/2000 

 

La sottoscritta Dott.ssa PAOLA SURIANO, Direttore Area Acquisizione Risorse Umane, 

DICHIARA 

la conformità del PIANO OPERATIVO SPECIFICO PER LO SVOLGIMENTO DELLA PROVA TEORICO-

PRATICA RELATIVA ALLA SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI COMPLESSIVI N. 

6 POSTI A TEMPO INDETERMINATO DEL PROFILO PROFESSIONALE DI COLLABORATORE DEI SERVIZI 

TECNICI - AUTISTA - CATEGORIA B - POSIZIONE GIURIDICA B3 – DI CUI N. 3 POSTI NELL’AMBITO DI: 

AUTISTA PATENTE CATEGORIA B alle prescrizioni del “Protocollo di svolgimento dei concorsi 

pubblici” adottato, con ordinanza del 25/05/2022 dal Ministro della Salute, in attuazione di quanto 

previsto dall’art. 3, comma 7, del D.L. 36/2022 in corso di conversione.  

Dichiara, inoltre, che il suddetto Piano Operativo sarà pubblicato, entro i 10 giorni precedenti lo 

svolgimento delle prove teorico-pratiche, sul sito istituzionale del Comune di Milano, alla pagina 

della procedura selettiva in questione, consultabile tramite il seguente link: 

https://servizi.comune.milano.it/web/guest/dettaglio-contenuto/-

/asset_publisher/pqxq/content/b3-cst-autista-c.-2021-concorso-per-6-posti-di-collaboratore-dei-

servizi-tecnici  

 

 

IL DIRETTORE  

AREA ACQUISIZIONE RISORSE UMANE  

Dott.ssa Paola Suriano * 

 

 

 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento 

cartaceo e la firma autografa. 
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