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B3 CST - MURATORE C. 2021 – SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA 
DI N. 5 POSTI A TEMPO INDETERMINATO DEL PROFILO PROFESSIONALE DI 
COLLABORATORE DEI SERVIZI TECNICI - MURATORE - CATEGORIA B - POSIZIONE 
GIURIDICA B3. 
 

DOMANDE PROVA ORALE 

DOMANDA 1 (CONOSCENZE TECNICHE COSTRUTTIVE/OPERE PROVVISORIE/POSA 

IN OPERA MANUFATTI) 

Il candidato descriva cosa si intende per "rinzaffo" e come viene realizzato 

 

Il candidato descriva "I leganti idraulici" e per cosa vengono impiegati 

 

Il candidato spieghi cos'è un "chiusino" e ne indichi le tipologie 

 

Il candidato descriva la "Calce aerea" e il procedimento con cui si ottiene 

 

Il candidato descriva le fasi in cui agiscono "i leganti" 

 

Il candidato descriva cos'è "La sabbia" 

 

Il candidato descriva cosa si intende per "pilastro" e a cosa serve. 

 

Il candidato descriva cos'è "Il cemento" 

 

Il candidato descriva cos'è il filo piombo e a cosa serve 

 

Il candidato descriva "I leganti aerei" e per cosa vengono impiegati 

 

Il plinto: cos'è e dove viene impiegato? 

 

Il candidato indichi e descriva cosa si intende per "Il Cocciopesto" 
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Il candidato descriva cosa sono le "muratura in laterizio" 

 

Il candidato descriva "Il gesso", come si ottiene e dove viene impiegato 

 

Il candidato parli delle "Malte per murature" 

 

Il candidato descriva cos'è il "legno lamellare" le sue caratteristiche e i sui impieghi 

 

Il candidato spieghi cos'è un "caditoia" e ne indichi le tipologie 

 

Il candidato descriva cosa si intende per "arriccio" e come viene realizzato 

 

Il candidato descriva cosa sono le scale e ne elenchi e descrivi gli elementi che la compongono 

 

Il candidato descriva cosa si intende con il termine "copriferro". 

 

Il candidato descriva cos'è una muratura "a una testa", "a due teste", "a tre teste" e i relativi spessori 

 

DOMANDA 2 (D. lgs 81/2008) 

 
Il candidato spieghi cosa sono i Dispositivi di Protezione Individuale (DPI) e a cosa servono 

 

Il candidato spieghi cosa si intende per "lavori in quota" 

 

Il candidato spieghi la figura del "rappresentante dei lavoratori per la sicurezza" (RLS) e ne elenchi i compiti 

 

Il candidato spieghi cosa sono i "segnali di avvertimento" e ne indichi le caratterisithce dei segnali 

 

Il candidato indichi qual è il Testo Unico sulla Sicurezza nei luoghi di lavoro e cosa contiene 

 

Il candidato spieghi l'utilità della "recinzione del cantiere" 
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Il candidato dia una definizione alla figura del "lavoratore" 

 

Il candidato spieghi cosa sono i "trabattelli" e a cosa servono 

 

Il candidato spieghi cosa si intende per "cantiere temporaneo o mobile" 

 

Il candidato spieghi cosa sono i "segnali di prescrizione" e ne indichi le caratteristiche dei segnali 

 

Il candidato illustri cosa sono "i sistemi di protezione individuale dalle cadute" e ne elenchi i componenti che 

ne possono fare parte 

 

Il candidato spieghi cosa sono i "segnali di salvataggio" e ne indichi le caratteristiche dei segnali 

 

Il candidato spieghi cosa sono i Dispositivi di Protezione Individuale (DPI) e a cosa servono 

 

Il candidato spieghi cos'è "la cartellonistica antincendio" e ne indichi le caratteristiche dei segnali 

 

Il candidato spieghi la figura del "l'addetto al primo soccorso" 

 

Il candidato spieghi cosa sono le "scale portatili" 

 

Il candidato spieghi cosa si intende per "lavori in quota" 

 

Il candidato spieghi cosa sono i "segnali di divieto" e ne indichi le caratteristiche dei segnali 

 

Il candidato spieghi cosa sono i "trabattelli" e a cosa servono 

 

Il candidato dia una definizione alla figura del "lavoratore" 

 

Il candidato spieghi cosa si intende per "cantiere temporaneo o mobile" 


