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ATTO N.DD 151 DEL 17/01/2022

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Direzione Specialistica Autorita di Gestione e Monitoraggio Piani

OGGETTO

Approvazione dei lavori rassegnati dalla Commissione di valutazione relativi l'individuazione di 11
professionisti esterni all’amministrazione comunale al fine del conferimento di incarichi professionali per i
ruoli di Financial Officer (n.4). Program Manager Assistant (n.3), Legal Expert (n.3) e Esperto in
Programmazione e Gestione dei Processi formativi e di sviluppo professionale (n.1) nell’ambito dell’azione
di Assistenza Tecnica a valere sul PON METRO MILANO 2014-2020 “REACT-Eu” — ASSE 8 (CODICE
AZIONE MI.8.1.1.a)” - CUP B41B210051000

Commissione 1: selezione Financial Officer (n.4) Legal Expert (n.3) ed Esperta/o in programmazione e
gestione dei processi formativi e di sviluppo professionale (n.1).

Elenco idonei Legal Expert

Responsabile Procedimento 1..241/1990 : Moneta Dario Luigi - Direzione Specialistica Autorita di
Gestione e Monitoraggio Piani
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IL DIRETTORE (Direzione Specialistica Autorita di Gestione e Monitoraggio Piani)

VISTO
v Gliarticoli 107, 153 ¢. 5, 163, 183 e 191 del D. Lgs. 18/8/2000 n. 267:
v Lo Statuto del Comune di Milano:
v gliartt. 4e7c.6delD. Lgs 165/2001:

v il D. Lgs. 276/2003 "Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro. di
cui allaL. 30/2003";

v lart. 48 del Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Milano:

v La Deliberazione di Consiglio Comunale n. 103 del 2 dicembre 2021 avente a oggetto
"Programmazione 2021-2023 -Variazione del Bilancio finanziario -Modifiche al Documento Unico
di Programmazione (DUP);

v La Deliberazione di Giunta Comunale n. 1547 del 3 dicembre 2021 avente a oggetto
"Programmazione 2021-2023 - Ripartizione delle tipologie in categorie e dei programmi in
macroaggregati e attribuzione delle risorse ai relativi capitoli nel Piano Esecutivo di Gestione
finanziario a seguito dell'approvazione della deliberazione di Consiglio Comunale del 2/12/2021 di
variazione al bilancio finanziario;

v la Deliberazione di Giunta Comunale n. 994 del 06/08/2021 ad oggetto "(...): approvazione della
proposta di modifica al Piano Operativo degli interventi del Comune di Milano nell'ambito del
Programma Operativo Nazionale "Citta Metropolitane” 2014-2020 (PON Metro. CCI
2014IT16M20OP004) attraverso l'inserimento di nuovi progetti da realizzarsi con la dotazione
finanziaria aggiuntiva resa disponibile per la Citta di Milano e disposizioni conseguenti";

v la Determinazione Dirigenziale n. 7652 del 21/09/2021 ad oggetto "Aggiornamento al Piano
Operativo degli interventi del Comune di Milano nell'ambito del Programma Operativo Nazionale
"Citta Metropolitane" 2014-2020 (PON Mefro, CCI 2014IT16M20P004) - attraverso l'inserimento
di nuovi progetti da realizzarsi con la dotazione finanziaria aggiuntiva resa disponibile per la Citta
di Milano dall'iniziativa REACT-EU";

v la Determinazione Dirigenziale n. 8785/2021 del 19/10/2021 di ammissione a finanziamento al
progetto MI.8.1.1a - Assistenza Tecnica:

PRESUPPOSTO

* Con determinazione dirigenziale n. n. 10203 del 19/11/2021, & stato approvato 1’ *“ Avviso per la selezione
di 11 professionisti esterni all’amministrazione comunale al fine del conferimento di incarichi
professionali per i ruolo di Financial Officer (n.4). Program manager Assistant ( n.3) Legal Expert (n.3) ed
Esperto in programmazione e gestione dei processi firmativi e di sviluppo professionale (n.1) nell’ambito
dell’azione di Assistenza Tecnica a valere sul PON METRO 2014 -2021 * React Eu” ASSE 8 (CODICE
AZIONE MI.8.1.11.a)™:

Al !
ﬂon :’? Q ‘ H UNIONE EUROPEA
Fordi Strotturali e di Investimen Eunopse

BLrO e

2



alla scadenza del termine, fissato alle ore 12 del 09/12/2021, risultavano pervenute n. 24 domande di
partecipazione per il ruolo di Legal Expert:

con Determinazioni n. 11296 del 11/12/2021, n. 12187 del 27/12/2021 e n. 12323 del 29/12/2021 ¢ stata
nominata la Commissione Esaminatrice (Commissione 1) per lo svolgimento delle operazioni necessarie
alla selezione:

DATO ATTO CHE
durante la fase istruttoria, la Commissione, come previsto dal bando. ha provveduto ad una prima
valutazione dei curricula delle/i candidate/i verificando la loro ammissibilita in ossequio dei requisiti
culturali e professionali obbligatori valutando successivamente gli elementi curriculari, ritenendo
ammissibili al colloquio orale n. 6 candidate/i;
al fine di verificarne la preparazione professionale e I'attitudine allo svolgimento dell’incarico. la
Commissione. ha stabilito di invitare per un colloquio di approfondimento le/i candidate/i preselezionate/i
il giorno 29/12/2021:
1 colloqui, sono stati effettuati in modalita remota mediante 1’ausilio della piattaforma Microsoft Teams in
ottemperanza al DPCM del 08/03/2020 art. 1 lett. Q che promuove I'utilizzo di modalita telematiche di
collegamento ove sia possibile:
al termine dei colloqui la Commissione ha formulato per ciascuna/o candidata/o un giudizio sintetico
contenuto nel verbale di selezione reso il 13/01/2022, conservato in atti presso la Direzione Specialistica
Autorita di Gestione e Monitoraggio Piani e infine ha provveduto a redigere la lista delle/i candidate/i
idonee/i:
sulla base del curriculum vitae, dell’esperienza pregressa e sulla base dell’esito del colloquio. la
Commissione ha stilato la lista delle/i candidate/i idonee/i e rispondenti alla posizione richiesta
nell’Avviso come da allegato 1. parte integrante del presente atto:

DATO ATRESIATTO CHE
in caso di non accettazione dell’incarico o eventuale interruzione anticipata da parte delle/i professionisti
individuate/i, il Dirigente responsabile del procedimento potra verificare, dalla lista delle/i candidate/i
idonee/i. la disponibilita a procedere al subentro nelle attivita, qualora non portate a termine.

DETERMINA

di approvare il verbale relativo alla selezione delle/i candidate/i rassegnato dalla Commissione di
valutazione il 13/01/2022 a seguito delle sedute del 13, 27 e 29 dicembre 2021 conservato agli atti presso
gli uffici della Direzione Specialistica Autorita di Gestione e Monitoraggio Piani;

di approvare la lista delle/i candidate/i idonee/i unita al presente atto sotto 1’allegato 1. dando mandato agli
Uffici di assumere gli afti successivi per il conferimento degli incarichi ai 3 nominativi indicati come
“Idonei selezionati” con approvazione della relativa spesa:

di dare atto che gli incarichi professionali oggetto della procedura sono da intendersi senza alcun vincolo
di subordinazione e non rientrano nell’ambito di applicazione dell’art. 1 c. 42 della L. 311/2004
(studi/ricerca/consulenza):

di dare atto che in considerazione del criterio di economicita dell’attivita amministrativa,
I’amministrazione si riserva la facolta di attingere alla lista delle/i idonee/i qualora, a seguito della
mancata formalizzazione o recesso anticipato dell’incarico. si rilevasse la necessitd di conferire
nuovamente lo stesso.
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Allegatol): Lista idonee/i

IL DIRETTORE (Direzione Specialistica Autorita di Gestione e Monitoraggio Piani)
Dario Luigi Moneta (Dirigente Adottante)
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Direzione Specialistica Autorita di Gestione e Monitoraggio Piani

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA PER L'INDIVIDUAZIONE DI 11 PROFESSIONISTI

ESTERNI ALL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE AL FINE DEL CONFERIMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI PER | RUOLI DI
FINANCIAL OFFICER (n.4), PROGRAM MANAGER ASSISTANT (n.3), LEGAL EXPERT (n.3) E ESPERTA/O IN
PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEI PROCESSI FORMATIVI E DI SVILUPPO PROFESSONALE (n.1) NELL'AMBITO

DELL’AZIONE DI ASSISTENZA TECNICA A VALERE SUL PON METRO MILANO 2014-2020 “REACT-Eu” — ASSE 8 (CODICE

AZIONE MI.8.1.1.a)”

Commissione 1: selezione Legal Expert (n.3)

Avviso pubblico approvato con Determinazione Dirigenziale n. 10203 del 19/11/2021

ESITO SELEZIONE

(Elenco Alfabetico)

COGNOME NOME ESITO
1 CAOCCI DAVIDE Idoneo
2 COZZOLINO ROSSANA IDONEA SELEZIONATA
3 FERRARO ROSA IDONEA SELEZIONATA
4 PICCIONI SIMONA Idonea
5 TRIDENTE AMINA IDONEA SELEZIONATA

Allegato 1 alla Determina

Figmato digitalmente da DARIO LUIGI MONETA in data 17/01/2022
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