
ATTO N. DD 7454 DEL 04/09/2024

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Area Lavoro e Formazione

  

OGGETTO

NOMINA GRUPPO DI LAVORO PER LA CONCESSIONE TEMPORANEA IN USO DI SPAZI IN
CARICO ALL’AREA LAVORO E FORMAZIONE DELLA DIREZIONE LAVORO, GIOVANI E
SPORT DISPONIBILI  IN ORARIO NON IN CONFLITTO CON LE ATTIVITÀ FORMATIVE
EROGATE  DAL  COMUNE  DI  MILANO  –  ANNO  FORMATIVO  2024-2025.  IL
PROVVEDIMENTO NON COMPORTA SPESA

Responsabile Procedimento L.241/1990 : Coppola Domenico - Area Lavoro e Formazione
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IL DIRETTORE (Area Lavoro e Formazione)

PREMESSE

• Deliberazione di Giunta Comunale n. 1461 del 14/10/2022 di approvazione delle linee di indirizzo per
la concessione temporanea in uso degli spazi in carico all’Area Lavoro e Formazione della Direzione
Lavoro, Giovani e Sport  in orario non in conflitto con le attività formative erogate dal  Comune di
Milano.

• Determinazione Dirigenziale n. 10945/2022 di approvazione della procedura per la concessione 
temporanee in uso degli spazi in carico all’Area Lavoro e Formazione della Direzione Lavoro, Giovani 
e Sport in orario non in conflitto con le attività formative erogate dal Comune di Milano.

CONSIDERATO CHE

Con  Determinazione  Dirigenziale  n.  10945/2022  è  stata  approvata  la  procedura  per  la  concessione
temporanee in uso degli spazi in carico all’Area Lavoro e Formazione della Direzione Lavoro, Giovani e
Sport in orario non in conflitto con le attività formative erogate dal Comune di Milano.

L’art. 4 (Criteri di valutazione delle attività proposte) della procedura di cui sopra disciplina che le domande
di concessione in uso pervenute vergano esaminate dall’Area Lavoro e Formazione che effettua i controlli
necessari  e  verifica  la  coerenza del  progetto proposto con le  finalità  dell'Amministrazione,  e  l’effettiva
disponibilità degli spazi con i Responsabili delle Unità Operative; 

VERIFICATO CHE 

i dipendenti che si intendono nominare quali componenti del Gruppo di lavoro di cui in oggetto

• sono dipendenti  di  ruolo a tempo indeterminato del  Comune di  Milano in  possesso di  competenze
professionali adeguate in relazione al compito affidato, nel rispetto dell’inquadramento contrattuale e
delle relative mansioni.

DATO ATTO CHE

il Gruppo di lavoro è composto da 

1. due componenti stabili individuati come segue:

• Dott.ssa Elisa Ceroni - omissis qualifica Istruttore Direttivo dei Servizi Amministrativi P.O. Unità
Supporto Giuridico, Programmazione e Riprogettazione dei Servizi Area Lavoro e Formazione -
Direzione Lavoro, Giovani e Sport 

• Dott.ssa  Anna Pastore -  omissis qualifica Istruttore Direttivo dei Servizi Amministrativi Unità
Supporto Giuridico, Programmazione e Riprogettazione dei Servizi Area Lavoro e Formazione -
Direzione Lavoro, Giovani e Sport.

2. dalle  Posizioni  organizzative  (P.O.)  delle  Unita  Formative  Operative  (UOF)  dell’Area  Lavoro  e
Formazione, come di seguito indicate:

• Dott.ssa  Elena  Manenti -  omissis qualifica  Funzionario  dei  Servizi  Formativi  P.O.  Unità
Formazione per il lavoro - UOF 2 - Area Lavoro e Formazione - Direzione Lavoro, Giovani e
Sport.

• Dott.ssa  Vittoria Luciana Mar D'Avanzo  - omissis qualifica - Funzionario dei Servizi Socio-
assistenziali P.O. Unità Formazione per il lavoro - UOF 3 - Area Lavoro e Formazione - Direzione
Lavoro, Giovani e Sport;
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• Dott. Eugenio Mugno - omissis qualifica Funzionario dei Servizi Formativi Unità Formazione per
il Lavoro - P.O. UOF 1 - Area Lavoro e Formazione - Direzione Lavoro, Giovani e Sport.

Nelle ipotesi di impedimento dei componenti stabili del Gruppo di lavoro, i seguenti Componenti
supplenti potranno intervenire alle sedute del Gruppo di lavoro:

• Dott.ssa Anna Rita Greco - omissis qualifica Istruttore Direttivo dei Servizi Amministrativi. Unità
Supporto Giuridico, Programmazione e Riprogettazione dei Servizi Area Lavoro e Formazione -
Direzione Lavoro, Giovani e Sport 

• Dott.  Claudio Francesco Celeste Cassinari  - omissis qualifica Istruttore Direttivo dei  Servizi
Economico-finanziari  Unità  Formazione  per  il  Lavoro  –  coordinamento  -  Area  Lavoro  e
Formazione - Direzione Lavoro, Giovani e Sport.

Le dichiarazioni di inesistenza di conflitti di interesse e delle cause di incompatibilità saranno acquisite agli
atti d’ufficio per ciascuna istanza presentata;

a ciascuna seduta del Gruppo di lavoro parteciperanno i due componenti stabili su indicati e le Posizioni
organizzative (P.O.) che saranno individuate in base alla UOF cui si riferiscono le istanze da esaminare;

il Gruppo potrà svolgere i suoi lavori sia in presenza sia con modalità online.

VISTO

✔ l'articolo 107, del D. Lgs. 18/8/2000 n. 267;

✔ lo Statuto del Comune di Milano;

✔ La Legge  n.  241/90  "Nuove  norme  in  materia  di  procedimento  amministrativo  e  di  diritto  di
accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii;

✔ il Regolamento sull'Ordinamento degli uffici e dei Servizi del Comune di Milano;

DETERMINA

1. di nominare per l’anno formativo 2024-2025 un Gruppo di lavoro per l’espletamento delle attività di
valutazione di cui alla procedura in oggetto, composto da

• due componenti stabili individuati come segue:

Dott.ssa Elisa Ceroni - omissis qualifica Istruttore Direttivo dei Servizi Amministrativi Posizione
organizzativa  Unità  Supporto  Giuridico,  Programmazione  e  Riprogettazione  dei  Servizi  Area
Lavoro e Formazione - Direzione Lavoro, Giovani e Sport 

Dott.ssa  Anna  Pastore -  omissis qualifica  –  istruttore  direttivo  Funzionario  Unità  Supporto
Giuridico, Programmazione e Riprogettazione dei Servizi Area Lavoro e Formazione - Direzione
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Lavoro, Giovani e Sport;

• due componenti supplenti, nelle ipotesi di impedimento dei summenzionati componenti stabili

Dott.ssa Anna Rita Greco - omissis qualifica Istruttore Direttivo dei Servizi Amministrativi. Unità
Supporto Giuridico, Programmazione e Riprogettazione dei Servizi Area Lavoro e Formazione -
Direzione Lavoro, Giovani e Sport 

Dott.  Claudio Francesco Celeste Cassinari  -  omissis qualifica Istruttore Direttivo dei  Servizi
Economico-finanziari  Unità  Formazione  per  il  Lavoro  –  coordinamento  -  Area  Lavoro  e
Formazione - Direzione Lavoro, Giovani e Sport;

• dai Responsabili in PO delle Unita Formative Operative (UOF) dell’Area Lavoro e Formazione,
come di seguito indicati:

Dott.ssa  Elena  Manenti -  omissis qualifica  Funzionario  Responsabile  in  P.O.  UOF 2  -  Area
Lavoro e Formazione - Direzione Lavoro, Giovani e Sport.

Dott.ssa Vittoria Luciana Mar D'Avanzo - omissis qualifica - Funzionario Responsabile in P.O.
UOF 3 - Area Lavoro e Formazione - Direzione Lavoro, Giovani e Sport;

Dott. Eugenio Mugno - omissis qualifica Funzionario dei Servizi Formativi Unità Formazione per
il Lavoro - P.O. UOF 1 - Area lavoro e Formazione - Direzione Lavoro, Giovani e Sport.

2. di dare atto che a ciascuna seduta del Gruppo di lavoro parteciperanno i due membri stabili su indicati e
le P.O che saranno individuate in base alla UOF cui si riferiscono le istanze da esaminare;

3. di dare atto che le funzioni di segretario verbalizzante saranno svolte da un dipendente del Comune di
Milano,  in  servizio  presso  l’Area  Formazione  per  il  Lavoro  -  Unità  Formazione  per  il  Lavoro  –
Coordinamento;

4. di dare atto che le dichiarazioni di inesistenza di conflitti di interesse e delle cause di incompatibilità
saranno acquisite agli atti d’ufficio per ciascuna istanza presentata; 

5. di dare atto che il  presente provvedimento non comporta spesa e quindi non necessita del visto di
regolarità contabile;

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on line.

IL DIRETTORE (Area Lavoro e Formazione)
Lucia Scopelliti (Dirigente Adottante)
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