
ALLEGATO 7 

 

Milano  
Comune 

di Milano 

 
DIREZIONE WELFARE E SALUTE 
Area Domiciliarità 

Unità sostegno al reddito e titoli sociali 

 

 

 
OGGETTO: SERVIZIO DI SUPPORTO TECNICO E 

AMMINISTRATIVO PER TUTTE LE ATTIVITÀ 
CONNESSE ALLA GESTIONE E 

ALL'IMPLEMENTAZIONE DELLE MISURE DI 
INCLUSIONE SOCIALE E LAVORATIVA 

PREVISTE DALLE NORMATIVE NAZIONALI E 
LOCALI VIGENTI. 
CUP: B41H21000050001, B49G23000520001, B41H24000020001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
IL DIRETTORE DI AREA (ad interim) 

 e RUP 

Dott. Guido Gandino 

 

 

 

 

 

 
      

  
Rev. 0      

Rev. Data Descrizione Red. Rev. File 
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PROFILO 

PROFESSIONALE/MANSIONE 

TIPOLOGIA 
CONTRATTO 

(tempo 
indeterminato, 

tempo 
determinato, 

ecc..) 

 

 
CCNL 

APPLICATO 

 

 
Livello 

Inquadramento 

 

 
DATA 

ASSUNZIONE 

 

 
n. scatti 

anzianità 

 

 
data 

prossim 
o scatto 

 

 
ore 

settimanali 

 

 
% 

Part 
Time 

 

 
Retribuzione 
annua lorda 

(RAL) 

 
benefit 

o 
superm 

inimi 

 

 
CLAUSOLA 
SOCIALE 
(SI/NO) 

Coordinatore Indeterminato 
Coop 
Sociali 

D3 30/08/2018 3  
set-26 

38  
100 

26.084,27 
€ 

 
_ 

 
SI 

Operatore Indeterminato 
Coop 
Sociali 

D2 15/11/2022 1 
 

dic-26 
38 

 
100 

23.796,82 
€ 

 
_ 

 
SI 

Operatore Indeterminato 
Coop 
Sociali 

D2 20/10/2021 1 
 

nov-25 
38 

 
100 

24.110,56 
€ 

 
_ 

 
SI 

Operatore Indeterminato 
Coop 
Sociali 

D2 17/04/2023 0 
 

mag-25 
35 

 
92,1 

21.918,06 
€ 

 
_ 

 
SI 

Operatore Indeterminato 
Coop 
Sociali 

D2 28/08/2023 0  
set-25 

38  
100 

23.796,82 
€ 

 
_ 

 
SI 

Operatore Determinato 
Coop 
Sociali 

D2 02/01/2024 0  
feb-26 

37,5  
98,68 

23.174,05 
€ 

 
_ 

 
SI 

Operatore Determinato 
Coop 
Sociali 

D2 07/03/2024 0  
apr-26 

37,5  
98,68 

23.174,05 
€ 

 
_ 

 
SI 
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