

MOT

Modulo Offerta Tecnica
(M.O.T.)
APPALTO N.  09/2025
AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SUPPORTO TECNICO E AMMINISTRATIVO PER TUTTE LE ATTIVITÀ CONNESSE ALLA GESTIONE E ALL'IMPLEMENTAZIONE DELLE MISURE DI INCLUSIONE SOCIALE E LAVORATIVA PREVISTE DALLE NORMATIVE NAZIONALI E LOCALI VIGENTI
L’Offerta Tecnica dovrà essere organizzata secondo la struttura riportata nel presente modulo denominato MOT (Modulo Offerta Tecnica) ed essere contenuta preferibilmente entro il limite di 8 facciate in formato A4 (allegati esclusi), ciascuna di massimo 45 righe, carattere non inferiore a 12. 
Requisito 1.1 – Metodologia relativa al Monitoraggio dei Dati dovrà essere predisposta sulla base  dei dati forniti dalla S.A. con  il file Allegato “Monitoraggio dati ADI”

Requisito 3 – Esperienze pregresse […] dovrà essere utilizzata la scheda di cui al FAC - SIMILE Allegato “Scheda esperienze pregresse”
Il sottoscritto _____________________________________ nato a ____________________________ Il ______________________ in qualità di (carica sociale) ___________________________________ dell’operatore economico _____________________________________________________________ sede legale __________________________________________________________________________ Partita IVA ___________________________________________________________________________
OFFRE
1. PROGETTO GESTIONALE
1.1 Metodologia relativa al Monitoraggio dei Dati
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
1.2 Metodologia operativa per la Costruzione di reti

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
1.3 
Metodologia relativa alla Rendicontazione dei Fondi Vincolati
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
1.4 
Metodologia di Gestione degli Incontri e delle Riunioni

1.4.1
Modalità con cui si intendono attuare gli Incontri quindicinali – previsti all’art. 1.4del CSA - con tutti i 265 Case Manager delle 9 UMWT per la condivisione delle procedure relative alla presa in carico, alla gestione delle segnalazioni per mancato adempimento agli obblighi previsti dalla condizionalità e all’attivazione dei PUC/TIS. 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1.4.2
Modalità di attuazione delle riunioni di programmazione/monitoraggio del 
Servizio con il DEC
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. CERTIFICAZIONI
2.1 Certificazione di responsabilità sociale ed etica SA 8000 (in corso di validità).

                                                              SI                 NO 

       N.B. Allegare copia della certificazione posseduta.
2.2
Certificazione di parità di genere rilasciata in conformità alla prassi di riferimento UNI/PdR 125:2022 da parte di organismi di valutazione della conformità accreditati in questo ambito ai sensi del regolamento (CE) n. 765/2008, il cui certificato di 
accreditamento sia stato rilasciato in conformità alla norma UNI CEI EN ISO/IEC 17021-1 (in corso di validità).
 
                                                              SI                  NO 

                            N.B. Allegare copia della certificazione posseduta.

[REQUISITO ALTERNATIVO A REQUISITO 2.2]

2.3
Assenza di verbali di discriminazione di genere


                                                               SI                  NO 

N.B. Dichiarazione da rilasciare  da ciascun componente del soggetto collettivo impiegato nell’esecuzione del contratto

	3. 
	 ESPERIENZE PREGRESSE IN SERVIZI ANALOGHI A QUELLI RICHIESTI 


Scheda esperienze pregresse _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
      N.B. Allegare attestazioni di buon esito dei servizi. 
MEMO: Il concorrente che non avrà totalizzato almeno 54 punti, nel punteggio complessivo relativo al progetto tecnico, sarà escluso dal prosieguo nella gara.

DATA E FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE










































