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La sottoscritta Maria Simona Polese, Responsabile Unico del Progetto,
DICHIARA CHE:

= in esecuzione di quanto previsto dall’art. 15, comma 4, del D.Lgs. 36/2023 e in conformita
alla organizzazione dell Amministrazione Comunale, di indicare come Responsabile di
Procedimento per la fase di affidamento del servizio il Direttore del’lArea Gare Beni e
Servizi, ivi compresi i compiti specifici di cui all’allegato |.2 art. 7 comma 1 lett. d) e g);

= Non é stato acquisito il CUP in quanto non rientra tra i casi previsti per legge.

= Inrelazione all'affidamento in oggetto, la sottoscritta dichiara che non & stato predisposto
il Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenze (DUVRI) in quanto, in
relazione all’affidamento in oggetto, analizzata la situazione esistente, lo stato dei luoghi,
i servizi in essere e le attivita oggetto dell’appalto, non sono stati riscontrati rischi da
interferenze, pertanto gli oneri relativi alla sicurezza risultano pari a zero.

= il costo della manodopera nell’appalto in oggetto & pari a 1.460.950,42 euro 85,85 %
(importo e percentuale sul totale);

=  Per le prestazioni oggetto del contratto, principali e secondarie, il CCNL da applicare € il
CCNL HO011;

= Ai sensi dellart. 102 del Codice dei Contratti Pubblici D.Lgs. 36/2023 (Impegni
dell'operatore economico), tenuto conto delle prestazioni oggetto del contratto, nel bando
sara richiesto agli operatori economici di assumere i seguenti impegni:

a) garantire la stabilita occupazionale del personale impiegato;

b) garantire I'applicazione del contratto collettivo nazionale e territoriale (0 dei contratti
collettivi nazionali e territoriali di settore) che sara indicato dalla Stazione Appaltante
nel Disciplinare di gara, oppure di un altro contratto che garantisca le stesse tutele
economiche e normative per i propri lavoratori e per quelli in subappalto;

c) garantire le pari opportunita generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le
persone con disabilita o svantaggiate;

= per quanto concerne il subappalto, si rinvia integralmente all’art. 3.11 del Capitolato
speciale d’appalto;

= saranno considerate anormalmente basse le offerte che presentano sia i punti relativi al
prezzo, sia la somma dei punti relativi agli altri elementi di valutazione, entrambi pari o
superiori ai quattro quinti dei corrispondenti punti massimi previsti dal Disciplinare di Gara;
il calcolo sara effettuato ove il numero delle offerte ammesse sia pari o superiore a tre;

= come previsto al comma 8 dell’'art. 106 del Codice dei Contratti Pubblici sia prevista una
ulteriore riduzione del 20% della garanzia provvisoria (e del suo eventuale rinnovo) per la
partecipazione alla gara qualora I'operatore economico dimostri di essere in possesso di
una delle seguenti certificazioni/marchi (vedi allegato 11.13 del Codice):

o UNI EN ISO 14001 Sistemi di gestione ambientale;
o UNI EN ISO 9001 Sistemi di gestione per la qualita;
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o UNIISO 45001 Sistemi di gestione per la salute e sicurezza sul lavoro;

Milano, data apposizione firma digitale

Il Responsabile Unico del Progetto
Maria Simona Polese
(firmato digitalmente)
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