Modello MOT

AL
COMUNE DI MILANO - AREA GARE BENI E SERVIZI

UFFICIO GARE 4
OFFERTA TECNICA

APPALTO N. 11/2025 – CIG B6A06AC90B
SERVIZI DI TRASPORTO ED ACCOMPAGNAMENTO – LOTTO 2 DI 2 - SERVIZIO DI TRASPORTO PER MINORI PRESSO STRUTTURE DI ACCOGLIENZA
Si consiglia, prima di procedere alla compilazione del presente modulo di effettuare un’attenta lettura dello stesso nonché del Capitolato Speciale d’Appalto. In caso di A.T.I. e/o Consorzi l’offerta tecnica deve essere sottoscritta da tutti i legali rappresentanti delle imprese temporaneamente raggruppate/consorziate adibite all’esecuzione della prestazione, nonché dal Consorzio stesso.

	Il sottoscritto
	


	nato a
	
	Prov.
	
	         Il
	


	In qualità di

	(Carica sociale)
	


	dell’Impresa

	(nome Società)
	


	con sede legale in via
	
	   n.
	


	Città e Cap
	
	Prov.
	


	Telefono
	
	
	


	Codice Fiscale
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	P.I.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	Indirizzo PEC: 
	

	
	

	Indirizzo e-mail:


	



Dichiara che la sopra citata società partecipa alla presente gara


come impresa singola;


come raggruppamento di impresa, e precisamente:
	1
	
	capogruppo
	


	2
	
	mandante
	


	3
	
	mandante
	


	4
	
	mandante
	


	5
	
	mandante
	


TITOLARE DELLA CARICA E DEI POTERI PER RAPPRESENTARE LA SOCIETA’ / L’ATI SOPRA DESCRITTA PER PRESENTARE L’OFFERTA TECNICA RELATIVA ALLA PUBBLICA GARA IN OGGETTO
Dichiara che in caso di aggiudicazione eseguirà le prestazioni nel rispetto delle modalità e condizioni di cui al Capitolato Speciale d’Appalto, nonché dei dati e dichiarazioni di seguito riportati:

□ ALLEGA RELAZIONE TECNICA descrittiva relativa ai seguenti requisiti:

1 - GESTIONE DEL SERVIZIO E DEL PERSONALE COINVOLTI NELL’ APPALTO
1.1 Modalità organizzative, coordinamento, controllo operativo. Utilizzo di strumenti, anche informatici, adottati per la gestione e il monitoraggio del servizio e per la programmazione della manutenzione degli automezzi.
1.2 Figure professionali dedicate, contenimento del turn over e sostituzioni; metodologie relative alla sostituzione del personale assente, strategie aziendali e modalità di contenimento del turn over. 
2 - FORMAZIONE DEL PERSONALE COINVOLTO NELL’APPALTO
Percorso formativo attinente alle prestazioni e alle attività specifiche del servizio, come, ad esempio, corsi riguardanti la relazione con soggetti fragili e i loro famigliari.

n.b. Non saranno presi in esame i corsi obbligatori tenuti nel rispetto della normativa di prevenzione e sicurezza sul posto di lavoro.
6 - GESTIONE EMERGENZE ED IMPREVISTI

Modalità di gestione degli imprevisti e delle emergenze occorse nella gestione del servizio (es. incidente, arresto del mezzo, eventi atmosferici straordinari, etc).
OFFRE

(barrare la relativa casella ove presente l’opzione predeterminata)

3 -  SERVIZI DI TRASPORTO AGGIUNTIVI NON PREVISTI DAL CSA
3.1 Servizi offerti nei giorni feriali dalle 20:00 alle 07:00, attivabili sulla base delle esigenze dell’Amministrazione
· n.   5 servizi di trasporto

· n. 10 servizi di trasporto

· n. 15 servizi di trasporto
3.2 Servizi offerti nei giorni festivi, attivabili sulla base delle esigenze dell’Amministrazione 

· n. 5 servizi di trasporto

· n. 10 servizi di trasporto

· n. 15 servizi di trasporto

4 - NORMATIVA EUROPEA IN MATERIA DI DISPOSITIVI ANTINQUINAMENTO
· automezzo ibrido o elettrico

· automezzo classe Euro 6, GPL o metano

5  - AUTOMEZZI DI SCORTA
     Disponibilità a fornire un automezzo aggiuntivo (“di scorta”)

· SI
· NO
7  - CERTIFICAZIONI 
        UNI EN ISO 14001 

· SI

Si allega originale o copia dichiarata conforme all’originale dell’attestazione.
· NO
        ISO 9001

· SI

Si allega originale o copia dichiarata conforme all’originale dell’attestazione.

· NO
        UNI EN ISO 39001

· SI 
Si allega originale o copia dichiarata conforme all’originale dell’attestazione.

· NO
In caso di partecipazione in raggruppamento, il punteggio verrà attribuito nel caso in cui almeno una sola   impresa che costituisce il Raggruppamento Temporaneo di Imprese, consorzio ordinario o GEIE, o l’aggregazione di rete, sia in possesso delle predette certificazioni.
8 - POSSESSO ATTESTAZIONE DI “PARITÀ DI GENERE” 
Possesso certificazione di cui all’articolo 46-bis del decreto legislativo n. 198/2006 e PDR UNI 125:2022.  
· SI 
Si allega originale o copia dichiarata conforme all’originale dell’attestazione.
· NO

N.B. In caso di partecipazione in raggruppamento, il punteggio viene attribuito solo se tutte le imprese che costituiscono il Raggruppamento Temporaneo di Imprese, consorzio ordinario o GEIE, o tutte le imprese retiste che partecipano alla gara siano in possesso della predetta registrazione. 
IL LEGALE RAPPRESENTANTE

(firmato digitalmente) 
N.B.: L’Offerta Tecnica dovrà essere organizzata secondo la struttura riportata nel modello MOT allegato ed essere contenuta preferibilmente entro il limite di 8 facciate in formato A4, ciascuna preferibilmente di massimo 45 righe, carattere non inferiore a 12. 
L’Offerta Tecnica dovrà essere preferibilmente contenuta in un unico file firmato digitalmente dal legale rappresentante dell’operatore economico. Qualora l’operatore economico preveda il caricamento di numerosi file utilizzando un formato di compressione – quale, a titolo esemplificativo e non esaustivo, in formato elettronico “.zip” ovvero “.rar” ovvero “.7z” ovvero equivalenti software di compressione dati – tutti i singoli file in esso contenuti dovranno essere firmati digitalmente, mentre la cartella compressa stessa non dovrà essere firmata.
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IL/I LEGALE/I RAPPRESENTANTE/I
(firmato digitalmente)

.


