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B3 CSM – C. 2022 – SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 
5 POSTI A TEMPO INDETERMINATO DEL PROFILO PROFESSIONALE DI 
COLLABORATORE DEI SERVIZI MUSEALI – CATEGORIA GIURIDICA B3 – POSIZIONE 
ECONOMICA 3 

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 19 del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, come 
modificato dall’art. 18 comma 1, lettera a) del D.Lgs. 25 maggio 2016, n. 97, vengono di 
seguito riportati i criteri di attribuzione del punteggio relativi alla prova scritta, così come 
stabiliti dalla Commissione Esaminatrice: 

per ogni risposta corretta: punti + 1 

per ogni risposta errata: punti 0  

per ogni risposta omessa: punti 0 

 


