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DECRETO DEL SINDACO

GETTO: Nomina di tre componenti effettivi e di due componenti supplenti del Collegio

Sindacale dell’Azienda Trasporti Milanesi - A.T.M. S.p.A., nonché proposta, per - successiva nomina
assembleare - del Presidente del medesimo Collegio.

IL SINDACO

visti gli artt. 42, comma 2, lettera m) e 50, comma 8 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.
267 recante “Testo unico delle leggi sull’'ordinamento degli enti locali”;

visto I'art. 57 dello Statuto del Comune di Milano;
visti gli artt. 2449 e 2397, comma 2 (ultimo periodo) del Codice Civile;

visto il Regolamento sugli indirizzi e le procedure per la nomina, la designazione e la revoca dei
rappresentanti del Comune presso enti, aziende, istituzioni e societa partecipate (di seguito
Regolamento Nomine), approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 11 del 29 marzo
2012 e da ultimo modificato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 3 del 30 gennaio
2025;

visto I'art. 21 del vigente Statuto dell’Azienda Trasporti Milanesi - A.T.M. S.p.A. (approvato
dall’Assemblea straordinaria in data 27 febbraio 2024, all. A all'atto n. 60110/24287 di Rep.)
che stabilisce che il Collegio Sindacale € composto da tre sindaci effettivi e due supplenti e che
il Comune di Milano ha diritto di procedere alla nomina diretta di un numero di sindaci in misura
proporzionale all'entita della propria partecipazione;

visto che occorre procedere al rinnovo degli incarichi in oggetto;

visto I'Avviso pubblico 2025/1 per la raccolta delle candidature, ai sensi del Regolamento
Nomine, pubblicato dal 18.02.2025 al 19.03.2025, con proroga dei termini per la raccolta delle
candidature fino al 31.03.2025;

viste le conseguenti candidature presentate a norma dell'art. 57, comma 3, dello Statuto
comunale e dell’art. 6 del Regolamento Nomine, conservate agli atti comunali;

acquisite le risultanze istruttorie della Commissione di esperti, che ha esaminato le candidature
riferite alla Societa in oggetto, come previsto dall’art. 8 del Regolamento Nomine, determinando
quelle idonee;

ritenuto di nominare, tra quanti risultati idonei, come stabilito dall’art. 57 comma 6 dello Statuto
comunale - tenuto conto delle indicazioni fornite dalla minoranza consiliare, ai sensi dell’art. 6,
comma 4 del Regolamento Nomine - i candidati sottoindicati per le ragioni ivi riportate;
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vista la propria comunicazione in data 22 maggio 2025 - effettuata ai sensi dell’'art. 10 del
Regolamento Nomine - alla Presidente del Consiglio Comunale dei nominativi dei candidati
idonei da nominare nel Collegio Sindacale dell’Azienda Trasporti Milanesi - AT.M. S.p.A.;

NOMINA

quali componenti del Collegio Sindacale dell’Azienda Trasporti Milanesi - A.T.M. S.p.A,, i signori:

Sindaci effettivi

Stefano BRAMBILLA, , ; . laureato in Giurisprudenza, dottore
commercialista e revisore Iegale per Ia plurlennale esperlenza maturata nell’'esercizio della
libera professione, per I'esperienza acquisita quale Presidente e componente di collegi sindacali
di societa private ed enti vari, per I'esperienza maturata quale componente del collegio dei
revisori di importante ente fieristico, nonché per la conoscenza della societa stessa;

Stefano Giuseppe GIUSSANI, " novembre 1979, laureato in Economia
Aziendale, con master in diritto tributario, dottore commercialista e revisore legale, per la
pluriennale esperienza maturata nell’'esercizio della libera professione, per I'esperienza acquisita
quale componente di organi di controllo di societa private e a partecipazione pubblica, nonché
di aziende pubbliche;

Roberta RICCO, , laureata in Economia e Commercio,
dottore commercialista e revisore Iegale per la pIurlennaIe esperienza acquisita nell’esercizio
della libera professione nella consulenza aziendale in materia contabile, fiscale, civilistica,
amministrativa e finanziaria, nonché per I'esperienza maturata quale revisore e componente di
collegi sindacali di societa private e a partecipazione pubblica;

Sindaci supplenti

Monica MANNINO, laureata in Economia Aziendale, dottore
commercialista e revisore legale, per la pluriennale esperienza acquisita nell’esercizio della libera
professione, per I'esperienza maturata quale Presidente e componente di collegi sindacali di
societa a partecipazione pubblica e di varie societa private, nonché relatrice a seminari;

Roberto RENZELLA, laureato in giurisprudenza, avvocato,
per la pluriennale esperienza maturata nell’esercizio della libera professione, per I'esperienza
acquisita in organismi di rappresentanza di categoria professionale, nonché quale relatore in
numerosi convegni afferenti il diritto esattoriale, diritto e tematiche previdenziali.
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Infine, visto I'art. 15, comma 2 lett. c) e I'art. 21 dello Statuto societario,

PROPONE
per successiva nomina assembleare

quale Presidente del Collegio Sindacale della societa A.T.M. S.p.A. il signor:

Stefano Giuseppe GIUSSANI,

IL SINDACO
Giuseppe Sala

Firmato digitalmente

Firmato digitalmente da: SALA GIUSEPPE
Data: 29/05/2025 13:03:51
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