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Area Governance Enti Partecipati e Nomine
Unita Affari Legali, Nomine e Incarichi

DECRETO DEL SINDACO

OGGETTO: Designazione - per successiva nomina da parte dell’Assemblea Consortile - di un
componente del Consiglio di Amministrazione del’Agenzia Metropolitana per la Formazione
I'Orientamento e il Lavoro - AFOL Metropolitana.

IL SINDACO

visti gli artt. 42, comma 2, lettera m) e 50, comma 8 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.
267 recante “Testo unico delle leggi sull’'ordinamento degli enti locali”;

visto l'art. 57 dello Statuto del Comune di Milano;

visto il Regolamento sugli indirizzi e le procedure per la nomina, la designazione e la revoca dei
rappresentanti del Comune presso enti, aziende, istituzioni e societa partecipate (di seguito
Regolamento Nomine), approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 11 del 29 marzo
2012 e da ultimo modificato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 3 del 30 gennaio
2025;

visto il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39 e ss. mm. e ii. recante “Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre
2012, n. 190%;

vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 19 dell’8 luglio 2015 di adesione del Comune di
Milano all'azienda speciale consortile “Agenzia Metropolitana per la Formazione I'Orientamento
e il Lavoro - AFOL Metropolitana”;

visto che l'art. 13, ai commi 2 e 3, del vigente Statuto di AFOL Metropolitana (All. “A” all'atto n.
68163/31966 di Rep.) stabilisce che il Consiglio di Amministrazione & composto da un numero
massimo di cinque membri, individuati con le modalita previste dalla convenzione e che i
componenti del Consiglio di Amministrazione sono eletti sulla base delle designazioni pervenute
da parte degli enti consorziati e nominati dall’Assemblea consortile;

visto che la vigente convenzione tra la Citta Metropolitana di Milano e i Comuni aderenti ad
AFOL Metropolitana, all’art. 7, stabilisce che un componente del Consiglio di Amministrazione &
designato dal Comune di Milano;

visto che occorre procedere al rinnovo dell’'incarico in oggetto;
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visto 'Avviso pubblico 2025/1 per la raccolta delle candidature, ai sensi del Regolamento
Nomine, pubblicato dal 18.02.2025 al 19.03.2025, con proroga dei termini fino al 31.03.2025;

viste le conseguenti candidature presentate a norma dell’art. 57, comma 3 dello Statuto
comunale e dell'art. 6 del Regolamento Nomine, conservate agli atti comunali;

acquisite le risultanze istruttorie della Commissione di esperti, che ha esaminato le candidature
riferite all'Agenzia in oggetto, come previsto dall'art. 8 del Regolamento Nomine, determinando
quelle idonee;

ritenuto di designare, tra quanti risultati idonei, come stabilito dall'art. 57, comma 6 dello
Statuto comunale, il candidato sottoindicato per le ragioni ivi riportate;

vista la propria comunicazione, in data 29 maggio 2025, effettuata ai sensi dell'art. 10 del
Regolamento Nomine, alla Presidente del Consiglio Comunale del nominativo del candidato
idoneo da designare nel Consiglio di Amministrazione dell’Agenzia Metropolitana per la
Formazione I'Orientamento e il Lavoro - AFOL Metropolitana;

DESIGNA
per successiva nomina da parte dell’Assemblea consortile

quale componente del Consiglio di Amministrazione dellAgenzia Metropolitana per la
Formazione I'Orientamento e il Lavoro - AFOL Metropolitana, il signor:

Pietro GALEONE, . . laureato con dottorato di ricerca in Economia e
Finanza, per I'esperienza quale ricercatore e docente presso il Dipartimento di Economia di
prestigiosa universita privata, per I'esperienza maturata quale consulente ministeriale sui temi
economici e le politiche del lavoro e come membro di comitati internazionali sulle tematiche
delle politiche per lo sviluppo ed il lavoro, nonché quale autore di pubblicazioni scientifiche e
divulgative.

IL SINDACO
Giuseppe Sala

Firmato digitalmente

Sala Giuseppe
10.06.2025 11:44:38
GMT+02:00
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