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Al COMUNE DI MILANO  

MUNICIPIO 8 

 

 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

AVVISO PUBBLICO PER LA REALIZZAZIONE DI EVENTI AGGREGATIVI DI QUARTIERE 

NEL TERRITORIO DEL MUNICIPIO 8 - ANNO 2026 
 

ATTENZIONE: Ogni soggetto associato deve compilare singolarmente la domanda di partecipazione 

 

IL SOTTOSCRITTO:  

NATO A:  IL: 

CODICE FISCALE DICHIARANTE:                 

IN QUALITA’ DI: (indicare la carica sociale ricoperta o, se procuratore, precisare gli estremi della procura) 

 

DELL’ENTE: 

(denominazione e ragione sociale) 

 

ISCRITTO PER L’ANNO IN CORSO A: (barrare solo nel caso il soggetto sia un’Associazione e riportando denomina- 

zione completa dell’Albo) 

 albo regionale  albo municipale  albo nazionale   

N ° provvedimento del 

ISCRITTO ALLA CCIIAA: N. 

(per operatori commerciali) 

 

SEDE LEGALE: (indirizzo)  

SEDE OPERATIVA: (indirizzo)  

NUMERO DI TELEFONO:  

CODICE FISCALE ENTE:                 

PARTITA I.V.A.:  

E-MAIL ENTE:  

PEC ENTE: 

(posta certificata): 

 

 

PRESENTA 

la proposta progettuale – allegata alla presente domanda – nell’ambito dell’Avviso pubblico per la realizza- 

zione del seguente Evento Aggregativo di Quartiere nel territorio del Municipio 8 - Anno 2026: 

 

TITOLO EVENTO    

VIA/PIAZZA   

DATA   

DALLE ORE: DALLE ORE: 

 

MARCA 

DA BOLLO 

COME DA 

TARIFFA VIGENTE 
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ISCRITTO A: 

 

 INPS 

Ufficio/Sede Indirizzo CAP Città 

    

Matricola Azienda Numero dipendenti CCNL applicato al personale dipen- 

dente 

   

 

 INAIL 

Ufficio/Sede Indirizzo CAP Città 

    

Fax Tel. P.A.T. 

   

 

 ALTRO ENTE PREVIDENZIALE 

 

 

 NON ISCRITTO AD ALCUN ENTE PREVIDENZIALE per le seguenti motivazioni: 

 

 

 

AGENZIA DELLE ENTRATE di riferimento dell’Ente: 

Ufficio Indirizzo CAP Città 

    

 

Recapito di riferimento per ogni comunicazione relativa al presente Avviso: 

 

COGNOME NOME:  

INDIRIZZO: (per invio corrispon- 

denza): 

 

RECAPITI TELEFONICI:  

FAX:  

INDIRIZZO E-MAIL:  

 

IN FORMA 

 

A) SINGOLA 

B) ASSOCIATA CON I SEGUENTI PARTNER: (se si presenta in raggruppamento temporaneo di Associazioni/Enti 

col ruolo di mandataria) 

 

DENOMINAZIONE/RAGIONE - SOCIALE FORMA GIURIDICA - SEDE LEGALE 

1.   

2.   
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3. 
 

4. 
 

Il mandatario è: 

 

 

In caso di concessione di finanziamento si impegna a costituire con gli altri partner la seguente 

“tipologia associativa” 

 

 

DICHIARA 

(Barrare le caselle di interesse) 

 

Consapevole della responsabilità penale cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle relative 

sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e smi, nonché delle conseguenze amministrative di 

decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 

e smi (artt. 46 e 47) che i fatti, stati e qualità riportati nei successivi paragrafi corrispondono a verità: 
 

□ che le proprie generalità personali, qualifica e poteri, e le generalità relative all’Ente concorrente, sono 

quelle sopra indicate; 
 

□ di essere esentato dalla presentazione della marca da bollo per il seguente motivo   
 
 

□ che nei propri confronti e nei confronti degli amministratori e/o dei legali rappresentanti dell’Ente 

concorrente cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di ricevimento della lettera di invito (per 

quest’ultimi l’operatore economico può in ogni caso dimostrare di aver adottato atti o misure di 

completa dissociazione dall’eventuale condotta penalmente sanzionata) non è stata pronunciata 

sentenza di condanna definitiva o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure 

sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 c.p.p., per i reati elencati nell’art. 94, 

comma 1, lett. a), b), b-bis), c), d), e), f), g) e h) del D. Lgs. n. 36/2023 e smi; 

□ che non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’art. 67 del D. Lgs. 

159/2011 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84, comma 4 del medesimo decreto; 

□ di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al 

pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella 

dello Stato in cui è stabilita (per la definizione di violazioni gravi definitivamente accertate vedi art. 94, 

comma 6 del D. Lgs. 36/2023 e smi); 

□ di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza 

sul lavoro nonché agli obblighi di cui all’art. 95, comma 1 del D. Lgs. 36/2023 e smi; 

□ l’inesistenza di alcun divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione compreso quanto previsto 

dall’articolo 53 c. 16-ter del D. Lgs. 165/2001 (ovvero di non aver concluso contratti di lavoro subordinati 

o autonomi e comunque di non aver attribuito incarichi per il triennio successivo alla cessazione del 

rapporto di lavoro ad ex dipendenti pubblici che hanno esercitato, nei propri confronti poteri autoritativi 

o negoziali pe conto delle P.A. di appartenenza); 

□ di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia l’integrità o affidabilità 

dell’operatore economico. Tra questi rientrano gli atti e i comportamenti previsti dall’art. 95, comma 1,  

lettera c) del D. Lgs. 36/2023 e smi; 
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BARRARE UNA DELLE SEGUENTI OPZIONI 

□ di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, come previsto 

dall’ art. 17 della L. 68/99 e dalla Circolare del Ministero del Lavoro n. 79 del 09.11.2000. 

ovvero 

□ di non essere tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro in quanto 

l’operatore economico occupa meno di quindici dipendenti e pertanto non è assoggettata agli 

obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla L. 68/99 e smi. 

BARRARE UNA DELLE DUE SEGUENTI OPZIONI 

□ che l’Ente concorrente non è stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 (concussio- 

ne) e 629 (estorsione) del codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 mag- 

gio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 203/1991 e smi. 

ovvero 

□ che l’Ente concorrente essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 

317(concussione) e 629 (estorsione) del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto- 

legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203 non 

ha omesso la denuncia dei fatti all'autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall' articolo 

4, primo comma, della legge n. 689/1981 e smi; 

 

DICHIARA, IN SEGUITO, 

□ che l’Ente concorrente non è in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo o che 

nei cui riguardi non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni; 

□ che la partecipazione dell’Ente concorrente alla presente procedura non determina una situazione di 

conflitto di interesse ai sensi dell’art. 16 del D. Lgs. 36/2023 e smi non risolvibile se non con l’esclusione 

dell’Ente concorrente dalla procedura medesima; 

□ che non vi è stato un precedente coinvolgimento dell’Ente concorrente nella preparazione della 

procedura d’appalto di cui all’art. 78 del D. Lgs. 36/2023 e smi che provochi una distorsione della 

concorrenza non risolvibile con misure meno intrusive se non con l’esclusione dell’Ente concorrente 

dalla procedura stessa; 

□ che nei confronti dell’Ente concorrente non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, 

comma 2, lettera c), del D.Lgs. n. 231/2001 e smi o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre 

con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del D. Lgs. 

81/2008 e smi; 

□ che l’Ente concorrente non è iscritta nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per 

aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione di 

qualificazione; 

□ che l’Ente concorrente non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della legge n. 

55/90 e smi; 

□ che l’Ente concorrente non si trova e non è a conoscenza di trovarsi in alcuna situazione di controllo di 

cui all'articolo 2359 del Codice civile con alcun soggetto. 

 

 

□ che l’Ente concorrente rispetta il contratto nazionale di lavoro di settore, gli accordi sindacali e/o locali 

integrativi, le norme di sicurezza nei luoghi di lavoro dei lavoratori e ogni altro adempimento di legge nei 

confronti dei lavoratori dipendenti e soci; 

□ che l’Ente concorrente è in grado in ogni momento di certificare tutti gli elementi innanzi dichiarati, 
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impegnandosi, altresì, in caso di aggiudicazione a presentare in tempi brevi la documentazione non 

acquisibile direttamente da parte di questa Amministrazione; 

□ l’assenza dei casi di esclusione previste dall’ art. 94 comma 5 lett. f) del D. Lgs. n. 36/2023, ed in 

particolare che nei confronti dell’Ente concorrente non risulta l'iscrizione nel casellario informatico 

istituito presso l’ANAC per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione nelle procedure di 

gara e negli affidamenti di subappalto; 

□ di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento adottato dal Comune di Milano 

(deliberazione 1369/2021) e si impegna, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri 

dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto; 

□ di essere informato, ai sensi della vigente normativa in materia di Privacy (Regolamento (UE) 2016/679 e 

D. Lgs. 196/2003), che i dati forniti dai soggetti partecipanti saranno trattati, anche con strumenti 

informatici e telematici, dal Comune di Milano esclusivamente per finalità connesse alla presente 

procedura di gara e per l'eventuale successiva stipulazione e gestione del contratto; 

 

□ di riconoscere e rispettare i principi, le norme e i valori della Costituzione italiana, repubblicana e 

antifascista, che vieta ogni forma di discriminazione basata su sesso, razza, lingua, religione, opinioni 

politiche, condizioni personali e sociali; 

 

□ di aver preso visione e conseguentemente di accettare, senza condizione e riserva, tutte le norme e 

disposizioni contenute nell’Avviso avente per oggetto: 

“AVVISO PUBBLICO PER LA REALIZZAZIONE DI  

EVENTI AGGREGATIVI DI QUARTIERE NEL TERRITORIO DEL MUNICIPIO 8 - ANNO 2026” 

 

 

DICHIARA INOLTRE 

 

In ottemperanza a quanto previsto dall’art. 15 del Piano di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026 - 2028 

del Comune di Milano, approvato con dalla G.C. con Delibera n. 118 del 05/02/2026 e visto il D. Lgs. n. 

231/2007, il titolare effettivo – intesa quale persona fisica per conto della quale è realizzata 

un’operazione e nel caso di entità giuridica, le persone fisiche che possiedono o controllano tale entità 

che ne risultano beneficiari – è ……………………………………………………………... 

 

 

Luogo, Data Firma Legale Rappresentante 

 

 

 

Il documento prodotto dovrà essere sottoscritto da parte del legale rappresentante in forma digitale o in forma autografa 

(accompagnato da copia del documento di identità valido del sottoscrittore) 

 

 

Allega alla domanda: (gli allegati sono tutti obbligatori) 

 

 copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità; 

 mandato collettivo speciale con rappresentanza dal quale risulta la delega delle società mandanti (in 

caso di raggruppamento temporaneo di imprese); 

 Atto Costitutivo, Statuto, Verbale di nomina aggiornato del Presidente / Legale rappresentante. 


