Si attesta che |la presente copia digitale € conforme all'originale digitale ai sensi dell'art

22/ 05/ 2023. 0282657. 1. -

Prot.

I s e R M ] comune i Mo -

M | ano

Conune di

Il corrispondente docunento infornatico originale & conservato negli archivi di

82/ 2005.

n.

. 23-bis del D.Lgs.

kY
§k Comunea i .
# Milano Milano, 22 maggio 2023

Gabinetto del Sindaco e
Rapporti con Enti Partecipati
Unita Affari Legali, Nomine e Incarichi

DECRETO DEL SINDACO

OGGETTO: Nomina di un componente del Consiglio di Amministrazione della Fondazione
Esclusione Sociale: Analisi ed Esperienze - E.S.A.E.

IL SINDACO

visti gli artt. 42, comma 2, lettera m) e 50, comma 8 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.
267 recante “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”;

visto I'art. 57 dello Statuto del Comune di Milano;

visto il Regolamento sugli indirizzi e le procedure per la nomina, la designazione, la revoca dei
rappresentanti del Comune presso enti, aziende, istituzioni e societa partecipate (di seguito
Regolamento Nomine), approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione n. reg. 11/2012 del
29 marzo 2012 e parzialmente modificato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 60 del
15 luglio 2021;

visto il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39 e ss. mm. e ii. recante “Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre
2012, n. 190%;

visto l'art. 5 dello Statuto della Fondazione E.SA.E. - “Esclusione Sociale: Analisi ed Esperienze”
che disciplina la composizione del Consiglio di Amministrazione prevedendo, in particolare, che
un componente sia nominato dall’ Amministrazione Comunale di Milano;

visto che occorre procedere al rinnovo dell’'incarico in oggetto;

visto I'’Avviso pubblico 2023/1 per la raccolta delle candidature, ai sensi del Regolamento
Nomine, pubblicato dal 13 gennaio 2023 al 16 febbraio 2023 e prorogato sino al 23 febbraio
2023;

viste le conseguenti candidature presentate a norma dell’art. 57, comma 3 dello Statuto
comunale e dell'art. 6 del Regolamento Nomine, conservate agli atti comunali;

acquisite le risultanze istruttorie della Commissione di esperti, che ha esaminato le candidature
riferite alla Fondazione in oggetto, come previsto dall'art. 8 del Regolamento Nomine,
determinando quelle idonee;

(Pagina 1 di 2)



Si attesta che |la presente copia digitale € conforme all'originale digitale ai sensi dell'art

Il corrispondente docunento infornatico originale & conservato negli archivi di

22/ 05/ 2023. 0282657. 1. -

82/ 2005.

Prot.

I s e R M ] comune i Mo -

M | ano

Conune di

n.

. 23-bis del D.Lgs.

Comune o
WY Milano

ritenuto di nominare, tra quanti risultati idonei, come stabilito dall'art. 57, comma 6 dello
Statuto comunale, la candidata sotto indicata per le ragioni ivi riportate;

vista la propria comunicazione in data 16 maggio 2023 - effettuata ai sensi dell’art. 10 del
Regolamento Nomine - alla Presidente del Consiglio Comunale del nominativo della candidata
idonea da nominare nell'organo di amministrazione della Fondazione E.SA.E. - “Esclusione
Sociale: Analisi ed Esperienze”;

NOMINA

quale componente del Consiglio di Amministrazione della Fondazione E.SA.E. - “Esclusione
Sociale: Analisi ed Esperienze”, la signora:

Sarah MAESTRI laureata in Scienze della
Comunicazione, per l'esperienza maturata quale componente di organo di indirizzo di
importante fondazione operante nel campo della promozione dello sviluppo sociale ed
economico, per I'esperienza gestionale acquisita quale amministratore di fondazione religiosa e
di fondazione impegnata nel campo dell'innovazione sociale, nonché quale Presidente di
associazione culturale.

IL SINDACO
Giuseppe Sala

Firmato digitalmente

Firmato digitalmente da: SALA GIUSEPPE
Data: 22/05/2023 12:42:43
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