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DECRETO DEL SINDACO

OGGETTO: Indicazione - per successiva designazione da parte del Collegio dei Partecipanti- di un
componente del Consiglio di Amministrazione della Fondazione La Triennale di Milano.

ILSINDACO

e visti gli artt. 42 comma 2, lettera m) e 50 comma 8 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.
267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”;

e visto I'art. 57 dello Statuto del Comune di Milano;

e visto il Regolamento sugli indirizzi e le procedure per la nomina, la designazione, la revoca dei
rappresentanti del Comune presso enti, aziende, istituzioni e societa partecipate (di seguito
Regolamento Nomine), approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione n. reg. 11/2012 del
29 marzo 2012 e parzialmente modificato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 60 del
15 luglio 2021;

e visto il Decreto Législativo 8 aprile 2013, n. 39 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190"

e visto l'art. 16 del vigente Statuto della Fondazione La Triennale di Milano che disciplina la
nomina e la composizione del Consiglio di Amministrazione, prevedendo, in particolare al
comma 1 lett. c), che tre consiglieri siano designati dal Collegio dei Partecipanti in
rappresentanza dei Partecipanti sostenitori e che, in mancanza di questi ultimi, il Collegio dei
Partecipanti designera i consiglieri di amministrazione su indicazione del Mibact (ora MIC), del
Comune di Milano e dei Partecipanti Istituzionali;

* preso atto che, ai sensi dell'art. 16, comma 1 lett. c), i consiglieri cosi designati “decadranno
qualora in Collegio entrassero Partecipanti Sostenitori secondo l'ordine stabilito dal Collegio
nell atto di designazione”’-

e vista la comunicazione a firma del Presidente della Fondazione (in atti PG. 143682/2022 del
11.03.2022) con la quale si chiede al Comune di Milano di voler procedere con Iindicazione di
un nominativo ai sensi dell'art. 16, comma 1 lett. ¢), non essendo al momento presenti
Partecipanti sostenitori;

e visto I'’Avviso pubblico 2021/5 per la raccolta delle proposte di candidatura, pubblicato dal 21
dicembre 2021 al 19 gennaio 2022, con parziale proroga sino al 28 gennaio 2022, ai sensi del
Regolamento Nomine;
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viste le conseguenti proposte di candidatura presentate a norma dell'art. 57 comma 3 dello
Statuto comunale e dell’art. 6 del Regolamento Nomine, depositate agli atti comunali:

acquisite le risultanze istruttorie della Commissione degli esperti, che ha esaminato le proposte
di candidatura riferite alla Fondazione in oggetto, come previsto dall'art. 8 del Regolamento
Nomine, individuando quelle idonee;

ritenuto di indicare, tra quanti risultati idonei, come stabilito dall’art. 57, comma 6, dello Statuto
comunale, la candidata sotto indicata per le ragioni ivi riportate;

vista la propria comunicazione, effettuata ai sensi dell'art. 10 del Regolamento Nomine alla
Presidente del Consiglio Comunale, del nominativo della candidata idonea che si intende
indicare - ai sensi dell'art. 16, comma 1 lett. c) dello Statuto della Fondazione - nell'organo di
amministrazione della Fondazione La Triennale di Milano;

INDICA
ai sensi dell’art. 16, comma 1 lett. c)
per successiva designazione da parte del Collegio dei Partecipanti

quale componente del Consiglio di Amministrazione della Fondazione La Triennale di Milano, la
signora:

Giulietta Rosanna BERGAMASCHI, nata e , laureata in Giurisprudenza,
avvocato, per la pluriennale esperienza maturata nell’esercizio della libera professione, in
particolare nel campo del diritto del lavoro, per I'esperienza gestionale acquisita presso societa
privata operante nel settore della consulenza manageriale e della programmazione e
promozione di eventi, nonché quale Presidente di associazione operante sui temi del diversity
management e della parita di genere.
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