
Curriculum Vitae   Alice Destefanis 
 

Profilo professionale Mi occupo dal 2015 di progettazione, rendicontazione e gestione finanziaria di progetti in area 
sociale ed ambientale.  

 

Periodo 01/2023 – attualmente 

Datore di lavoro Comune di Milano – Direzione di Progetto Promozione Giovanile e Transizione Scuola Lavoro 

Tipologia Consulente esterna a partita IVA 

Lavoro o posizione ricoperti Rendicontazione e monitoraggio progetti 
 

Principali attività e responsabilità Mi occupo di rendicontazione, monitoraggio e supporto nella pianificazione finanziaria dei progetti 
finanziati attivi nella DP.  

Seguo direttamente il monitoraggio, la rendicontazione e relativa pianificazione di tre progetti 
finanziati da fondi ex legge 285 e supporto i colleghi nella rendicontazione di altri quattro, tutti 
capofilati da enti del terzo settore.  

Sto lavorando all’avvio di un progetto finanziato dal programma europeo Urbact capofilato dal 
Comune di Verona, supportando la project manager e la coordinatrice del gruppo locale 
nell’organizzazione delle prime attività sul territorio e nella predisposizione della documentazione 
amministrativa e di monitoraggio.  

Ho pianificato e avviato le attività rendicontative di un progetto finanziato da fondi regionali 
capofilato dal Comune di Milano, con tre enti del terzo settore coinvolti. 

In collaborazione con la Direzione Educazione rendiconto un progetto finanziato dalla Fondazione 
con i Bambini e sto lavorando all’organizzazione amministrativa del primo progetto cofinanziato al 
50% da Fondazione con i Bambini e fondi ex legge 285. 
 

  

Periodo 09/2017 – attualmente 

Datore di lavoro 
Tipologia 

A&I – Accoglienza e Integrazione Cooperativa Sociale  

Dipendente part-time 

Lavoro o posizione ricoperti Rendicontazione amministrativa di progetti e pianificazione spese in ambito Risorse Umane 
 

Principali attività e responsabilità Attività rendicontative: dal 2017, in collaborazione con il resto dello staff, mi occupo di supportare 
parte delle progettualità delle quattro aree della cooperativa.  

Risorse Umane: dal 2021, in collaborazione con la responsabile RU, mi occupo della pianificazione 
delle allocazioni di personale e degli adempimenti amministrativi interni. 
 

Esperienza con bandi POR FSE in collaborazione con Regione Lombardia e Fondazioni private. 

 

  

Periodo 02/2020 – 01/2023 

Datore di lavoro RWI - Refugees Welcome Italia  

Tipologia Consulente part-time a partita IVA 

Lavoro o posizione ricoperti Referente rendicontazione progetti  
 

Principali attività e responsabilità Protezione Civile: ho gestito la rendicontazione e la pianificazione finanziaria del progetto 
Emergenza Ucraina – accoglienza diffusa della Protezione Civile su tutto il territorio nazionale. 

FAMI: dal 2020 ho gestito la rendicontazione e la pianificazione finanziaria dei progetti FAMI (uno 
come capofila e cinque come partner) su tutto il territorio nazionale. 

 
Esperienza con bandi FAMI 

 

  

Periodo 11/2018 – 06/2022 

Datore di lavoro 
Tipologia 

Fondazione DAR Cesare Scarponi  

Collaboratrice part-time a partita IVA 

Lavoro o posizione ricoperti Rendicontazione amministrativa del progetto “Milano 2035: Coalizione per l’abitare giovanile”  

 



Principali attività e responsabilità Ho gestito per Fondazione DAR la rendicontazione del progetto di cui era capofila sul bando 
Welfare in Azione promosso da Fondazione Cariplo e ho coordinato l’attività rendicontativa dei 12 
partner coinvolti. 

 

  

Periodo 02/2016 – 03/2018 

Datore di lavoro 
Tipologia 

FCT – Forum Cooperazione e Tecnologia 

Collaborazione a partita IVA 

Lavoro o posizione ricoperti Progettista – Addetta alla rendicontazione 
 

Principali attività e responsabilità Ho collaborato con FCT alla pianificazione e alla rendicontazione economica dei progetti in ambito 
ambientale e mi sono occupata dell’amministrazione dell’associazione. 

Esperienza con bandi finanziati da Fondazioni private. 
 

  

Periodo 12/2015 – 12/2018 

Lavoro o posizione ricoperti Progettista 
 

Tipologia Collaborazione a partita IVA 

Datore di lavoro 
 

Movida – Ciclofficina Sociale 

GVV – Gruppi di Volontariato Vincenziano Regione Lombardia 

ATDL – Associazione Talassemici e Drepanocitici Lombardia 

Piccola Scuola di Circo – ASD 

Novepassi – ASD  

 

Principali attività e responsabilità Ho completato proposte progettuali per Enti erogativi e Fondazioni nazionali, richieste di erogazioni 
liberali a banche del territorio. 

 

  

Periodo   2014 - 2015 

Datore di lavoro Ciessevi, Centro Servizi del Volontariato della Città Metropolitana di Milano 

Lavoro o posizione ricoperti Programma Volontari per Expo 
 

Principali attività e responsabilità Ho gestito più di 10 mila candidature internazionali. Ho pianificato i colloqui selettivi ed ho seguito 
l'iter di formazione dei volontari fino ai briefing bisettimanali di avvio al servizio, in coordinamento 
con la divisione risorse umane di Expo Spa. 

Più di 5800 volontari hanno completato il processo di selezione e formazione prima di svolgere 
servizio sul sito espositivo.  
 

   Programma Volontari Energia per Milano 
 

Terminato il periodo di formazione dei volontari per Expo, ho avviato la fase pilota del primo 
programma di volontariato diffuso della città di Milano, coordinato dall'Assessorato al Volontariato. 
 

  

Periodo   2013 – 2014 

Datore di lavoro Associazione L'Impronta  

Lavoro o posizione ricoperti Tutor 
 

Principali attività e responsabilità Mi sono occupata di elaborare ed implementare progetti educativi rivolti a soggetti svantaggiati in 
collaborazione con i Servizi Sociali del Comune di Milano. Ho svolto interventi sul territorio rivolti a 
minori e adulti di recente migrazione o in condizioni di fragilità sociale.  
 

  

Periodo 2009 – 2012 

Datore di lavoro Fondazione ABIO 

Lavoro o posizione ricoperti Formatrice e Selezionatrice 
 



Principali attività e responsabilità Mi sono occupata della selezione e della formazione dei volontari presso le 67 sedi ABIO del territorio 
italiano, con trasferte settimanali. Sono stata responsabile per l'organizzazione logistica degli incontri 
formativi e trasferte per il team di lavoro e i collaboratori esterni. 
 

  

Periodo 2008 – 2009 
 

Datore di lavoro Cooperativa Sociale Progetto A 

Lavoro o posizione ricoperti Coordinatrice e Tutor 
 

Principali attività e responsabilità Ho coordinato la logistica degli spostamenti del servizio scuole ATM. Ho organizzato le riunioni 
d'equipe degli accompagnatori e svolto il ruolo di tutor per l'inserimento lavorativo di soggetti in 
svantaggio sociale.  
 

  

Periodo 2008 

Datore di lavoro AIMPS  
Lavoro o posizione ricoperti Segretaria Amministrativa di Progetto 

 
Principali attività e responsabilità Ho svolto attività di segreteria operativa generale e ho redatto, sviluppato e rendicontato progetti su 

bandi promossi da Regione Lombardia. 
  

Istruzione e formazione    

  

Anno 2018 – Ciessevi Milano 

Titolo della qualifica rilasciata Workshop di progettazione europea 
 

Anno 2018 – Ciessevi Milano 

Titolo della qualifica rilasciata Corso avanzato di gestione e rendicontazione di progetti 
 

Anno 2007 – Università di Torino 

Titolo della qualifica rilasciata Laurea in Scienze Politiche, indirizzo Studi Internazionali con tesi “La Cooperazione tra l’Unione 
Africana e l’Unione Europea” con votazione 96/110 
 

Anno 2002 – Istituto F.Albert di Lanzo Torinese 

Titolo della qualifica rilasciata Diploma di Liceo Socio – psico – pedagogico con votazione 88/100 

 

Lingue Straniere  Inglese: ottima comprensione (C1) e produzione (B2) sia orale che scritto.  
Francese: ottima comprensione (B2) e buona (B1) produzione sia orale che scritto.  
 

Capacità e competenze informatiche Conoscenza professionale di Excel e completa autonomia in tutto il pacchetto Office. Utilizzo 
database professionali. 

    Hobby e interessi    Pratico ciclismo, hiking e trekking 

             Altre Informazioni   Disponibile a trasferte in Italia e all'estero. 

 
 

Il /la sottoscritta/o autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal GDPR (Regolamento UE 2016/679) e dichiara che 
il seguente curriculum vitae e professionale è redatto ai sensi degli artt.46 e 47 del DPR 28.12.2000, n. 445. 

 
L’originale sottoscritto è depositato in atti presso la DP Promozione Giovanile e Transizione Scuola Lavoro 

 


