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Compubenze chiavl Earmpl dil esparienza in Haka ¢ alfestero
= Full Cyele Resouncs Menapsmant: - Cooparanons temionalka;
- Gastiona mordcenggla, vaifica & condralio dl - RTINS iIntemarkonais e decantrata
progett complessi can fond! nasonali, alio sviluppi;
sirutturali, IE - pofifiche sociall & relamoni inlemazicnall,
= MONRoiBg pio & valuEZIoNe progetls; -ugmhﬂmru intemazicnak;
PRINCIPALI COMPETENZE E amﬁmhumﬂ:::mn . ptﬁtlmamnﬂn‘mmm
Imm PHEFESEW—' wm: e pmm
-comunicazione 2 gestions siralagca netsork o | - fsose umans, farmaziong
kavaro, =BG
~gealioeng coordinarmenio o armminarazione
finardiana prooati:
- geslions rapponi EiRuzionall multivelio 2
sy ks,
- procunameant,
ficarca & Selirnns SR, assaasersant
ESFPERIEMNZA
PROFESSIONALE a

2 T-incorso PROJECT MANAGER. MONITORING AND FINAMCIAL MANAGMENT.
20113014 Programmi Interreg, Life+; AIMF; EASI, DEAR, PON- Piani Operativi
Mazionak
Comune d Miana, Piazza dofa Scala 2- 20121 Milano (M)

Ircanco in corso di Praject Menagar su lne progedi in conso con sagusnt prncipali atiita:
1- Digembra 201 T- scadanza Dicambre 2021, POn Indusione _PC- | FEAD Projt
Manager /Referente rendicontazione, | Totale fondo gestilo € 2452 000,00)

2 Gennaio 2020- scadenza dicembre 2021 : Praject Manager! Rafanants
rendcontzziona per Quota Poverta Fondl FSE, FESR 20182078 2020 { | ok
Tondo gestio € 10.020.000,00 §

3= A0 - s aprie 2027; LG Emengency Assisanis [LGMNet-EA) =Rals
died comuni ialiani @ ANCInazionale programma AlkFdella Commiagiona
Eurspaa ) | totale fonda €1,031, 789,00}

Ful evcle projact management: coordnamento e la supervisions della afivité progestund.
Gestione rapport & persans dl contalio eon Dauloritd & Seslisna/UE Capolila:
prepararicns della decurnentaznne ratativa al pogatic rchissta a (o da pradispoms

Al AdG gestione degli aspell confrabiualisici legali al propedo; aftivitd progetiuali,
documenti inkegrativi ke domande & imbors, planl finanziad, | & dmodulazions | ove
NEsESSAN0Cpreparazione rapor con dall J montoraggis oo @ contabile, &
W MﬁMMEmmﬂ‘m EHHEB{:BBE'FEHMTTIE

W.M!E!mw mmmmdl
manitoraggic @ 4 rendiconiazions dalie atthds, predisposlzions per gil ent geston deds
linaex puida o rendioontazions samplifcabe sulls base del dooumant uficiall di progatis
(preparazione modull, scheds, dichearasioni, udgeting ece.) ; verifica & controlio

sull ammissibiita della spasa. Monioragoo in iinere economicn, finenziana & contabils del
pregeto secondo le regole di prewiste dal programma di firanziamento @ in g con e

S e, FIOE-0UE | AU ceoei Sst Pegoad!
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Curmiculam Wiias MNADELA

dizposiziont smiministrative del Camune: Verfica e conirolio dalla documentazions d it
paariried, supporic nella gestions de tavol di coordinamenio sirslegicoioperativg,
Suppcrto allo stefio infermo neffe procadure amimnisirat®se in strattc coleborazions cen la
reaponsabile o ufficks supporio neda preparazions degl avis! pubblict, allegati, capitolst di
grafa @ procadura d oo progattazions, monilomaggio dei caphcli di spasa, dali peri
pagamean, resadus, nalocazions del budget ; pestione ded rapponi con ke diverse dirszcni
del Cormune & Direzione Blancio,
Suppario nela gesliona dal tavol di cobrdrameno sirateglcoionenative A
e bvearking mEnagemanl,, panecpazions od organizzazons furson, pareckazions al
leraani dal tavolo di coordinamanio sralegco od cparalive a velle nazienale, organizzal
dal’AA0G¢ ante finanzistore, preparazione eliazionl & presentazions, sspenanze, dai o
OG0 8o,
Pn:mu: precedent sequifc

wrﬂui'ﬂﬁ-nwmmi Project offcer per Il progefio "FAB-Fast Track Acfion

Boot" - Programma EAST - Diresone Economia Urbana & Lavorg;

= Bannaio - Lugio 2018 - Fnancial Manager per § progets TYRMAMAP - Dynarmic
Acousting Mapping” - Programma LIFE+ - Direziona Ambsanis;

= pglugno-dicembre 2018 - Project Adsinisirator per || progesio ientar-
Mediberranean Neteark for Training Orientation o Reguiar Migralion” - Fondc
ICPMC - Intarmational Cenvire for Migration Policy Development - Gabmatio dal
Sindaco - Relazion Inemazanall,

= ghosmbneg 201 T-gicembre 2019 - mmlhmmumnﬁamN
R_Aceccghers” - Fondo FANI - Direzione Poliiche Sociali

= dlicambng 201 F=ticernbre 2019 - &mmmmrmm.mwa
Progei nalle ativith gestionall e rendicontative dei progell “Misura per Maura”, ™
Fra Mol', " ParL@hI * & "Pra.Ca.da” — Fonda FAM — Dirazicns Polficha Sociall:

- gugno-cicembre 2013 - Finencial Menager per | progetio "LAIKA- Local
Authonitics kngeoving Kyola” -Prgrarmima LIFE + - Direzione Amilente | fand pit
& € 1.800,000,00

= penngio 201 0-glugnod14- Finencal Managar per § progetio "FOKS "Focus an
Key Sources of Envircnmentsl Risks®- Programma Intereg Cenral Euops -
Chraziona Ambients.

Ativila 0 salane GESTIONE FOMDI STRUTTURALI NAZIOMALI E FOMDI UE.
PROGETTAZICNE - AMBITD POLITICHE SOCIALL , MIGRAZIONE EDC INTEGRAZIOME.,
FOLITICHE AMBIENTALI

RESPONSABILE MONITORAGGIO PROGETTI UE

Agenda 2030 Programma DEAR

Fegione Emilia Romagna framite ART-ER Societd Congortis cef Emila-Romagna, Via
Gobesi 101, 40129, Bologna { BO)

Pivith di g, pestong comunicazione & supparo al partner del progetio
prma'u;ﬂm:i onboraggio, racoolia ot inforrmasions ed eaborazions,
anais ed valulazicne, preparacions report, rmccamandazon, aralis ¢ vakilazions
finale

Axbwibi 0 sefiom RESPONIASILE MONITCRAGGID PROGETTO

OOCENTE. COORDINATRICE DIDATTICA

Corsl post laursa & post diploma

Fondagions EMIT Feltineli- Enie Mok di struzions Tecrica, P, ke Cantone 10, 20123
Milarip { 1)

Docenbe cors post Smoma e past leurea. Modull fomaliv; “Comunicazions efficaca e Team
Buiding”, “La Culiura del Lavorg”

Coordnomente didattica; neerce @ salezon docent, preparazons pe e progetl
farmaivi, qesliong corsi formalivi: decisons ded costo orario, gl lsceith, auls, peogramma,
G BT,

Walnezione performance docan], @ sludank aco
Attaiia o setione FORMAZICNE

SEEne pUrapes, POIE20TE | suromes ook auena o

Pognats
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2018-2017 CONSULENTE POLITICHE PER IL LAVORO.
2008-2014

Al Malropakians Via L Soderini 24, 20148 Milene | Mij

Consulenta di servi finakzzati a favorrs insenmanto Byvaraivo sttravenss attivit
o aulplacement, corsl & brmazione, courseling ndividuake ¢ dieuppa,
orioniarmanto profossiomais @ scolastics, easessman, Cosching, Scouting
azisndale, deenca & seleriona dei candidali; blancio delie compelenss g blansio
altudinak: sviluppo o camiera s pian di sucosssions-ramigs Sislems dolzle
dalia regions & fondi provinciali come Plano Emerpo ece,
Gestione dei rappord con e istiluzioni @ end di pubblica amministraziona, camuni,
regicing, istibuti scolaaticl acc,

Adtivits 0 setioe LaVDRODE FORMATENE

2004-2013 PROJECT COORDINATOR.
Progath con fondi nazionali @ UE per e politiche govanili
Asspciasone Cata del Meshen o Miaro e dela Lombardis pants deslia Provnca
ofi Iviisario Vi Socerin 24, 20148 Milano

Project coordington. progett finansiati dalla Provinca di Mians e fordi UE

Rale intgrmazionale * Ché ge metiers™Tra Milano & Mersigha, Progeso inanzialo

dal Irierregy Francls alia 2007-2013

Prograrrera Ermango @ pragesti came ; 1 "Talen! Sel OF- Riconcscimanio @ validaziona dalia
compelenze & dale capacils nfarmak

2= Blart-up: scaghane il fulumo, sparimantando il presenis” Formazions operalod del

Canin par Nmgisgo presso Aganzie AFOL sul terriiono, Fondi provincal,

Consuanie di ncarca, R cerca & supporto nell-aitvwts o progettazione,
aggiomaments portale ealtivits di orientaments e oi segreteria progeti

Sugandsions e ofganizeazions delle allivit coordinamento & moniloraggio proge

pestiona dale rekazien], rappadtie mmmlﬂgﬂmﬂﬂmﬁhl
prageto. Suppora nela praparaTiconas report inarmedisl, finali aco

Supporto nela preparizions delie lines giuda e del guadro & rerimenio per ke soft skils a
fvore ded Quadrs Regionale degli Standard Professicrall (QRSF) della Regone
Lombarda. Gestione & agolyrnameanta dal sitowsah

Attrvitd o seliore COOPERAZIONE TERRITORIALE, POILITICHE GI0VANILL

2014-2018 SEMNIOR HR ASSITANT

LUNHCR-Allo Commissaiato defle Namoni Unite per | Riugla, Uficio Regionate per | Sud
Eurcpa-RREE. 19, Via Alberks Caroncing - D197, Roma, ltaka

Gestiona delle riscrse wmane, ricerca & selezione e valutazions delle parformance kvorative
prepaazicna job descriptan in acoorde con & sede centrale, valularione oy, screening &
prissaing, 8 @i suocesshd colloguio di salezione. Gestiona 8 rappon quoSdiand conla
sede carinale inlingua inglesa, praparazions del contratl & gestione amminisiratva del
personale, piand di svkipps Blemi, presarazions rapor @ supponio alle stivld’ o etall
d'ufficio; gestone del rappor retatvi af Area HE con k3 sede cenbrals UNHCR di Gingyra,
Ie unirvars(ta, gil lesiull di Srmmazions (P35, 3101, CRIL.) ed Al sfiusion goeemaliv ad
Intemazional

Aitiuita 0 saficre: Agarcia DMU- Organizrazione dolle Mazian Uria

2002-2013  DOCENTE. CONSULENTE POLITICHE PER IL LAVORO.

CAPAL- Politecrics del Commarsio o del Tudsmo. Viale Murlfo 17-20145 Milanc (M)

SOSiEgNo & Consulenza alle aziende Der Iassunzonss 08 DErsonaks, perors i insefimeania s
sccompagnarenlo & byvom, corgdena acendales 8 afancameno duranie [nsanmamo
Ivearatig,

Vallilazions ded personale, definizions dells compalanze o abdild; bilsncio dalls competenze &
biancio atibudinale; sviuppo di carmera o péanl di sussessiona-ramits Sistormna dotalo dolla regions o
o provincial.

Bembro del gruppe di valulazions per fa validaziona e cerificasions dele competenze informad, ||
prirm progedle iy Lombardia i quesio carmpo in qualts & consulents per la preparasiane del

AALITBOY e, MR & | ey indedug dmcmou Pagnal!
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2004-2010

2004-2005

20012002

Carrcuturm Vitaa NADELA

Bdancia delle Compelenzs
Docwnts oo di Tormanions prolessionala par adulli 11 Maresls dal lavors & Oventarenta
Attt o sefione |LAVORO E FORMAZIONE

CONSULENTE DM ORIENTAMENTO PER PERCORS| DI INCLUSIONE SOCIO-
LAVORATIVE.

CELAV - Centrodi Mediazione al Lavoro dal Comuene di Milsno, framile Soc Coop. A8 |

Analksi del bisegno, dafinizona del pmgatio di mnsanmanto socale, supporio allacoesso del sonds del
barritorin.

Al o satloe Polichs Saciad

CSR- CONSULTANT Giobal compact. ONU

IL0- Qrganizzazione Intemazionale del Lavoro daele Magicnl Unite-illa skichrandind 'via Panspema 20
I- 01 84, Rarma

bilité Socisie dae Imprese e Svilppo Sosteniie” afraverso il programma Ghobal
Compact dalle Mazionl Unia. Promozions d ur'economa acabendila,
Princpal althils;
= Bvikippa natwoek @ partnership strategico per lanciare B Global Compact Natwork in Helia, in
Albanda, Tunisia & Mamoto gesions rappord Biituzional &l [ello govemiating, ministanate,
rappresantanzs diplomatiche, sindacali. organizzazioni dei imprandian ed impresa locak
= Rilevazona dai bisogni del temiboric, 8 programmeariona dalle srategie dintensenio,
= Creaziong dei gnappl di lavoro g swluppo della rete di cooperazione: isfituzoni governative
Iocall & centrali. sindacali, arianda, associarioni di cateqoria, imprésa sul tamlono aco.
=  [Prepamazione repart per la Sede Cenlrale LD di Ginewra
= Organizzezions dells missiond, incond, round Bbie, comunicasion isfbunonsh.
= Traduzons e prepamaziona informazionae & delle sratepie di comunicazione: brochure dal
progatn, opusool e,
=  Elsboraziona e preparaziona della pagina web dal progebio in Ingua albanasa

Ltivita o saficng AGEMIIA DWUL.Orparizsasons dalls Naxiont Unda.

PROJECT ASSISTANT

Fondazong - ENI Enrico Manei. Corso Magenia €3, 20121 Milano

Consulanta per la ricarcs a pubblicazions tramide il porisle EMI scuala di link & aggiomamanti in
materadi energia & ambkente, cbo, sicurezzs alimenians & natura In confesio didatlico; assistenza aia
rederions EMNI scusia per ke atfivitd scientifiche, (progetio Scenze in clésse) - proposta & sviluppodi
fildve Sinergie oan organizzazani intemazionall, istituzioni & entl gowamatvi

Altheks o sefton SVILLIPPO SOSTENEILE ED EDUCATIONE AMBIENTALE

NATIOMAL CONSULTANT

Word Bank. Ufico di Tirena, Albanis.
In coliaborasions oon ex-Uficio ecnica Locale| Opgl AICS-Aganzia lialiania Cooperaziane slle Svikppa)
dede Dirsgone Centrale dells Cooparazions alio Svluppo del Minisbeno degh Alfan Eslen taliang,

*Soclal Serdoe Dalivery™ Pragrarmrma nazionals finsnzisto dalla Banca Mondigle e coordinalo
dall'Ufieks Tecnien Locale del DG Cooperazians alo Sviuppo dal Ministars dagh Alar Estad,
[Raliana, Pragramma micsds a dfamiae |3 politica sul setiors del servizi socksll & planificasions
terriarizla a Ivallo nazianala.

Prirtipel atfivita:,
= Bupenvgions ¢ supporto aile assodazionl inanziane per o sviluppo sociale ¢ locaks in quating
regioni pict dell Adhania, Tirara, Valona, Elbasan & Scutarn,
= P di valulazione progeli propost, selezions & suppario nal avio defls sitivits.
Morioreggio delle ativils previsie per e organizzazioni e associason finansal dal
Progranmma.
=  Gesfons dei mpport! islituzionall, anganirrasione @ panscazione dinconti df lavons e gropps di
decussons con ke aubortd locall, ulffic regionst e comunal | sulfandamanio dai progedti
= Blesuradelle relamond stinent i var progett Aquanrdant ale atthits di comuncasions, i
visibilith pubblca & & confatlil continui con le autontd govermnative,
= Cooedinamento defle ativith con ['ufico UTL di Cooperazions [Baliana a Tirana,
= Crgenizzazione del workshap finale: gestione & coordinamento delis fsorse in rispetia
dal tarmpgstabilito, comunicazione pubbbca, gestions del rapporti con i referenti e ke
drazoni cenfrall di cooperazione akd gviuppo celle regiani lakane coimola al progatio:
Reggars Puglis. Regone Marche e Regione Emiia- Romagna
Attivisi o settons COOPERAZICNE INTERMAZIONALE ALLD SVILUFPG

AL e, Z00BETH | manarass Qeamop suna G Pagina i/
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Cuméum Vitaa NADELS

PROJECT ASSISTANT

O Orgariesrnrs Inbamaziosabe di Mgrasione. R Bamikcadase. Tirana, Albania

Supporto peaco-sociaes par e donne viltime di atts; Progeteeions nierventi di soporio prco-
Ecciale ¢ Buarative dells danne vitets dalls eatia: fammazions ad Reommenio profassinnaia

ricarche, campagna di sensbilizzazions; assisienza iecnita a parner kaall, produzions di maeiale
ddaticc-formetive, negoziazione con partner 8 inanziaton, stesura di acoand. nelazkni & rappodi,
Ativia o sefione ORGAN ZZAZIONE INTERMAZICHALE

FROGRAM MANAGER

CAMIE- Coopermzicne Danese dlo Svilupeo del Mirksiero degl Aflan Eslen di Denimarca,
Pragrarn managar | Pianifcazans progetazions & supsnasion delle altivila; Geshona HE,
respansabie par s relazioni con enti govamativ kooall & cantmal & parine inlemaconal; geshions del
budged, del personass e dele nsorse colmecite & progetio; praparazions dai repart mensill intermed|
& finall; propetasizne por acoésse & band eurapel | nazonall, Banca Mondiake, fondazionl eco:
elaboraziong cel giomaing infermative del centro "Clubhouse Trana™
Comunicabon manager | campagna di sensbilzcazions contro | pregudiz) e esdusions delg
permane son deturbi rmenial; Bamalone in auk *Lezons dinoduzione ale paicologla dircs” pragses
I'Unniareds di Tirana, FacollEs di Sceazs Sociak
Lavcr Ul Garnpo dusanie | pesiodo degl Scontm militad ned 1557 8 tvore del bambin fert nel conso
gl scorin miilad dal 1987 in Albania. Progetio in collsborarions conla Croos Rosss Adbania;
= Ebboraziona mappaiura dei bisagni dofa comumith
- [FHacoolta anemrasica delle farmige cei bambini, coodiramanto aiiila dealle risorse
irtermna delprogetio & alin partrar coirvoll (OMNG, stiluzion acal g inmemeazional),
= Coorliramenio e manioraegio delle afivti 8 responasbile par linformarnions di massa;
=  Fesporsable unica peri rappant Euizional & rappresardadn (ospecial, serdz social,
EprvETE |OGE & such cenbale prepamatione docurmenli per b stampe
= Planilicazione 8 pogammazions degl imsenant successi (@il vmanilan, asssien
o oo, proparecons e port finenzien od efirg per la sede conirale 8 Copenaghen,
- panilicerions o tiganizzazione di corsi i fomazione, seminar, scambi di ospecicnea,
progaliiin parnash, & la promaziona dalia igura profeesonals dello peockoosad
sasisianbe sooalke.

Atreldh & St CODPERAZIONE INTERNAZIIMNALE

Altre attivita di consulenza

2]0%au ogoi

Colaborarione gon lassecazions "Oirellimes” Assocazions di Cullura Infemaronate Roma. A capo
dalle rivista di googoltics "Likes” Studi n ambiio della poliica intemazionales & geopoitics,

Corsuent par Fatlivits di shudi @ o doerca elativa alfares ded Bakanl, assistenza nedo sviluppo e
l'arganizzasone dai master & corsi adeaming in geopdlilca in collabormoons con SI0L, & B riveka di
geopoilica Limas: Ref: Arch Marchenita Paokni, cocrdnalnics scienlifica della rvista LiMes

2006-ZMIE

Colaborezions con Unila' eanico jocale della direzione Garerse o Coopaermone sio svilappo dal
Miriistest dagl Al Exle laliang per alaborasions dirralenake informabvg @ o Sarmumes S,

wallo alla diffusiona dea diritli casl 8 umane daelle nuowegansmazion con parlicolas nguardo, afald
mingoriks @ alks applicazon dele poliiche & geners fin dall' nlanza @ adobescenza

Fabbraiz —pugma 2008
Crniro 8 farnaaone —FPade Pamarta -4, F, G, P Weano Insegnanta deda ingua inghese parioors FLALL

Aprie- maggio 2005
Formatore — CEREF- Canino Regonaie oi Formazione- Miano
Corsl diformazione post laurea: Tecriche e sirumenti per 'arogazions d invformazione nei colloqul di
ariantamanls prolesssomale par siraniern & grupgl vulracabil

Caarpmin 2006 - doambre I008

Consuknie prasgn CESES, MGO-Trasa Abana per il progatin AENEAS, “Gaslions Thessa rimpusinat a
irsarimenso nel mencato del Bvon” del programa Eurcpedad Fond LE.

Progetiazions attvid, conrdnameantd Budaating & gestiorne rappart con | partrer Iacal; Minstend
dInterni, commissanati & polaa cenirgle & presao punh of @ecesso; serapoelo. & dogana. Formaeiong
defin staff

200N
Collaborazone con [niversit Cabolica del Sacn Cuone i Misno per elaborsre st inerant sl
ALhnora e e, 2022018 | Suropast oiiefoamrnna ey Pagnat
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ISTRUZIOME E FORMAZIONE

hMarzo 2008 -Gaugra 2010

Febbreio-maggic 2007

Feblrain 2004- Mowambne 2005

Cttobre 1957-Maggic 1628

Camcuum Vitae NADELA

wialuta oreh il paersonaks allinberma dellazienda son sUcoessa Srmmimeirasions dal neullat e report
finaks,

2000

CMS Ceganizmaziond Mondiak defla Sanité Uificio d Trana, Albania o Prishing, Kosove,
Consudente, Diffusions dai madelli clubhouss "Fountain House™ -centd diumi per B riabiitazions
pensocsbe dell pansone com problemi di Aslura menkale rel Kosows del dopo guerrs,
-piarificazions a organizzazions df corsi di fonmacione, seminan, scambil di esperienza, progattiin
partership, & [ promozians dalla figura professionale debio psicologo od assistenta sociale.
Caolaborazione con Uinvarsita d Prishiing — Facolla o psicologla

Mazter di Alta Formazione in Geopolitca,
E101- Spciata ksliana per Mrganezemons Intermazionale, Roma.
Hihﬁilrummq.uutumum rsorse energatiche, anfitarmnisms, sicunezs globals eco

Cartificate HR Assessment & development system
ldes management Schood Human Capital S R.L, Via Cherubind 820123 Mitana { M)

Parcorso formativo di assessmant o dovaloprnant ayatesn: definizione dal profil ceganizzetin; tecnicha
u:icmanranme mmmmmmlmhmnmumﬂm Aszessrnent
Questionniares: campl apphcatyi ¢ lettura dei isulall; esencitazion * in baskel”, BigFve Personality;
leedmch:tphnldlﬂhpm

Maszter in "HR: Processi di orientamento & di sviluppo del Fiano di Carriera *
Universita Catiolice del Sacno Cuore Milano

Rigarge umena, peicobons del lvona, noems socals, sssssament, ofamamenta soolastics &
profassonale, vaidarione del potenziake, change managameant, ceganizzazione ariendss eco.

Specializzazione in psicologia clinica
Emnhﬂmmrmnmah&m:m hniisien dogh Affar Ested Danese. “Burapean

Palcolodia clinica, psicolerapie, emp @ cocupazionaks; modeli di cubhouss come programma di
riabilitazions pakoo-socials

Movermibne 1992-Luglo 1396

Ealiano

Frencase

Spagnoig

Competenrs somiinicative

Lauraa magistrala in Sclenze Sociall con relativi riconoscimanto dal titelo di studsio
i Itakia.

Facolh & Sohenge Social & Peicologia Aoplicata. Universita di Tirana, Albania
= Palondaga, prograrmemarions s fe sacsl, saciolagis, acoramin, noerca sociale, slalislica, Brapia

prsicologiche, stretegie e politiche comuritars, ecc

|
ALBAMNESE
COMPRENSIOHE RARLATO Pﬁmum o
A O . ISCRITTA
Asciolta Lebiira Interazione -l Fwdua-:rru-:-r#-
5,17 . - S _.‘:':‘2.___.____._‘1‘%_____ =
oz TP €2 _ & 0 o
=L Gl i App— - | S— el
Az A2 A2 - A2 Al

. —
D Comiens Euroaen of Mmoo ol Lingus

= Putclic speaking, acqusita sia durnie kb espananes leweralive in pedicalars nall'ativts di docenzs,
orgaEnizzasione eventl , reinee el ool munin soo

O Ui i, OGF-018 | mavsass oedelon sunpa su Papnall
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Competenze organizzative @
gastionak

Competenze professionali

Dt di gukda

Dali parscnali

Dicembre 2021

Cumicubm Vitaa NADELA

= Bupne capacith of soifura ¢ d sintesi, buona compelenze di linguaggio non verbals, busna
padsnnanzs grammaticals & leesicats o abilld di comunicare cometiamenta in divarsa lingus
slraniers |

= Empati & buomne capacti di ascolto

= Propenzone ad adatarsl agilmenta e con senso prafico alle sirufure, i processi g alls nuove
espenense |Evorstive. Seneo di responsabibta, del dovers sul posto di lsvane.
s Leadarship, compatenze nell crganizzamions o pianificanions del vors per sde per i gruppa.

= Senso pratioo busne o acaltoest facirente in confest mullcubural e mull social s ned pasto di
lavom cha netlavita quobid Ene.

= ConoSoRnze & compeenze nela peogeltaziona, coomnamenty, gestione & monioraggio del
progeti fondi UE nacianali & aitro.

= Buona conoscensa de regoamentl UE sulle nonme per Fammizsibiild” defla spesa per |
programmi finanziat con | Bndi druburali o di imestimant eurcpei [ FSE, FESR, e

= Buona concscerza delle procadure inbemea amminstative ded Comune i Mitano,

-Fhﬁﬂ:tﬂﬂh ,mmhm niel oran e gestione in completa aulonomia del levoro, atients & dattagli
£ alle lamps ,

» Buone capectd di negosiarong @ nells soluziens del problarmi,

Padrosanza di: Oparalive systams: Windows XP Professicnal: Mac 05«
= Excedent knowladge of Office package and 'Web Applications; Office scftware: Misresofl Ousook,
Excal, Word, Power Point, Access. Saferi

= Padrongnzi nelldillzzo delle diverse plattatorme minlsteriall, e degll enfi Snanziatord per
Fabihvila’ di monitoraggio o & randicontazions.

Palarta B

Aglorzse || retiemento ded dall personall presans nel CV' &t sanal del Dlgs, 2098M01 e del GDPR
{Regolameria UE 2078579).
In fede.
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