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SIMONE NARDICCHIA 

Nato a

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

Project Administrator  Settembre 2018 - in corso 

LEGAMBIENTE ONLUS 
Via Salaria 403 – Roma 

Coordinamento delle attività amministrative e finanziarie del partenariato (elaborazione Partnership Agreement, 

condivisione delle linee guida per la corretta gestione del progetto, predisposizione ed implementazione dei file di 

rendicontazione e monitoraggio, raccolta, controllo e archiviazione della documentazione contabile ed amministrativa, 

elaborazione dei report finanziari), monitoraggio dell’andamento della spesa e delle variazioni di budget, supporto 

all’organizzazione degli incontri periodici e visite di monitoraggio dei seguenti progetti: 

 LIFE17 GIE/IT/000477 - Soil4Life

 AMIF 2017 AG INTE_821666 - INVOLVE

 LIFE18 CCA/IT/001145 – STONEWALLSFORLIFE

 ECCO Economie Circolari di COmunità - Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (Avviso 1/2018)

Supporto alle attività di rendicontazione dei progetti in cui Legambiente è partner (predisposizione file di 

rendicontazione, istruzioni per la compilazione dei timesheet e per la richiesta di preventivi e forniture, raccolta, 

controllo e archiviazione della documentazione, relazioni con i partner di progetto).  

Le principali linee di finanziamento sono: LIFE, HORIZON 2020, INTERREG, Ministero del Lavoro, Ministero dell’Ambiente. 

Grant Officer Marzo 2014 – Agosto 2018 

Van Leijen Srl – European Cooperation & Grants 
Via Gian Matteo Giberti, 19 - Roma 

Supporto nella gestione amministrativa e finanziaria (raccolta, controllo e gestione della documentazione contabile ed 

amministrativa, preparazione degli audit finanziari), coordinamento tra partner e capofila, stesura dei report narrativi 

periodici e partecipazione ai meeting dei seguenti progetti cofinanziati dal programma LIFE: 

 LIFE09 ENV/ES/000447 The Green Deserts

 LIFE10 ENV/ES/471 Crops for better soil

 LIFE11 ENV/ES/000535 Operation

 LIFE12 ENV/ES/000902 Zero Residues

 LIFE13 ENV/ES/001362 Fresh Box

 LIFE15 CCA/ES/000125 The Green Link

Project Assistant Gennaio 2013 - Gennaio 2014 

ENGIM-Internazionale 

Bairo Alto Bandim, Bissau. Guinea Bissau - http://www.engiminternazionale.org 

SVE – Servizio Volontario Europeo 

- Supporto nello sviluppo del piano attività e suo monitoraggio, nella gestione dei rapporti con i partner e nell''elaborazione

dei report narrativi e finanziari del progetto DCI-NSAPVD 2012/290-488 “Bubaque Cidade Aberta” cofinanziato dall'Unione

Europea

- 

Stage  Giugno 2012- Dicembre 2012 

Associazione A Sud, Ecologia e Cooperazione ONLUS - Bioparco, Roma www.asud.net 

Contributo per la pubblicazione “Dallo Sviluppo Sostenibile Alla Giusta Sostenibilità - L’indice di giusta sostenibilità IGS 
come strumento di indirizzo delle politiche pubbliche”, con il contributo della provincia di Roma. 

http://asud.net/wp-content/uploads/2013/04/IGS_web.pdf 

Project Assistant Ottobre 2011 - Aprile 2012 

Associazione Progetto Nigeria Onlus - Via Dandolo, 18. Forlì http://www.progettonigeria.it/ 

Progetto “Get up, speak up!” scuola di tifo corretto, scatenato e creativo, in partnership con AC Cesena Calcio 

http://www.engiminternazionale.org/
http://www.asud.net/
http://asud.net/wp-content/uploads/2013/04/IGS_web.pdf
http://www.progettonigeria.it/
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- Organizzazione e gestione dei laboratori nelle scuole primarie (Gatteo e Gambettola) e nello Stadio.

- Supporto alle attività di sensibilizzazione e promozione dell'Associazione.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Laurea Magistrale Cooperazione Internazionale, tutela dei diritti umani e dei beni etnoculturali nel 

Mediterraneo e in Eurasia. Ottobre 2008 - marzo 2012 

Alma Mater Studiorum – Università di Bologna, sede Ravenna. 

Titolo Tesi: “Cambiamenti climatici: dai conflitti ambientali alle migrazioni forzate” 

OVERSEAS in Brasile 
Ente promotore: Alma Mater Studiorum – Università di Bologna. Centro di studi e ricerca: Università Federale del Minas 
Gerais (UFMG) Belo Horizonte (Braslie). Studio sull'economia dei Paesi emergenti, Geografia Politica e democrazia 

partecipata. Date: 1/8/2010 – 23/07/2011 

Laurea triennale Scienze Internazionali e Diplomatiche - ottobre 2003 – luglio 2008 

Alma Mater Studiorum – Università di Bologna, sede Forlì. 

Titolo Tesi: “Transnistria: buco nero d'Europa” 

ERASMUS in Slovenia 
Università di Ljubljana (Slovenija), Facoltà di Scienze Sociali (FDV). Studio sulla transizione politica ed economica dei Paesi 

dell'Est-Europa. Date: 1/9/2005 – 24/03/2006 

  CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI  

Linguistiche 

Lingua Letto Parlato Scritto 

Italiano madrelingua 

Inglese C1 C1 C1 

Portoghese C1 C1 B2 

Spagnolo C1 C1 B2 

 

Informatiche 
- Ottima capacità nell’utilizzo di sistemi operativi Apple MacOs X e Windows, degli applicativi Windows Office (Word,

Excel, Power Point) e dei principali client di posta elettronica.

- Ottima conoscenza dei principali browser per la navigazione Internet.

- Esperienza nella realizzazione di siti web e nella gestione account social network (Instagram, Twitter).

Organizzative 
- attitudine al lavoro in gruppo;

- capacità di lavorare in autonomia;

- attitudine nella pianificazione;

- capacità di gestione di progetti;

- predisposizione al perseguimento degli obiettivi stabiliti;

- rispetto delle scadenze dei progetti;

- ottima predisposizione a fronteggiare eventuali problemi

che si presentano.

Relazionali 
- Attitudine a vivere e lavorare con altre persone in un

ambiente multi-culturale.

- Capacità comunicative e predisposizione al lavoro in team.

- Capacità di gestione di rapporti interpersonali.

- Capacità risolutive nelle dinamiche di gruppo.

Roma 25/05/2021 

(luogo e data) 

f.to Simone Nardicchia (originale conservato agli atti della
DP Resilienza Urbana)


