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Traccia n.2

Domanda n.1 (l punto)

What are you talking ?

D a) on

D b)about

n c) in

Domanda n.2 (l punto)

Che cos'è una tabella pivot?

Q a) Una tabella con solo due colonne

D b) Una tabella di sintesi derivata da altre tabelle

D c) Una tabella contenente solo testo

Domanda n.3 (12 punti)

Con l'introduzione dei C.A.M. (Criteri Ambientali Minimi) vengono definiti i requisiti ambientali
che devono essere presi in considerazione per la gestione del verde pubblico.
Il candidato ne illustri in modo sintetico i contenuti principali.

Domanda n.4 (16 punti)

I fìlari alberati nelle città comportano responsabilità e necessità da porre in relazione al transito,
sosta di persone e veicoli.
In che modo è possibile impostare un corretto piano di gestione che tenga conto della realtà dei
luoghi (distribuzione delle specie vegetali secondo la localizzazione, densità di impianto, condizioni
del sito) e un conseguente programma manutentivo che preveda tipologie di potature diversificate
ed un programma di controlli dello stato fìtosanitario e di stabilità, con tecniche adeguate a seconda
delle necessità.

Il candidato illustri che tipo di approccio adotterebbe per un efficace piano di gestione delle
alberature di una città avendo evidenti le problematiche sopradescritte e riportando alcuni esempi
concreti di programmazione.
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